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Bevezetés
Az esélyegyenlőség a társadalom számára fontos érték. Segíti elérni azt a célt, hogy megkülönböztetés nélkül mindenkinek esélye legyen a munkavállalásra, a karrierre, a jó minőségű szolgáltatások elérésére, függetlenül attól, hogy nő vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal élő, milyen a származása vagy anyagi helyzete, illetve életkora. Az egyenlő bánásmód elvének betartása, a társadalmi egyenlőtlenség csökkentése társadalmunk és az Európai Unió elvárásai alapján elsősorban a települések feladata. Az Országgyűlés elismerte minden ember jogát ahhoz, hogy egyenlő méltóságú személyként élhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztosítson a hátrányos megkülönböztetést elszenvedők számára, valamint kinyilvánította, hogy az esélyegyenlőség előmozdítása elsősorban állami feladat. 
Az esélyegyenlőség alapja a Magyarország Alaptörvénye (továbbiakban: Alaptörvény)
XV. cikkének (2) bekezdése, mely szerint Magyarország az alapvető jogokat mindenkinek bármely megkülönböztetés, nevezetesen faj, szín, nem, fogyatékosság, nyelv, vallás, politikai vagy más vélemény, nemzeti vagy társadalmi származás, vagyoni, születési vagy egyéb helyzet szerinti különbségtétel nélkül biztosítja. Az Alaptörvény XV. cikkének (4) bekezdése alapján Magyarország az esélyegyenlőség megvalósulását külön intézkedésekkel segíti.
Tekintettel Magyarország Alaptörvényének idevonatkozó rendelkezéseire, valamint Magyarország nemzetközi kötelezettségeire, és az európai közösségi jog vívmányaira, az Országgyűlés megalkotta az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvényt (továbbiakban: Ebktv.). Az Ebktv. szerint az esélyegyenlőségi program célja, hogy az élet valamennyi területén megelőzze a hátrányos megkülönböztetést, és elősegítse az egyes társadalmi csoportok tagjainak esélyegyenlőségét, mely a Kormány, az önkormányzatok és ezek intézményei, civil szervezetek és magánszemélyek feladata.

Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése értelmében a települési önkormányzat ötévente öt évre szóló helyi esélyegyenlőségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése értelmében a helyi esélyegyenlőségi program időarányos megvalósulását, illetve a helyzetelemzés esetleges megváltozását kétévente át kell tekinteni, az áttekintést követően szükség esetén a helyi esélyegyenlőségi programot felül kell vizsgálni.

Összhangban az Ebktv., a helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlőségi mentorokról szóló 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (továbbiakban: Korm. rendelet) és a helyi esélyegyenlőségi program elkészítésének részletes szabályairól szóló 
2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet (továbbiakban: EMMI rendelet) rendelkezéseivel, Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzata (továbbiakban: Önkormányzat) Esélyegyenlőségi Programban rögzíti az esélyegyenlőség érdekében szükséges intézkedéseket, feladatokat. 

Az Önkormányzat vállalja, hogy az elkészült és elfogadott Esélyegyenlőségi Programmal összehangolja a település más dokumentumait, valamint az Önkormányzat fenntartásában lévő intézmények működtetését.
A helyi esélyegyenlőségi program elemzi a településen a hátrányos helyzetű csoportok helyzetének alakulását, meghatározza az e csoportok esélyegyenlőségét elősegítő célokat, a célok eléréséhez szükséges feladatokat és forrásokat, és a végrehajtáshoz szükséges határidőket.
A Helyi Esélyegyenlőségi Program (továbbiakban: HEP) átfogó célja
Az Önkormányzat a HEP elfogadásával érvényesíteni kívánja:

· az egyenlő bánásmód, és az esélyegyenlőség biztosításának követelményét,

· a közszolgáltatásokhoz történő egyenlő hozzáférés elvét, 

· a diszkriminációmentességet, 

· szegregációmentességet,
· a foglalkoztatás, a szociális biztonság, az egészségügy, az oktatás és a lakhatás területén a helyzetelemzés során feltárt problémák komplex kezelése érdekében szükséges intézkedéseket. A köznevelési intézményeket – az önkormányzati feladat ellátásban végzett óvodai nevelés kivételével – érintő intézkedések érdekében együttműködik az intézményfenntartó központ területi szervével (tankerülettel). 
A HEP helyzetelemző részének célja
Elsődleges cél számba venni a Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesített, esélyegyenlőségi szempontból fókuszban lévő célcsoportokba tartozók számát és arányát, valamint helyzetét a településen. E mellett a célcsoportokba tartozókra vonatkozóan szükséges áttekinteni a szolgáltatásokhoz történő hozzáférésük alakulását, valamint feltárni az ezeken a területeken jelentkező problémákat.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a helyi esélyegyenlőségi programban helyzetelemzést kell készíteni a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok oktatási, lakhatási, foglalkoztatási, egészségügyi és szociális helyzetéről, illetve meg kell határozni a helyzetelemzés során feltárt problémák komplex kezelése érdekében szükséges intézkedéseket. A programalkotás során gondoskodni kell a helyi esélyegyenlőségi program és a helyi önkormányzat által készítendő egyéb fejlesztési tervek, koncepciók, továbbá a közoktatási esélyegyenlőségi terv összhangjáról, a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok számára a sikeres élet és társadalmi integráció esélyének biztosításáról a különböző területen lévő hátrányaikat kompenzáló intézkedésekkel.
Kiemelt figyelmet kell fordítani:
· az oktatás és a képzés területén a jogellenes elkülönítés megelőzésére, megszüntetésére;

· az oktatásban, képzésben megjelenő sztereotip pályaorientáció megváltoztatására;

· a lakóhelyi szegregáció felszámolására;

· a közszolgáltatásokhoz, valamint az egészségügyi, szociális szolgáltatásokhoz való egyenlő esélyű hozzáférés biztosítására; 

· munkaerő-piaci, tevékenységi szegregáció visszaszorítására;

· a hátrányos helyzetűek munkaerő-piaci hátrányainak csökkentésére, foglalkoztatási esélyeik javítására;

· az egyenlő bánásmód követelményének érvényesítésére a helyi önkormányzat döntéshozatalában, illetve az általa fenntartott vagy támogatott intézményekben, és az önkormányzat által ellenőrzött szolgáltatások körében;

· a hátrányos helyzetű csoportok tagjai részvételének elősegítésére a döntéshozatalban, ill. a közügyek irányításában.

Meg kell határozni az e csoportok esélyegyenlőségét elősegítő feladatokat, és azokat a területeket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlő bánásmód érdekében.

A fenti célok megvalósításának lépéseit, azok forrásigényét és végrehajtásuk tervezett ütemezését a Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (továbbiakban: HEP IT) tartalmazza.
A HEP IT célja
Cél a helyzetelemzésre építve olyan beavatkozások részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulásokat eredményeznek az esélyegyenlőségi célcsoportokhoz tartozók helyzetének javítása szempontjából. Javasolt továbbá meghatározni a beavatkozásokhoz kapcsolódó kommunikációt.

A végrehajtáshoz szükséges egy együttműködési rendszernek a felállítása, amely a programalkotás és végrehajtás során biztosítja a megvalósítás, a nyomon követés, az ellenőrzés-értékelés, a kiigazítás támogató strukturális rendszerét.
Az Önkormányzat alapelvei az esélyegyenlőség biztosítása érdekében:
· A Közgyűlés és szervei döntésein keresztül kifejezi elkötelezettségét az esélyegyenlőség területén annak érdekében, hogy a város valamennyi polgára a törvényben rögzített jogaival élni tudjon. 

· Elkötelezett az egyenlő esélyek biztosítás iránt. Minden polgár számára lehetővé kívánja tenni, hogy megkülönböztetés nélkül dolgozhasson, tanulhasson és élhessen a településen.
A lehetőségeihez mérten megtesz mindent annak érdekében, hogy megakadályozza bárki áldozattá válását.

· A város polgárai – nemre, vallásra, nemzeti, etnikai hovatartozásra, politikai vagy más véleményre, korra, a cselekvőképesség hiányára vagy korlátozottságára, fogyatékosságára tekintet nélkül – jogosultak igénybe venni valamennyi szolgáltatást és ellátást.

· Elutasít mindennemű hátrányos megkülönböztetést és előítéletet. Az Önkormányzat és intézményei a megkülönböztetés elleni küzdelemben vezető szerepet vállalnak és ahol csak lehetséges, segítenek leküzdeni a diszkriminatív akadályokat.

· Elsődleges feladata a védelem, amely az egyén, a család, a köz és a helyi társadalom védelmét jelenti. Az önkormányzat a helyi társadalom zavartalan együttélését, működését szolgálja.

· A város valamennyi polgárának joga van az emberhez méltó életre. A szociális biztonság megteremtésére kell törekedni annak érdekében, hogy senki ne szenvedjen szükséget, illetve a szükséget szenvedők ne maradjanak ellátás nélkül. 

· Törekedni kell a relatív biztonság érvényre juttatására, vagyis arra, hogy bármely társadalmi „kockázat” bekövetkeztekor, szociális szükséghelyzetben az egyén, a család életszínvonala lehetőség szerint ne süllyedjen túlságosan nagyot.

· Erősíteni kell a szociálpolitikai beavatkozások preventív jellegét annak érdekében, hogy megelőzzük, és megakadályozzuk a negatív következményekkel járó helyzetek kialakulását.

· Minden segítséget meg kell adni, hogy a rászoruló minél tovább saját lakásában, környezetében élhessen. Biztosítani szükséges az állandóságot, és az érzelmi biztonságot.

· Differenciáltan kell nyújtani a szociális szolgáltatásokat és ellátásokat annak érdekében, hogy mindenki olyan szolgáltatásban és ellátásban részesüljön, melyet szükségletei indokolnak, és a jogosult ott és olyan mértékben kapja meg a támogatást, ahogy és ahol az a számára a legmegfelelőbb. Fontos elv, hogy az ellátás minden esetben egyénre szabott legyen.

· Koordináló, szervező, együttműködő szerepet kíván betölteni a nem állami: egyházi és civil szervezetekkel. Ösztönözi a hátrányos helyzetű csoportokat és egyéneket, hogy vegyenek részt a közösség életében.

· A jogszabályokban meghatározott, ilyen irányú kötelező feladatok ellátásán túl az Önkormányzat a társszervekkel, civil szervezetekkel, egyházakkal, azok önszerveződéseivel, társulásaival, egyesületeivel és alapítványaival együttműködve közösen törekszik érvényre juttatni az esélyegyenlőség eszméjét a társadalmi élet minden területén. 
A fentiek alapján Székesfehérvár Megyei Jogú Város valamennyi polgára számára biztosítani szükséges az esélyegyenlőséget az élet valamennyi területén faj, szín, nem, fogyatékosság, nyelv, vallás, politikai vagy más vélemény, nemzeti vagy társadalmi származás, vagyoni, születési vagy egyéb helyzet szerinti különbségtétel nélkül. 
2012. novemberében létrejött a Család, Esélyteremtési és Önkéntes Házak Hálózatának 
Fejér megyei irodája, a Fejér Megyei Esélyteremtési Iroda (továbbiakban: Iroda), mely a 
8000 Székesfehérvár, Rákóczi utca 25. szám alatt fogadja a rászorulókat. Az ő tevékenységük fókuszában a fogyatékosság, nem, kor (kiemelten az ifjúság és időskor), mélyszegénység (kiemelten a romák, a gyermekek és a hátrányos helyzetű településeken élők) miatt kialakuló hátrányos megkülönböztetés megelőzése és mérséklése, valamint a társadalomban meglévő előítéletek leküzdése áll. Emellett külön figyelmet fordítanak a családokra, valamint az önkéntesség kultúrájának terjesztésére. 
Székesfehérvár Megyei Jogú Város általános társadalmi helyzetképe
Székesfehérvár földrajzi elhelyezkedése
Székesfehérvár Magyarország és Közép-Kelet Európa egyik legrégibb, leggazdagabb történelmi múltú városa, a középkorban a magyar királyok koronázó és temetkezési helye. Fejér megye székhelye, kulturális és gazdasági központja. Székesfehérvár közigazgatási területe
171 négyzetkilométer. Nagyszerű földrajzi elhelyezkedéséből adódóan – hiszen a Rómából a Baltikumba vezető kereskedelmi út, másrészt pedig Európából a Szentföldre vezető bevonulási útvonal mentén található – a város fejlődni tudott. A XII. század elején a Johannita rend települt itt le, amely ispotályt és iskolát működtetett.

Flamand és vallon mintára itt alakult ki az önkormányzatiságnak az a rendszere, amely évszázadokon keresztül érvényesült Magyarországon. Székesfehérvár a Dunántúl második legnagyobb kiterjedésű települése. Itt él a megye lakosságának közel 40 százaléka.
A megyeszékhely egyben püspöki székhely is. A Nemzeti Emlékhely mellett a középkori alapokra épült barokk város Budapest és a Balaton között félúton fekszik, a Móri-árok déli végénél, a Velencei-tótól 10 km-re. Budapest felől a 7-es főúton, illetve az M7-es autópályán érhető el. Vasúton Budapest felől a nagykanizsai vonalon közelíthető meg. A városból kiinduló közutak
12 irányba vezetnek. 

Az 1990-es évek elején jelentkező gazdasági átalakulás nem kerülte el Székesfehérvárt sem.
A bekövetkezett rendszerváltás átstrukturálta a gazdaságot, megváltozott, átalakult a lakosság foglalkoztatása, az üzemek, vállalatok bezárása következtében megjelent a munkanélküliség. Székesfehérvár ma újra jelentős ipari és kereskedelmi központ. A város az ország egyik legdinamikusabban fejlődő települése, ahol az utóbbi tíz évben mintegy kétmilliárd dollárt kitevő tőkebefektetés történt. A hangsúlyozottan környezetkímélő tevékenységet folytató új üzemek a város külterületein elhelyezkedő ipari zónákban kaptak helyet. A 18-19. században épült belváros, a székesfehérvári polgárok büszkesége szerencsére megőrizte régi báját, hangulatát. Székesfehérvárt történelmi emlékű, méltóságteljes templomai, művészi értékű barokk, copf és rokokó stílusú patrícius házai, gazdag múzeumai és képtárai teszik vonzó idegenforgalmi célponttá.
Székesfehérvár gazdasági jellemzői
Az 1990-es években a tulajdonviszonyok átalakítására, a privatizációra, a külföldi tőkebevonásra alapozott új fejlődési pálya alapvetően „mennyiségi” növekedést hozott Székesfehérvár életében.
A mennyiségi növekedést jelzi, hogy Székesfehérvár – sikeresen kihasználva gazdaságfejlesztési és befektetés ösztönzési lehetőségeit –, az országban az egyik legnagyobb vidéki külföldi befektetői területté vált. A mennyiségi növekedés azonban csak részben párosult „minőségi” fejlődéssel.
A kialakult fejlődési pálya keretében nem jött létre a lakosság széles rétegeinek jóléte. Nem, vagy csak korlátozottan került sor a környezetvédelem, a térségi és városi társadalmi és kulturális élet, illetve kapcsolatok infrastrukturális és intézményes feltételei fejlődésére. A 2008-as évben kezdődő gazdasági válság Székesfehérváron is éreztette hatását. 

A gazdasági szerkezet átalakítása, a gazdasági szereplők által megtermelt javak, áruk és szolgáltatások értékesítésének drasztikus visszaesése egyértelműen a munkanélküliség növekedését eredményezte. A munkanélküliség mind anyagilag, mind pszichésen jelentős terhet ró az egyénre, és családjára. Megszüntetésére nincs mód, de a gazdaság alapvető feladata a munkanélküliség kezelése, a velejáró feszültségek enyhítése. Az Önkormányzat egyik legfontosabb feladata a foglalkoztatási szint emelése az aktív foglalkoztatáspolitikai eszközök segítségével és a munkába helyezéssel. 
Demográfiai adatok

Állandó népesség változása 2007 – 2012. év között
	év
	állandó népesség száma (fő)
	állandó népesség számának változása az előző évhez viszonyítva (%)

	2007
	101 955 
	

	2008
	101 707 
	-0,99

	2009
	101 210 
	-0,99

	2010
	100 729 
	-0,99

	2011
	100 288 
	-0,99

	2012
	100 093
	-0,99


Forrás: TeIR, KSH-TSTAR
Az állandó népesség száma az elmúlt évek során kismértékű, de folyamatos, egyenletes ütemű
csökkenést mutat.
Állandó népesség nemenkénti és korcsoportonkénti megoszlása 2011. évben
	korcsoport
	nemek
	állandó népesség száma (fő)
	férfiak és nők aránya az állandó népesség arányában (%)

	állandó népesség száma 2011. december 31. napján összesen: 100 288 fő

	nő
	53 157
	53,00

	férfi
	47 131
	47,00

	0-2 évesek
	
	2 754
	2,75

	0-14 éves 
	nő
	6 566
	6,55

	0-14 éves
	férfi
	6 739
	6,72

	15-17 éves 
	nő
	1 409
	1,40

	15-17 éves 
	férfi
	1 488
	1,48

	18-59 éves 
	nő
	31 020
	30,93

	18-59 éves 
	férfi
	29 407
	29,32

	60-64 éves 
	nő
	3 978
	3,97

	60-64 éves 
	férfi
	3 155
	3,15

	65 év feletti 
	nő
	10 184
	10,15

	65 év feletti 
	férfi
	6 342
	6,32


Forrás: TeIR, KSH-TSTAR

Állandó népesség nemenkénti és korcsoportonkénti megoszlása 2012. évben
	korcsoport
	nemek
	állandó népesség száma (fő)
	férfiak és nők aránya az állandó népesség arányában (%)

	állandó népesség száma 2012. december 31. napján összesen: 100 093 fő

	nő
	53 017
	52,96

	férfi
	47 076
	47,04

	0-2 évesek
	
	1 755
	1,75

	0-14 éves 
	nő
	6 581
	6,57

	0-14 éves
	férfi
	6 797
	6,79

	15-17 éves 
	nő
	1 263
	1,26

	15-17 éves 
	férfi
	1 336
	1,33

	18-59 éves 
	nő
	30 719
	30,69

	18-59 éves 
	férfi
	29 188
	29,16

	60-64 éves 
	nő
	3 936
	3,93

	60-64 éves 
	férfi
	3 197
	3,19

	65 év feletti 
	nő
	10 518
	10,50

	65 év feletti 
	férfi
	6 558
	6,55


Forrás:Önkormányzati adatok

Az országos átlaghoz hasonlóan az állandó népességhez viszonyítva Székesfehérváron is a nők
aránya meghaladja a férfiak arányát. A 60 éven felüli népesség körében a férfiak számának jelentős
csökkenése mutatkozik, melyből látható, hogy a férfiak várható élettartama sokkal alacsonyabb. 

A fentiekben látható tendencia javítása érdekében kiemelt figyelmet kell fordítania a népesség minél nagyobb számú bevonásával a férfi lakosságot érintő szűrővizsgálatok szervezésére.
A lakosság 59,85 %-a az aktív – 18 és 59 év közötti – korosztályból kerül ki, ezért igen fontos feladat a városban a munkalehetőségek biztosítása.
Öregedési index
	év
	65 év feletti állandó lakosok száma (fő)
	0-14 éves korú állandó lakosok száma (fő)
	öregedési index (%)

	2008
	15 595
	13 496
	115,55

	2009
	16 054
	13 308
	120,63

	2010
	16 287
	13 292
	122,53

	2011
	16 526
	13 305
	124,20

	2012
	17 076
	13 378
	127,64


Forrás: TeIR, KSH-TSTAR
Székesfehérvár az idősödő települések közé tartozik. Az utóbbi évek adatai alapján megfigyelhető a 65 év feletti lakosság számának, ugyan kismértékű, de folyamatos emelkedése, ugyanakkor a 14 év alattiak száma folyamatosan csökken (kivéve 2011. és 2012. év). Az öregedési index lassú és folyamatos emelkedést mutat, melyre tekintettel kiemelkedő figyelmet kell fordítani az idősek ellátásának fokozott megszervezésére, valamint a családok gyermekvállalását elősegítő intézményi háttér kiépítésére és a munkahelyteremtésre.
Belföldi vándorlások
	év
	állandó jellegű bevándorlás (fő)
	állandó jellegű elvándorlás (fő)
	egyenleg (fő)

	2008
	2 084
	3 908
	-1824

	2009
	1 693
	2 086
	-393

	2010
	1 616
	1 945
	-329

	2011
	1 669
	1 913
	-244


Forrás: TeIR, KSH-TSTAR
Az elmúlt 3 évben Székesfehérvárra bevándorlók száma jelentősen nem változott, az elvándorlások száma azonban kismértékben csökken. Székesfehérvárra az elvándorlás jellemző, mely a 2008. évi adatokhoz viszonyítva ugyan jelentősen visszaesett, de még mindig csökken az állandó lakosok száma az elvándorlás miatt. Növelni kell a város megtartó erejét munkahelyteremtéssel, magas szakmai színvonalú szociális és egészségügyi ellátások, valamint köznevelési intézmények biztosításával, további szolgáltatások nyújtásával.
Lélekszám változása
	év
	élveszületések száma (fő)
	halálozások száma (fő)
	természetes szaporodás (fő)
	mutató (‰)

	2008
	979
	1 059
	-80
	0,786

	2009
	902
	1 083
	-181
	1,783

	2010
	983
	1 108
	-125
	1,240

	2011
	848
	1 080
	-232
	2,313


Forrás: TeIR, KSH-TSTAR
Székesfehérváron a halálozások száma jelentősen meghaladja az élveszületések számát. 
A népesség visszaesésének hosszú távú következményeivel kell számolni. A csökkenés nem átmeneti jelenség, hanem demográfiai, gazdasági és egyéb okok következtében a város növekedését, fejlődését tartósan meghatározó tendencia. 
A Helyi Esélyegyenlőségi Program szabályozási háttere
1.
Jogszabályi háttér bemutatása
1.1.
A program készítését előíró jogszabályi környezet rövid bemutatása
A HEP az Ebktv. előírásai alapján készült. A program tartalmi elemeit, a vonatkozó részletszabályokat a törvény végrehajtási rendeletei, a Korm. rendelet és az EMMI rendelet rögzítik. Ezen jogszabályok mellett szükséges figyelemmel lenni az alábbi törvényekre is:

· a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény,

· a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény, 

· a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény,

· a nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény,

· az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény,

· a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény és

· a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény.

Az Ebktv.-ben foglalt helyi esélyegyenlőségi programok intézkedéseinek kapcsolódniuk kell az alábbi EU és nemzeti szintű stratégiákhoz, ágazati politikákhoz: 

EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia, „Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integráció Évtizede Program, Nemzeti Ifjúsági Stratégia.

1.2.
Az esélyegyenlőségi célcsoportokat érintő helyi szabályozás rövid bemutatása
Esélyegyenlőségi Program 2012-2016
A helyi esélyegyenlőségi program elemzi a településen a hátrányos helyzetű csoportok helyzetének alakulását, meghatározza az e csoportok esélyegyenlőségét elősegítő célokat, a célok eléréséhez szükséges feladatokat és forrásokat, és a végrehajtáshoz szükséges határidőket.
2.
Stratégiai környezet bemutatása
2.1.
Kapcsolódás helyi stratégiai és települési önkormányzati dokumentumokkal, koncepciókkal, programokkal
· Költségvetési koncepció

· Gazdasági program

· Szociális Szolgáltatástervezési koncepció 2010-2015.

· Szociális térkép

· Köznevelés-fejlesztési terv

· Közoktatási esélyegyenlőségi intézkedési terv 2007-2013.

· Integrált Városfejlesztési Stratégia 

· Településrendezési terv

· Településszerkezeti terv

· Egészségfejlesztési terv

· Bűnmegelőzési és közbiztonsági koncepció

· Sportkoncepció

2.2.
A helyi esélyegyenlőségi program térségi, társulási kapcsolódásainak bemutatása
Az Önkormányzat földrajzi elhelyezkedéséből adódóan a térségében központi szerepet tölt be, ezért a közszolgáltatások széles skálájában Székesfehérvár mellett a környező kistelepülések lakói részére is elérhetőséget nyújt. Így pl. köznevelési intézmények, házi gyermekorvosi és fogorvosi alapellátás, fogorvosi ügyelet, háziorvosi és házi gyermekorvosi ügyelet, nőgyógyászat, nőgyógyászati és diagnosztikai ultrahang, fogászati röntgen, fogszabályozás, fogyatékos személyek nappali, átmeneti és tartós ellátása, családsegítés, gyermekjóléti szolgálat, házi segítségnyújtás, jelzőrendszeres házi segítségnyújtás, családi napközi stb. 

2.3.
A települési önkormányzat rendelkezésére álló, az esélyegyenlőség szempontjából releváns adatok, kutatások áttekintése, adathiányok kimutatása
A helyzetelemzéshez felhasznált adatok és információk gyűjtése többféle módszerrel történt. Előzetesen a vonatkozó jogszabályokban, törvényi rendelkezésekben foglaltak figyelembevétele történt meg, majd az Önkormányzat rendeletei, határozatai, elkészült koncepciói, valamint dokumentumai. 

Az esélyegyenlőségi program elkészítéséhez szükséges információk többségében rendelkezésre
álltak. Vannak azonban olyan területek, amelyről az információszerzés, adatgyűjtés nehézségbe ütközött, mint pl. a fogyatékos személyek vagy időskorúak foglalkoztatása, a nők ellen elkövetett erőszak, munkahelyek akadálymentesítettsége. A romákra vonatkozó adat szenzitív adatnak minősül, ezért azokat nyilvántartani nem lehet.

Az adatgyűjtés elsősorban az Országos Területfejlesztési és Területrendezési Információs Rendszer 2008-2011. évre rendelkezésre álló adatbázisára épült, mely kiegészült az Önkormányzatnál rendelkezésre álló és helyi adatgyűjtés során nyújtott információkkal.

A szegregátumra /szegregált társadalmi csoportokra/ vonatkozóan többek között a 
TÁMOP 5.3.6-11/1. kódszámú Komplex telep-program című pályázathoz benyújtott dokumentumban rögzített adatok kerültek felhasználásra, melyet kérdőíves adatgyűjtés alapozott meg.

A Települési közoktatási esélyegyenlőségi intézkedési terv adatai a köznevelésre vonatkozó helyzetelemzéshez kapcsolódóan kerültek elemzésre.

Esélyegyenlőség szempontból hátrányos helyzetű 
társadalmi célcsoportok
Ezen fejezet tartalmazza célcsoportonként a helyzetelemzést, a feladathoz kapcsolódó ellátási formákat, az adott területen lévő hiányosságokat és fejlesztendő területeket.
3.
A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége
(Az EMMI rendelet 2. számú mellékletének 3. pontjában szereplő valamennyi szempontrendszert tartalmazza, adathiány miatt a következők kivételével: 3.2. d) pont /érintőleges/, g) pont /adathiány/ és h) pont /adathiány/, 3.4. g) pont /érintőleges, nem releváns/, 3.6. c), d), e), és h) pontjai /elsősorban a fiatalabb korosztályt érintik, ezért azzal a 4.4. pontban foglalkoztunk, valamint az idősek és fogyatékkal élők szolgáltatásainál említett étkeztetés a mélyszegénységben élők részére is biztosított, illetve az egészségügyi ellátórendszerben a pozitív diszkrimináció nem jellemző/, g) pont /nincs adat/)
Napjainkban egyre gyakrabban használt fogalom a mélyszegénység. Nemcsak tudományos fogalom a szociológiában, de a hétköznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartósan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyük sincs arra, hogy ebből önerőből kilépjenek. A mélyszegénység összetett jelenség, amelynek okai többek között társadalmi és gazdasági hátrányokban, valamint az oktatás, a képzettség és foglalkoztatottság területén jelentkező hiányosságokban mutatkoznak meg, és súlyos megélhetési zavarhoz vezetnek. A szegénység kialakulásának okai többek közt a rendszerváltást követően a munkahelyek megszűnésére, a munkanélküliségre, a munkaerő-piaci esélyek szűkülésére – nem kis részben az oktatás és képzés hiányosságaira -, a jóléti ellátások által kezelni nem tudott egyéni, családi válsághelyzetekre, a megfelelő ellátásokhoz, szolgáltatásokhoz történő hozzáférés hiányosságaira vezethetők vissza.

A mélyszegénység hatása az alapvető létfeltételekben, a lakhatási, táplálkozási körülményekben, az érintettek egészségi állapotában is jelentkezik. A szegénység szempontjából meghatározó társadalmi jellemző a családok gyermekszáma, illetve a gyermekszegénység, valamint a falusi lakókörnyezet.
A szociális körülmények javítását célzó, a szociális, gyermekjóléti, foglalkoztatási ellátásokhoz való hozzáférés lehetőségeit az alábbi alapvető törvényi rendelkezések tartalmazzák:
· a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény,

· a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény, 

· a családok támogatásáról szóló 1998. évi LXXXIV. törvény,

· a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény,

· a nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény.
Ma Magyarországon minden harmadik ember (kb. 3 millióan) a szegénységi küszöb alatt él, közülük 1,5 millióan mélyszegénységben. A szegénységi kockázatok különösen sújtják a gyermekeket és a hátrányos helyzetű térségekben élőket. A cigányok/romák nagy többsége ehhez az utóbbi csoporthoz tartozik.
A magyarországi kisebbségeknek a társadalomban betöltött helyzetét az Alaptörvény
XXIX. cikkének (1) bekezdése rögzíti, mely kimondja, hogy Magyarországon élő nemzetiségek államalkotó tényezők. Minden, valamely nemzetiséghez tartozó magyar állampolgárnak joga van önazonossága szabad vállalásához és megőrzéséhez. A Magyarországon élő nemzetiségeknek joguk van az anyanyelvhasználathoz, a saját nyelven való egyéni és közösségi névhasználathoz, saját kultúrájuk ápolásához és az anyanyelvű oktatáshoz.

Mérvadó szakértői becslések szerint Magyarországon a cigány népesség száma jelenleg mintegy 450-600 ezer főre tehető. A csökkenő nem roma népességgel szemben létszámuk nő, és a demográfiai előrejelzések szerint a következő 50 évben népességen belüli arányuk a jelenlegi
5 %-ról 11 %-ra emelkedik. Anyanyelvük általában magyar, de a lovári nyelvet is beszéli néhány százalékuk. Általában azonos kisebbségűek házasodnak, de jellemző körükben a vegyes házasság. 

[image: image1.jpg]A magat magyar, illetve cigany
nemzetiséginek vallok korfaja
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Forrás: HVG 2009/18. sz
Szociális körülményeiket, gazdasági helyzetüket tekintve a romák a magyar társadalom leghátrányosabb helyzetű csoportját alkotják. A romák munkaerő-piaci helyzete drámai mértékben romlott a rendszerváltás után. Az állami építőipari cégek, mezőgazdasági szövetkezetek, amelyek a legtöbb roma betanított munkást foglalkoztatták, tönkrementek.

A romák a legveszteségesebb gazdasági ágazatokban dolgoztak, és ezeknek is a legalacsonyabban képzett munkásai voltak. Munkavállalásukat számos tényező nehezíti, így alacsony képzettségi szintjük, a munkaerőpiacon tapasztalható diszkrimináció. A romák alkalmazásának egyik jellemzője: a nem bejelentett – tehát nyugdíj- és egészségügyi járulékfizetéssel nem járó –, alkalmi munkák elterjedése. 

A romáknak a nem roma lakossághoz képest jelentős hátrányokkal kell szembenézniük az iskolázottság területén is. 

A roma gyerekek az átlagnál jóval alacsonyabb arányban részesülnek óvodai ellátásban, és hátrányaik az iskolai előmenetel tekintetében is számottevőek: közülük az átlagosnál kevesebben fejezik be az általános iskolát, és csak szórványosan kerülnek be a középfokú, illetve a felsőfokú oktatásba. 

A tizenéves korukban, akár több gyereket is szülő roma nők teljesen kiszorulnak az oktatási intézményrendszerből, következésképpen a munkaerő-piacról is. Ezen folyamat drasztikus következménye, hogy kizárólag segélyből fognak élni, s emiatt kiesnek a biztosítás alapú nyugdíjrendszerből is.

Tényleges számukról pontos adatokkal nem rendelkezik az Önkormányzat. Székesfehérváron a Cigány Kisebbségi Önkormányzat, mint roma helyi érdekképviselet működik.

A városban kifejezett roma negyedek, gettók nincsenek, de bizonyos városrészekben a lakóhelyi tömörülés érezteti hatását, ahol koncentráltan figyelhetők meg a szegénység és az etnikai elszigeteltség problémái.
3.1.
Jövedelmi és vagyoni helyzet
A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgálatok az egyén, a család, a háztartás jövedelmi helyzetének értékelésén alapulnak. Egy adott területen (városon) belül is eltérések mutatkozhatnak abban, hogy mekkora jövedelemből lehet megélni. A KSH 1990 – 2011. évekre kimutatta – külön meghatározva a háztartástípusok (aktív korúak, ill. nyugdíjas korúak háztartása), és a háztartás létszáma szerinti – létminimum értékeket, melyet az alábbi táblázat tartalmaz: 
	háztartástípusok
	1990
	2000
	2008
	2009
	2010
	2011

	egy háztartásra számítva (Ft/háztartás/hó)

	aktív korúak háztartásai

	1 felnőtt
	7 053
	34 475
	71 736
	75 024
	78 736
	83 941

	1 felnőtt 1 gyermekkel
	10 977
	56 884
	118 364
	123 790
	129 914
	138 503

	1 felnőtt 2 gyermekkel
	14 849
	74 121
	154 232
	161 302
	169 282
	180 473

	2 aktív korú felnőtt
	12 509
	60 331
	125 538
	131 292
	137 788
	146 897

	2 felnőtt 1 gyermekkel
	16 618
	82 740
	172 166
	180 058
	188 966
	201 458

	2 felnőtt 2 gyermekkel
	20 296
	99 978
	208 034
	217 570
	228 334
	243 429

	nyugdíjas korúak háztartásai

	egytagú
	4 998
	31 028
	64 562
	67 522
	70 862
	75 547

	kéttagú
	8 766
	53 436
	111 191
	116 287
	122 041
	130 109

	háromtagú
	12 790
	75 845
	157 819
	165 053
	173 219
	184 670

	egy főre számítva (Ft/fő/hó)

	aktív korúak háztartásai

	1 felnőtt
	7 053
	34 475
	71 736
	75 024
	78 736
	83 941

	1 felnőtt 1 gyermekkel
	5 489
	28 442
	59 182
	61 895
	64 957
	69 251

	1 felnőtt 2 gyermekkel
	4 950
	24 707
	51 411
	53 767
	56 427
	60 158

	2 aktív korú felnőtt
	6 255
	30 166
	62 769
	65 646
	68 894
	73 448

	2 felnőtt 1 gyermekkel
	5 539
	27 580
	57 389
	60 019
	62 989
	67 153

	2 felnőtt 2 gyermekkel
	5 074
	24 994
	52 008
	54 392
	57 084
	60 857

	nyugdíjas korúak háztartásai

	egytagú
	4 998
	31 028
	64 562
	67 522
	70 862
	75 547

	kéttagú
	4 383
	26 718
	55 595
	58 143
	61 021
	65 054

	háromtagú
	4 264
	25 282
	52 606
	55 018
	57 740
	61 557


Forrás: KSH Létminimumértékek
A KSH által számított létminimum érték olyan összeg, amely biztosítja a magánháztartásokban élők számára a folyamatos életvitellel kapcsolatos szerény – a társadalom adott fejlettségi szintjén hagyományosan alapvetőnek minősülő – szükségletek kielégítését. A kimutatott létminimum, amely a fogyasztáson alapul nem az egyetlen – és a gyakorlatban nem is a leginkább használt – küszöbérték tekintettel arra, hogy ez nem jelent feltétlenül szegénységet, hanem egy olyan jövedelmet, amely lehetővé teszi az alapvető szükségleteken túli igények kielégítését is. 

A KSH elemzése alapján a szociális juttatások nélkül a lakosság fele élne a létminimum alatt. Jelenleg mintegy másfél millió ember él mélyszegénységben.
3.2.
Foglalkoztatottság, munkaerő-piaci integráció
	év
	15-64 év közötti lakónépesség (fő)
	nyilvántartott álláskeresők száma 

	
	nő
	férfi
	összesen
	nő
	férfi
	összesen

	
	
	
	
	fő
	%
	fő
	%
	fő
	%

	2008
	37 436
	35 180
	72 616
	1 540
	4,1
	1 488
	4,2
	3 028
	4,2

	2009
	37 104
	34 744
	71 848
	2 109
	5,7
	2 246
	8
	4 355
	6,1

	2010
	36 768
	34 382
	71 150
	2 410
	6,6
	2 186
	8,4
	4 596
	6,5

	2011
	36 407
	34 050
	70 457
	2 090
	5,7
	1 874
	5,5
	3 964
	5,6


Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal
A 2008-as években kezdődő gazdasági válság Székesfehérváron is éreztette hatását. Fejér megye és Székesfehérvár mutatói az elmúlt évekhez viszonyítva kis mértékben, de javultak. Az országos átlag tekintetében kedvezőbb a helyzet, a régióhoz képest átlagosnak mondható a munkanélküliség alakulása.
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Forrás: NFSZ/Fejér Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja/Statisztika/Munkaerőpiaci információ 2007-2011.
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Forrás: NFSZ/Fejér Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja/Statisztika/Munkaerőpiaci információ 2011.
A regisztrált álláskeresők gazdaságilag aktív népességhez viszonyított aránya szintén kedvezően alakult. A maximumot a mutató februárban érte el, azóta csökkenés tapasztalható. Csökkenő tendencia figyelhető meg a megyei és a régiós adatok esetében is. Székesfehérvár még mindig a régiós átlag felett helyezkedik el. Köszönhető a város kedvező földrajzi elhelyezkedésének, gazdasági fejlettségének. A város 2011. júniusában Mór, Gárdony, Bicske városokat követve a 4. helyet foglalta el a megyében a nyilvántartott álláskeresők aránya alapján, megelőzve Dunaújváros, Ercsi, Sárbogárd, Enying településeket.
	regisztrált munkanélküliek száma összesen (fő)
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

	
	2 732
	4 173
	4 619
	4 335
	4 006

	20 éves és fiatalabb
	fő
	52
	59
	54
	61
	53

	
	%
	1,90
	1,41
	1,17
	1,41
	1,32

	21-24 év
	fő
	288
	468
	482
	455
	448

	
	%
	10,54
	11,21
	10,44
	10,50
	11,18

	25-29 év
	fő
	359
	551
	539
	497
	420

	
	%
	13,14
	13,20
	11,67
	11,46
	10,48

	30-34 év
	fő
	403
	647
	644
	544
	462

	
	%
	14,75
	15,50
	13,94
	12,55
	11,53

	35-39 év
	fő
	328
	475
	564
	572
	515

	
	%
	12,01
	11,38
	12,21
	13,19
	12,86

	40-44 év
	fő
	277
	453
	542
	496
	456

	
	%
	10,14
	10,86
	11,73
	11,44
	11,38

	45-49 év
	fő
	311
	463
	488
	457
	445

	
	%
	11,38
	11,10
	10,57
	10,54
	11,11

	50-54 év
	fő
	414
	576
	641
	590
	538

	
	%
	15,15
	13,80
	13,88
	13,61
	13,43

	55-59 év
	fő
	276
	453
	632
	612
	581

	
	%
	10,10
	10,86
	13,68
	14,12
	14,50

	59 év felett
	fő
	24
	28
	34
	51
	88

	
	%
	0,88
	0,67
	0,74
	1,18
	2,20


Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal
A munkanélküliség szempontjából az 50 év feletti a legveszélyeztetettebb korosztály.
Jelenleg a munkanélküliek 30,13 %-a 50 év feletti, és közülük minden negyedik, ötödik embernek valamilyen egészségügyi problémája is van, azaz a lakosság elöregedésének problémája  kihat a foglalkoztatásra is. A 35-39 éves korosztálynál szintén jelentős, 12,86 % a nyilvántartott álláskeresők aránya, és kiemelkedően magas a munkanélküliség a 24 évesnél fiatalabb korosztály esetében, 12,5 %. 
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Forrás: NFSZ/Fejér Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja/Statisztika/Munkaerőpiaci információ 2011.

	év
	regisztrált munkanélküliek száma összesen
(fő)
	180 napnál régebben regisztrált
 munkanélküli

	
	
	fő
	%

	
	nő
	férfi
	összesen
	nő
	férfi
	összesen
	nő
	férfi
	összesen

	2008
	1 452
	1 280
	2 732
	649
	501
	1 150
	44,69
	39,14
	42,10

	2009
	2 091
	2 082
	4 173
	1 111
	1 084
	2 195
	53,13
	52,06
	52,60

	2010
	2 332
	2 287
	4 619
	1 126
	994
	2 120
	48,82
	43,46
	45,89

	2011
	2 228
	2 107
	4 335
	1 129
	881
	2 010
	50,67
	41,81
	46,36

	2012
	2 113
	1 892
	4 006
	n.a.
	n.a.
	n.a.
	n.a.
	n.a.
	n.a.


Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal
A gazdasági válság hatására nagymértékű emelkedés mutatkozik a nyilvántartott munkanélküliek számában, mely az utóbbi két évben kismértékben ugyan, de csökken. A nők és férfiak aránya közel azonos, bár az álláskeresők között a nők száma folyamatosan magasabb. A nyilvántartott álláskeresők közel 50 %-a tartósan, 180 napnál régebben regisztrált munkanélküli, ahol szintén a női álláskeresők száma a magasabb.
	év
	18-29 évesek száma
	nyilvántartott pályakezdő álláskeresők száma

	
	nő
	férfi
	összesen
	nő
	férfi
	összesen

	
	fő
	fő
	fő
	fő
	%
	fő
	%
	fő
	%

	2008
	8 052
	8 147
	16 199
	103
	1,27
	81
	0,99
	184
	1,13

	2009
	7 728
	7 756
	15 484
	144
	1,86
	140
	1,80
	284
	1,18

	2010
	7 517
	7 551
	15 068
	167
	2,22
	157
	2,07
	324
	2,15

	2011
	7 187
	7 323
	14 510
	176
	2,44
	188
	2,56
	364
	2,36


Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal
A pályakezdő munkanélküliek közé azok a fiatalok sorolhatók, akik még nem töltötték be a huszonötödik (felsőfokú végzettség esetén a harmincadik) életévüket. A pályakezdő munkanélküliek köréből automatikusan kiesnek azok, akik valamilyen egyéb ellátásban (például gyermekgondozási segélyben) részesülnek. A nyilvántartott pályakezdők aránya a 30 évnél fiatalabb lakossághoz képest közel kétszeresére emelkedett 2008. és 2011. év között, melynek oka lehet a fiatalabb korosztály magasabb – nem piacképes – végzettsége. A magyar oktatási-képzési rendszerre jellemző a túlképzés, elsősorban a felsőfokú végzettséggel rendelkezők aránya nőtt meg, akiknek foglalkoztatását a munkaerőpiac nem tudja biztosítani. A diplomával rendelkező pályakezdő munkanélküliek mindenképpen nehéz helyzetben vannak.
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Forrás:  NFSZ/Fejér Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja/Statisztika/Fejér megye/Munkaerőpiaci információ 2007-2011.
Az elmúlt években az iskolai végzettség alapján nyilvántartott álláskeresők arányát tekintve lényeges változás nem volt. Az álláskeresők 66-68 %-át az általános iskolát és szakmunkásképzőt, szakiskolát végzettek jelentik. A felsőfokú végzettségűek száma 4,2-5,0 % közötti. Székesfehérvár tekintetében a főiskolai és egyetemi végzettségűek aránya jelentősen meghaladja a megyei átlagot, 5,86 - 10,05 % között változott.

A foglalkoztatottság szintje függ az egyének iskolai végzettségétől. A nemzetközi összehasonlításban alacsony hazai foglalkoztatási arányt jelentős mértékben az alacsony iskolai végzettségűek foglalkoztatási elmaradása magyarázza. Emellett a magyar képzési rendszer negatívumaként jelentkezik a túlképzés, elsősorban a felsőfokú végzettséggel rendelkezők aránya nőtt meg az utóbbi években oly mértékben, amelyet a munkaerő-piaci szükségletek nem indokolnak. A szakmunkás képzés egyre inkább a háttérbe szorul, a munkaerő-piac igényeinek megfelelő, szakképzettséggel rendelkező munkaerő egyre kevesebb. A szakiskolai képzésben szakképzettséget szerzett fiatalok, az oktatási rendszerből való kilépéskor rosszabb eséllyel vesznek részt a munkaerő-piacon, mint az érettségit adó iskolatípusban végzett fiatalok. A szakképző intézményeket jellemzően az általános iskolát gyengébb eredménnyel végzett fiatalok választják, akiknek a szülők – anyagi, iskolázottságbeli hiányosságok miatt – a tanuláshoz segítséget nem tudnak nyújtani. 
	év
	15 éves és idősebb lakosság száma összesen
	15-X éves legalább általános iskolát végzettek száma
	általános iskolai végzettséggel nem rendelkezők 15-X évesek száma 

	
	összesen
	nő
	férfi
	összesen
	nő
	férfi
	Összesen
	nő
	férfi

	
	fő
	fő
	fő
	fő
	fő
	fő
	fő
	%
	fő
	%
	fő
	%

	2001
	90 425
	47 541
	42 884
	85 933
	44 279
	41 654
	4 492
	4,97
	3 262
	6,86
	1 230
	2,87


Forrás: TeIR, KSH Népszámlálás, Önkormányzati adatgyűjtés
A 2011. évi népszámlálás adatai még nem állnak rendelkezésre az általános iskolai végzettséggel nem rendelkező, 15 évesnél idősebb lakosság vonatkozásában. A 2001. évi adat azt mutatja, hogy összességében is (4,97 %), és ezen belül is főként a nők körében magas az általános iskolát el nem végzők aránya, melyet magyarázhat a hátrányos, halmozottan hátrányos helyzet, valamint a korai gyermekvállalás.
	év
	nyilvántartott álláskeresők száma összesen
(fő)
	nyilvántartott álláskeresők megoszlása iskolai végzettség szerint

	
	
	8 általánosnál alacsonyabb végzettség

(fő)
	8 általános végzettség

(fő)

	2008
	3 028
	80
	599

	2009
	4 355
	80
	887

	2010
	4 396
	87
	963

	2011
	3 964
	90
	942

	2012
	4 006
	100
	872


Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal
A nyilvántartott álláskeresők ~20-25%-a a munkaerőpiacon alig konvertálható általános iskolai végzettséggel rendelkezik, melynek oka az „újratermelődés” azokban a családokban, ahol a szülők iskolai végzettsége szintén alacsony, így a fiatalok számára nincs motiváció. Annak ellenére, hogy a nyilvántartott álláskeresők között 80-100 fő 8 általánosnál alacsonyabb végzettségű, a felnőttoktatásban évek óta egy fő sem fejezi be az általános iskolát. 

Székesfehérváron levelező és esti oktatás keretében 7 állami fenntartású intézményben igénybe vehető az iskolarendszerű felnőttoktatás. Az iskolarendszeren kívüli OKJ-s képzést jellemzően oktatást szolgáltató cégek végeznek. A munkaerőpiacról kiszorult emberek minél hatékonyabb munkába állításának fontos feltétele a korszerű és piacképes szakképzések biztosítása a felnőttképzésben.
2008. évtől Székesfehérvár Városgondnoksága Kft. elsősorban közterületek rendezésére részt vesz a közfoglalkoztatásban.
	év
	közfoglalkoztatásban részt vettek száma életkor és nemek szerint (fő)
	összesen
(fő)

	
	18 – 29 év
	30 – 44 év
	45 – 61 év
	

	
	férfi
	nő
	férfi
	nő
	férfi
	nő
	

	2011
	35
	12
	90
	44
	142
	42
	365

	2012
	27
	13
	94
	49
	151
	58
	392


Forrás: Városgondnokság Kft.
Székesfehérváron mind a helyközi közlekedés, mind a tömegközlekedés biztosított, mellyel valamennyi városrész könnyen elérhető. A helyközi járatok menetrendje alkalmazkodik a városban lévő nagyobb gyárak, üzemek munkarendjéhez. Az Önkormányzat lehetőségeihez mérten törekszik a városban lévő beruházások, vállalkozások segítésére, nagy beruházások előmozdítására, a munkahelyteremtés gyakorlati megvalósítására a városlakók életminőségének és életfeltételeinek javítása érdekében. Ennek jegyében pl. az IBM Nemzetközi Szolgáltató Központja az elmúlt két és fél évben 450 új munkatársat vett fel, a Grundfos Magyarország Gyártó Kft. 2012. évben 350 új munkahely létrehozását kezdte meg zöldmezős beruházással, melynek befejezésével a megváltozott munkaképességű munkavállalók részére is biztosítani fog munkalehetőséget.

3.3.
Pénzbeli és természetbeni szociális ellátások, aktív korúak ellátása, munkanélküliséghez kapcsolódó támogatások
Szegénységben élők szociális és gyermekjóléti pénzbeli és természetbeni támogatásának általános helyzetképe Székesfehérváron:
	év
	átmeneti segély
	temetési segély
	köztemetés
	rendkívüli gyermekvédelmi támogatás

	
	fő
	Ft
	fő
	Ft
	fő
	Ft
	fő
	Ft

	2009
	1 347
	21 312 294
	288
	4 681 000
	44
	5 579 298
	44
	5 579 298

	2010
	1 179
	20 322 115
	271
	4 391 000
	49
	5 606 737
	49
	5 606 737

	2011
	808
	9 294 610
	131
	3 409 000
	74
	8 445 541
	74
	8 445 541

	2012
	451
	4 876 980
	153
	4 665 000
	64
	7 531 951
	64
	7 531 951


Forrás: helyi önkormányzati adatok
A fenti segélyezési formák az egyének, családok életében nem rendszeresen előforduló, akut élethelyzetekben nyújtanak segítséget. A korábbi években ezen segélyek sematikus, egyedi helyzeteket mérlegelni képtelen ún. univerzális támogatásként kerültek kifizetésre. Jelenleg normatív módon pontosított jogi szabályok, valamint a szakmatársadalmi felelős részvétel mellett kidolgozott létfenntartást veszélyeztető egyéni-, családi krízishelyzetekben a szakmai ráció alapján szociálisan rászorult személyi kör számára biztosítják a támogatási formához való hozzáférés lehetőségét. 

A szociális rászorultság megállapítása szempontjából az egyenlő esély elvének érvényre juttatása jegyében az egyedül élő, valamint a gyermekét, illetve gyermekeit egyedül nevelő szülő vagy más törvényes képviselő, illetve a legelesettebb nyugellátotti réteg kivételesen méltánylást érdemlőnek minősül.
	év
(adatok a 
4 negyed év

átlagában)
	15-64 év közötti lakónépesség száma
(fő)
	nyilvántartott álláskeresők száma
(fő)
	álláskeresési segélyben részesülők 
(fő)
	álláskeresési segélyben részesülők 
%
	álláskeresési járadékra jogosultak

(fő)
	álláskeresési járadékra jogosultak %

	2008
	72 616
	3 028
	1 206
	39,8
	1 023
	33,7

	2009
	71 848
	4 355
	1 563
	35,8
	1 730
	39,7

	2010
	71 150
	4 396
	2 153
	48,9
	1 433
	32,5

	2011
	70 457
	3 964
	1 546
	39,0
	1 055
	26,6


Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal
Álláskeresési járadékra jogosult az az álláskereső, aki az álláskeresővé válását megelőző három éven belül legalább 360 nap jogosultsági idővel rendelkezik, és munkát akar vállalni, de önálló álláskeresése nem vezetett eredményre, és számára az állami foglalkoztatási szerv sem tud megfelelő munkahelyet felajánlani. Az álláskeresési járadék lejárta után – illetve az ahhoz szükséges jogosultsági idő hiányában – vehető igénybe álláskeresési segély, ilyen ellátást csak azok kaphatnak, akik a rájuk vonatkozó nyugdíjkorhatár betöltését megelőző öt évben váltak álláskeresővé. A nyugdíj előtti álláskeresési segély összege a minimálbér 40 százaléka.

	év
	rendszeres szociális segélyben részesülők 
	foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülők

(álláskeresési támogatás)
	azok száma, akik 30 nap munkaviszonyt nem tudtak igazolni és emiatt az FHT jogosultságtól elestek 
	azok száma, akiktől helyi önkormányzati rendelet alapján megvonták a támogatást

	
	fő
	15-64 

évesek %-ában
	fő
	munkanélküliek %-ában
	fő
	fő

	2008
	284
	0,39
	721
	26,39
	n.a.
	n.a.

	2009
	137
	0,19
	753
	18,04
	n.a.
	n.a.

	2010
	188
	0,26
	730
	15,80
	n.a.
	n.a.

	2011
	267
	0,37
	624
	14,39
	n.a.
	n.a.

	2012
	178
	n.a.
	917
	22,89
	225
	n.a.


Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal, Helyi adatgyűjtés
Rendszeres szociális segélyt az az aktív korú személy kaphat az önkormányzattól, aki nem munkavállaló, vagy egészségkárosodott, vagy támogatott álláskereső, vagyis olyan hátrányos munkaerő-piaci helyzetű, aktív korú személyek részére nyújtott támogatás, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztosító jövedelemmel. 

A foglalkoztatást helyettesítő támogatásban az állami foglalkoztatási szervnél álláskeresőként nyilvántartásba vett aktív korúak ellátására jogosult személy részesülhet. Jogszabályi változást követően 2012. évtől csak annak folyósítható az ellátás, aki a jogosultság felülvizsgálatát megelőző évben legalább 30 nap munkaviszonyt tud igazolni közfoglalkoztatásban vagy más foglalkoztatási jogviszony alapján.
Az adatok mutatják, hogy a rendszeres jövedelemmel nem rendelkezők a munkanélküliséghez kapcsolódó pénzbeli ellátásokhoz milyen mértékben jutnak hozzá. A nyilvántartott álláskeresők 88,7 %-a részesült valamilyen pénzbeli ellátásban 2012. évben, míg a korábbi években ez az arány 92 – 97 %-os volt.
	év
	regisztrált 
vállalkozások száma a településen 
(db)
	kiskereskedelmi üzletek száma 
(db)
	vendéglátóhelyek száma 
(db)
	befizetett iparűzési adó összesen (eFt/év)

	2008
	17 137
	1 927
	517
	11 754 350

	2009
	17 198
	1 880 
	518
	9 838 042

	2010
	17 603
	2 024
	558
	9 576 060

	2011
	17 514
	1 964
	556
	10 633 040


Forrás: TEIR, T-Star, önkormányzat adatai
A munkanélküli helyzet egyik megoldására sokan választják a vállalkozói (egyéni, társas) formát – ők a „kényszervállalkozások”. Székesfehérváron a vállalkozások, kiskereskedelmi üzletek, vendéglátóhelyek – 2010. évben bekövetkezett kisebb mértékű emelkedést kivéve – jelentős változást nem mutat. Az Önkormányzat a helyi iparűzési adóról szóló rendeletében kedvezően szabályozza a vállalkozások iparűzési tevékenysége esetén fizetendő adó évi mértékét, ezzel is elősegítve a vállalkozások működését. 
3.4.
Lakhatás, lakáshoz jutás, lakhatási szegregáció
	év
	összes lakásállomány
	bérlakás állomány
	szociális lakásállomány
	egyéb lakáscélra használt nem lakáscélú ingatlanok

	
	(db)
	ebből elégtelen lakhatási körülményeket biztosító lakások száma
	(db)
	ebből elégtelen lakhatási körülményeket biztosító lakások száma
	(db)
	ebből elégtelen lakhatási körülményeket biztosító lakások száma
	(db)
	ebből elégtelen lakhatási körülményeket biztosító lakások száma

	2008
	42 981
	n.a.
	1 195
	n.a.
	n.a.
	n.a.
	n.a.
	n.a.

	2009
	43 135
	n.a.
	1 690
	n.a.
	n.a.
	n.a.
	n.a.
	n.a.

	2010
	43 293
	n.a.
	1 185
	n.a.
	n.a.
	n.a.
	n.a.
	n.a.

	2011
	43 343
	n.a.
	1 184
	n.a.
	n.a.
	n.a
	n.a.
	n.a.

	2012
	n.a.
	n.a.
	1 128
	39
	977
	27
	151
	12


Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati adatok
Székesfehérváron a „lakásépítési kedv” stagnál, a lakásállomány az utóbbi években nem mutat jelentős növekedést. A települési önkormányzati szintű lakásgazdálkodási tevékenység a jelenlegi, a globális gazdasági válsággal való érintettség okán reflektorfénybe került, a társadalmi "sorskérdések" egyik központi, megoldást igénylő elemévé lépett elő. Az Önkormányzat által megfogalmazott lakásigénylési feltételrendszer, szempontkatalógus, a szociális bírálati rendszer, a multiszektorális területi együttműködés a valódi szociális válság- és krízishelyzetek kezelésére próbál eszközül szolgálni a bérlakás-állomány által biztosított keretek között. 977 db bérlakás nyújt lehetőséget „szociális alapú bérleti jogviszony” létesítésére.

Az országos lakáshiány központi jelentőségű tényező a hajléktalanság bekövetkezésében. 
A rendszerváltás óta lezajlott lakásprivatizáció következtében az országban egyre inkább megszűnnek az állami és önkormányzati “olcsóbb” lakások, albérletek, munkásszállók. Ennek következtében egyre inkább már csak a piacon lehet (bér) lakáshoz jutni. E körülmények, valamint az eladósodás egyfajta, a hajléktalanság irányába mutató lejtőt képeznek, elsősorban az alacsony jövedelmű, esetleg munkanélküli vagy más okból szociális segítségre szoruló családok vagy egyének számára. 

Az emberek általában nem közvetlenül a hajléktalanná válást követően keresik fel a hajléktalanszállásokat. Az évenkénti adatok fél és két év közötti átlagos “késedelmet” mutatnak. Jellemző az alternatív, illetve az időszakos szálláshasználat, valamint a hajléktalanná válást követően a tartalékok felélése és a barátoknál, rokonoknál, ismerősöknél történő szívességi lakáshasználat.

Székesfehérváron önkormányzati fenntartásban működik a Kríziskezelő Központ (továbbiakban: Kríziskezelő Központ), mely székhelyén és telephelyein hajléktalanok, volt állami gondozott fiatalok ellátásával, krízisbe került családok támogatásával, valamint népkonyha és szociális konyha ellátás keretében napi egyszeri meleg étel biztosításával foglalkozik – Székesfehérvár Megyei Jogú Város ellátási területtel – a következők szerint:

A Kríziskezelő Központ székhelyén és 4 telephelyén összesen 127 hajléktalan, otthontalanná vált személyek szálláslehetőségét biztosítja (átmeneti szálláshely 71 fő, éjjeli menedékhely 36 fő, Családok Átmeneti Otthona 20 fő), valamint a téli időszakban éjjeli menedékhelynek minősülő időszakos férőhelyeinek száma 20. Étkeztetés keretében legfeljebb 200 adag egytál meleg étel kerül kiosztásra a Kríziskezelő Központban.

A Kríziskezelő Központ átmeneti szállásain a férőhelyszám kihasználtsága 2012. évben
95,77 %-os volt. Az utcai szolgáltatást igénybevevők száma 2012. évben 230 fő, a nappali ellátásban 130 fő vett részt. A Családok Átmeneti Otthonában 2013. évben 5 család 
(anya + gyermekek) nyert elhelyezést.

Az ellátott intézményrendszertől való végleges leválásának előkészítése, az önálló életvezetés elősegítése, megteremtése érdekében a Kríziskezelő Központ kezelésében van három – u.n. „kiléptető lakás” –, melyekben 11 fő részére biztosítanak elhelyezési lehetőséget.

A TÁMOP-5.3.3-08/2-2009-0006 TÁMFALAK (TÁMogatott FoglAlkoztatás, Lakhatás, Képzés hajléktalanoknak) programban 2010. évtől vett részt a Kríziskezelő Központ, mely rehabilitációt célzó foglalkozásokkal, képzésekkel, foglalkoztatás megszervezésével, valamint a lakhatási támogatás biztosításával segítette a társadalomba történő re-integrálódást. 

Az utcai szociális szolgálat jelenleg is részt vesz a TÁMOP-5.3.3-11/1-2 számú, és „Vissza az utcáról” programokban, melynek keretében 2012. évben alacsonyküszöbű ellátásba 13 fő; átmeneti szállásra 5 fő került, és a programok végén 51 fő hajléktalan személy önállóan – vagy kis segítséggel – oldotta meg a lakhatását.

A Kríziskezelő Központ 2012. évi felmérése alapján Székesfehérvár közigazgatási határán belül az alábbi nem lakás céljára szolgáló építmények nyújtanak menedéket a hajléktalan személyek számára:
· Sátrakban élők sátrakat általában építési sittekből, építési hulladékból készítenek. Fűtést az erdő biztosítja, a Gaja patak nyáron a tisztálkodás lehetőségét nyújtja. Az ivóvizet a sátorlakók a közkutakról viszik, vagy intézményektől kapják. A sátrak jellemzően kolóniát alkotnak. Ellátottak átlagos száma: 43 fő. 
· Romos, lakhatásra alkalmatlan építményekben jelentős számban élnek hajléktalanok. Az épületekben közüzemi szolgáltatás nincs. Az ingatlanok a város különböző pontjain találhatók. Napközbeni tartózkodásra kevésbé alkalmasak, a hajléktalanok többsége döntően éjszakai szállásként használja. Ellátottak átlagos száma: 17 fő. 
· Éjszakáikat effektíven az utcán, közterületen töltők alkalmi búvóhelyet keresnek, ehhez leggyakrabban a panelházak lépcsőfeljárói szolgálnak. Előfordul, hogy erkélyek, lépcsők alá vagy időjárástól védett egyéb helyekre húzódnak be. Ellátottak átlagos száma: 36 fő. 
· Zártkertben élők egyedül vagy élettársi kapcsolatban, lakásnak nem minősülő, elhanyagolt telken lévő építményben tartózkodnak. Néhányan munkaviszonnyal rendelkeznek. Ellátottak átlagos száma: 19 fő. 
· Garázsban élők általában a nagyobb lakótelepek környékén elhelyezkedő garázssorokban találhatók, a helyiségeket a hajléktalanok lakás céljára bérlik. A garázsokban áram van, többségük közelében ivóvíz vétele lehetséges. Fűtésüket gázkályhával, ill. elektromos radiátorral, néhány esetben vegyes tüzelésű kályhával biztosítják. Ellátottak átlagos száma: 
12 fő. 
· Magáningatlanok területén, nem lakás céljára épült építményekben élők (szívességi lakók). Ellátottak átlagos száma: 15.

Székesfehérváron működik a Kéznyújtás a Rászorultakért Közhasznú Alapítvány (továbbiakban: Alapítvány) fenntartásában a Hajléktalanok Átmeneti Szállása (Székesfehérvár, Köfém ltp. 14/a.) országos ellátási területtel, mely intézmény 150 férőhelyen hajléktalanok átmeneti szállását és 
50 férőhelyen éjjeli menedékhelyet biztosít. Az intézmény további szolgáltatása még az étkeztetés, nappali ellátás keretén belül nappali melegedő 50 férőhellyel. Az intézményben Székesfehérvárról, ill. térségéből, valamint távolabbi országrészből érkező személyek kerültek elhelyezésre.

Az Alapítvánnyal 2011. évben az Önkormányzat Együttműködési megállapodást kötött, ezzel a város a székesfehérvári hajléktalan személyek szociális biztonságának biztosítása mellett jelentős szerepet játszik a város közigazgatási területén kívülről érkező hajléktalan személyek ellátásában is.
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Forrás: Kríziskezelő Központ statisztika
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Forrás: Kríziskezelő Központ statisztika
Sokan vannak azok, akik hajléktalanságban 10-15 évnél is többet töltöttek el. A hajléktalanok leromlott egészségi állapota (fizikai és mentális) a munkaerő piaci részvételüket is korlátozza, amely jelentős mértékben akadályozza az önálló lakhatás fenntarthatóságát. Az országos tapasztalat Székesfehérváron is megfigyelhető, hogy a csak 1-2 éve hajléktalan egyéneket könnyebb kiléptetni, mint a több éve hajléktalanságban élőket. 
A legnagyobb problémát az effektíven utcán élő hajléktalanok jelentik, akik utcai életre berendezkedettek, éjszakáikat közterületen töltik, az intézményi ellátórendszerrel szemben bizalmatlanok. Az ő sorsukkal Székesfehérváron a Kríziskezelő Központon belül az utcai szociális munka szolgálatainak munkatársai foglalkoznak. 

Hatékony munkavégzésük eredménye az utcán élők számának csökkenése. Lehetőségeikhez mérten megpróbálják a hajléktalanokat éjjeli menhelyre, lakókonténerbe, szálló(k)ra, idősotthonba, pszichiátriai osztályon vagy szenvedélybeteg rehabilitációs osztályán elhelyezni, esetleg támogatott lakhatási program keretében lakhatást biztosítani számukra. 
A téli krízisidőszakban a teajárat szolgáltatásait a város területén jelenleg 13 állomáshelyen vehetik igénybe az ellátottak. Célja az alapvető fiziológiás szükségletek kielégítése mellett, az ellátottal való szoros kapcsolattartás. A teajáratot 2009. évben 6 741 esetben, míg 2010. évben 7 875, 2011. évben 6 254, és 2012. évben 6 324 esetben vették igénybe.
	év
	lakásfenntartási támogatásban részesítettek száma 
(fő)
	adósságcsökkentési támogatásban részesülők száma 
(fő)

	2008
	1 058
	293

	2009
	1 173
	384

	2010
	1 183
	494

	2011
	1 753
	465

	2012
	1 687
	349


Forrás: TeIR, KSH Tstar
Komoly probléma az eladósodás, különösen a hátrányos helyzetű, munkájukat elveszítő vagy alacsony jövedelmű, idős, vagy több gyermekes családoknak. Ez a réteg veszítheti el a lakását, válhat hajléktalanná leginkább, vagy náluk kapcsolják ki fizetés hiányában a közszolgáltatásokat. Ennek megakadályozására segítséget nyújt a lakásfenntartási és adósságcsökkentési támogatás rendszere, melyek igénybevétele az előző évhez képest 2012. évben csökkenést mutat. A lakásfenntartási támogatásban részesítettek száma a 2008. évihez képest 2011. évben ugrásszerűen megnövekedett. 

Székesfehérvár külső városrészei Csala, Börgönd és Kisfalud is tömegközlekedési eszközzel jól megközelíthetők, az egyéb külterületi lakott helyekre csak egyéni utazási eszközzel lehet eljutni. 
A város teljes területén a közszolgáltatáshoz való hozzáférés megoldott. 

3.5.
Telepek, szegregátumok helyzete
Székesfehérváron jelenleg két szegregátum azonosítható be, ahol az ott élők rendkívül alacsony életminőséggel rendelkeznek: a Széchenyi u. 76. szám és a Hosszúsétatér 64. szám (Korábban a 
Palotai u. 13. szám és a Móri u. 8. szám alatti lakóterület is szegregátumnak minősült, azonban mindkét ingatlant az elégtelen lakhatási körülményeket biztosító lakások miatt az Önkormányzat lebontatta. Az ott élők a korábbihoz képest kedvezőbb lakhatási körülmények közé kerültek.) Az itt élők körében több generáción át mélyülő hátrányok – szociális, közösségi, oktatási, egészségügyi, képzési és foglalkoztatási hátrányok – halmozódtak fel.

	telepek, szegregátumok a településen:
	Széchenyi u. 76.
	Hosszúsétatér 64.

	szegregátumi lakások száma:
	26
	10

	elhelyezkedése a település területéhez viszonyítva:
	belváros széle

	megközelíthetősége:
	tömegközlekedés

	a közelében lévő egészségtelen üzemek, létesítmények:
	vasút
	


Forrás: helyi adatgyűjtés
	2012. év
	Széchenyi u. 76.
	Hosszúsétatér 64.

	
	(fő)
	(fő)

	szegregátumban élők adatai:
	összes
	férfi
	nő
	összes
	férfi
	nő

	
	85
	44
	41
	44
	25
	19

	0-6-éves
	15
	9
	6
	3
	2
	1

	7-14 éves
	13
	8
	5
	6
	4
	2

	15-30 éves
	23
	10
	13
	16
	10
	6

	31-45 éves
	18
	8
	10
	10
	4
	6

	46-64 éves
	13
	 7
	6
	7
	4
	3

	65< éves
	3
	2
	1
	2
	1
	1

	segélyezettek száma (átmeneti szociális 

segély, lakásfenntartási támogatás, ápolási díj, rendszeres+rendkívüli gyermekvédelmi támogatás, adósságkezelési támogatás)
	45
	42

	hátrányos helyzetű gyermekek száma
	15
	4

	halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek száma
	5
	10


Forrás: Önkormányzati adatok
A szegregátumokban élők között a nemzetiségi hovatartozásukat tekintve – hivatkozva a 
TÁMOP 5.3.6-11-1. kódszámú pályázatban rögzített adatokra –, magas a romának vallók száma. Általánosan jellemző a felnőtt lakosság körében az alacsony iskolázottság, szakképzetlenség, mely a munkaerőpiacon kedvezőtlen helyzetet teremt számukra. Többségük rendszeres munkajövedelemmel nem rendelkezik, bevételi forrásuk a különféle szociális ellátások, a gyermekek után járó támogatások. Ezek a jövedelmek nem alkalmasak arra, hogy helyettesítsék a rendszeres, munkabér jellegű jövedelmet, emiatt fokozódik a leszakadásuk a többségi társadalomhoz képest. Fennáll a veszélye a mélyszegénység és a depriváció generációs átörökítésének.

	önkormányzati tulajdonban lévő lakások adatai 2013. (db)
	Széchenyi u. 76.
	Hosszúsétatér 64.

	komfort nélküli lakások száma a belterületen
	komfort nélküli lakások száma a szegregált lakóterületeken
	komfort nélküli lakások száma a szegregált lakóterületeken

	34
	0
	0

	alapozással nem rendelkező lakások a belterületen
	alapozással nem rendelkező lakások a szegregált lakóterületeken
	alapozással nem rendelkező lakások a szegregált lakóterületeken

	2
	0
	0

	szilárd falazattal nem rendelkező lakások a belterületen
	szilárd falazattal nem rendelkező lakások a szegregált lakóterületeken
	szilárd falazattal nem rendelkező lakások a szegregált lakóterületeken

	2
	0
	0

	vezetékes ivóvízzel ellátott lakások a belterületen
	vezetékes ivóvízzel ellátott lakások a szegregált lakóterületeken
	vezetékes ivóvízzel ellátott lakások a szegregált lakóterületeken

	1124
	26
	10

	árammal ellátott lakások a belterületen
	árammal ellátott lakások a szegregált lakóterületeken
	árammal ellátott lakások a szegregált lakóterületeken

	1128
	26
	10

	vezetékes gázzal ellátott lakások a belterületen
	vezetékes gázzal ellátott lakások a szegregált lakóterületeken
	vezetékes gázzal ellátott lakások a szegregált lakóterületeken

	1002
	0
	0

	csatornával ellátott lakások a belterületen
	csatornával ellátott lakások a szegregált lakóterületeken
	csatornával ellátott lakások a szegregált lakóterületeken

	1123
	26
	10


Forrás: Önkormányzati adatok, TeIR, KSH adatbázis
A szegregátumban élő családok általában alacsony komfortfokozatú, vezetékes ivóvízzel, árammal, csatornával ellátott lakásokban élnek. A lakásokban fűtőanyagként többnyire a fellelhető „hulladék” anyagot használják. Az itt lakók egészségi állapota – ennek is köszönhetően – rossz, nagy arányban fordul elő körükben felső légúti megbetegedés, asztma, ill. igen magas a tüdőbetegek száma.

3.6.
Egészségügyi és szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférés
Egészségügyi szolgáltatásokhoz való hozzáférés
A települési önkormányzatoknak az egészségügy területén kötelezően ellátandó feladatait az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény (továbbiakban: Eütv.) szabályozza. A beteg lakóhelyén, illetve annak közelében kell biztosítani, hogy választása alapján igénybe vehető, hosszú távú, személyes kapcsolaton alapuló, nemétől, korától és betegsége természetétől függetlenül folyamatos egészségügyi ellátásban részesüljön.
Egészségügyi alapellátás
Az Eütv. 152. § -a alapján a települési önkormányzat a közigazgatási területén, az általa kialakított körzetekben gondoskodik az egészségügyi alapellátás körében:

· a háziorvosi, házi gyermekorvosi ellátásról,

· a fogorvosi alapellátásról,

· az alapellátáshoz kapcsolódó ügyeleti ellátásról,

· a védőnői ellátásról, valamint

· az iskola-egészségügyi ellátásról.

Székesfehérváron területi ellátási kötelezettséggel egészségügyi alapellátást biztosító egészségügyi szolgálatok száma 2012. évben: 

· felnőtt háziorvos
38

· gyermek háziorvos
22

· területi védőnő
28

· iskola-védőnő
21

· fogorvos
20

· iskola-fogorvos
8

· iskola-egészségügyi orvos
5
	év
	felnőtt háziorvosi szolgálatok száma
	házi gyermekorvosi szolgálatok száma
	betöltetlen felnőtt háziorvosi praxis/ok száma
	betöltetlen házi gyermekorvosi praxis/ok száma

	2008
	45
	22
	0
	0

	2009
	44
	22
	0
	0

	2010
	43
	22
	0
	0

	2011
	43
	22
	0
	0

	2012
	43
	22
	0
	0


Forrás: TeIR, KSH Tstar
A háziorvosok személyes és folyamatos ellátást nyújtanak a város lakosai számára az egészségi állapot megőrzése, a betegségek megelőzése és gyógyítása céljából. A város lakosságának egészségügyi alapellátását területi ellátási kötelezettséggel biztosító szolgálatok száma Székesfehérváron évek óta nem változott, betöltetlen álláshely nincs. 2013. január 1-jétől egy házi gyermekorvosi szolgálat szűnt meg elhalálozás miatt.

Nem területi ellátási kötelezettséggel működik Székesfehérváron egy fő hajléktalanok ellátását végző orvosi körzet a Kríziskezelő Központ területén, valamint további 3 felnőtt háziorvos tevékenykedik területi ellátási kötelezettség nélkül. Valamennyi háziorvosi körzet szakképzett orvossal betöltött. A funkcionális privatizáció szinte teljes körű, a háziorvosok közül két orvos kivételével vállalkozói formában látják el tevékenységüket.

A háziorvosi ellátási körzetek 2002. évtől kezdődően önkormányzati rendeletben kerültek meghatározásra, az ellátási területek szükség szerint frissítettek. Az egyes orvosokra jutó terhelés általában kiegyenlített, néhány kiugróan magas körzetszámok is vannak.
	év
	gyermekorvos által ellátott esetek száma 
	felnőtt háziorvos által ellátott esetek száma 

	2008
	20 418
	78 825

	2009
	20 249
	78 792

	2010
	20 198
	78 887

	2011
	20 023
	78 614

	2012
	19 887
	78 246


Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati adatgyűjtés
A felnőtt és gyermek háziorvosi ügyelet a Székesfehérvári Többcélú Kistérségi Társulás által fenntartott kistérségi háziorvosi központi ügyelet keretén belül valósul meg, melyben közreműködő szervezetként az Alba Családorvosi Egyesület vesz részt. A felnőtt és gyermek fogorvosi ügyeletet a Humán Szolgáltató Intézet (továbbiakban: HSZI) működteti hétvégi és ünnepnapokon. 

Az Önkormányzat fenntartásában a HSZI koordinálásával a kötelező egészségügyi alapellátáson kívül biztosított egészségügyi szolgálatok (alap- és szakellátások) a következők:

· fogszabályozás (8000 Székesfehérvár, Szekfű Gy. u. 9.),

· fogászati röntgen (8000 Székesfehérvár, Kégl Gy. u. 3.),

· foglalkozás-egészségügy (8000 Székesfehérvár, Mészöly G. u. 5.),

Család- és Nővédelmi Központban (8000 Székesfehérvár, Várkörút 8.):

· nőgyógyászati szakrendelés, nőgyógyászati ultrahang vizsgálat,

· várandós gondozás, belgyógyászati ultrahang vizsgálat.
Egészségügyi szakellátás: Járóbeteg-szakellátás
Az általános járóbeteg-szakellátás a beteg folyamatos ellátását, gondozását végző orvos beutalása, vagy a beteg jelentkezése alapján, szakorvos által végzett egyszeri, illetve alkalomszerű egészségügyi ellátás, továbbá fekvőbeteg-ellátást nem igénylő krónikus betegség esetén a folyamatos szakorvosi gondozás. 

Az általános járóbeteg-szakellátást a beteg egészségi állapotának veszélyeztetése nélkül, rendszeres tömegközlekedés igénybevételével megközelíthetően (a továbbiakban: lakóhelyének közelében) kell biztosítani.

Székesfehérváron a járóbeteg-szakellátás az Emberi Erőforrások Minisztériuma fenntartásában működő Fejér Megyei Szent György Egyetemi Oktató Kórház (8000 Székesfehérvár, 
Seregélyesi u. 3.) szervezeti egységeiben történik az alábbi telephelyeken:

· I. sz. Szakambulancia (8000 Székesfehérvár, Távirda u. 4.)

· II. sz. Szakambulancia (8000 Székesfehérvár, Hunyadi u. 2.)

· Bőr- és Nemibeteg Gondozó (8000 Székesfehérvár, Szekfű Gyula u. 7.)

· Tüdőgondozó (8000 Székesfehérvár, Semmelweis Ignác u. 2.).
Egészségügyi szakellátás: Fekvőbeteg-szakellátás
Az általános fekvőbeteg-szakellátás a betegnek a lakóhelye közelében, fekvőbeteg-gyógyintézeti keretek között végzett egészségügyi ellátása. Székesfehérváron a fekvőbeteg-szakellátás az
Emberi Erőforrások Minisztériuma fenntartásában működő Fejér Megyei Szent György Egyetemi Oktató Kórház osztályain keresztül történik.

· Ápolási Osztály

· Baleseti Sebészet (Traumatológia)

· Belgyógyászati Osztály (I-III.)

· Belgyógyászat (Csákvár)

· Bőrgyógyászati Osztály

· Enying Rendelőintézet

· Érsebészet Részleg

· Érsebészet

· Foglalkozás-egészségügyi Szolgálat

· Fül-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Osztály

· Gyermeksebészeti Részleg

· Higiénés osztály

· Ideggyógyászat (Neurológia)

· Idegsebészeti Osztály

· Központi Aneszteziológiai és Intenzív Betegellátó Osztály

· Központi Fizikoterápia

· Központi Laboratórium

· Központi Műtők

· Krónikus Osztály

· Mozgásszervi Rehabilitációs Osztály

· Onkológiai Osztály

· Ortopédiai Osztály

· Patológiai Osztály

· Pszichiátriai Osztály

· I. Pulmonológiai Osztály 

· II. Pulmonológiai Osztály (Csákvár)

· Radiológia

· Reumatológia

· Szájsebészet

· Sebészeti Osztály

· Szemészeti Osztály

· Szülészeti-nőgyógyászati Osztály

· Sürgősségi Betegellátó Osztály és Belgyógyászati Intenzív Részleg

· Urológia

· Újszülött, Csecsemő és Gyermek Osztály
Gyógyszertárak
A biztonságos és gazdaságos gyógyszer- és gyógyászati segédeszköz-ellátás, valamint a gyógyszerforgalmazás általános szabályairól szóló 2006. évi XCVIII. törvény szabályozza a gyógyszertárak működését.

A gyógyszertár egészségügyi feladata a lakosság gyógykezeléséhez kapcsolódó gyógyszerek, tápszerek, gyógyászati segédeszközök és a gyógyszertárban forgalmazható egyéb termékek helyes alkalmazásra vonatkozó teljes körű tájékoztatással történő kiszolgáltatása, az e termékekkel kapcsolatos, a betegségek megelőzését szolgáló, a betegekkel történő együttműködést megvalósító felvilágosító, tanácsadó szolgáltatás, a helyes és eredményes gyógyszeres terápia elősegítése, követése, valamint a prevencióban, népegészségügyi programokban való részvétel. 

Székesfehérváron jelenleg 28 gyógyszertár működik, mely szolgáltatás valamennyi városrészben elérhető, bár a gyógyszertárak többsége a városközpontban működik. 
	év
	közgyógyellátási igazolvánnyal rendelkezők száma

(fő)
	ebből helyi rendelet alapján (méltányosságból) megállapított jogosultsággal rendelkezők száma

(fő)
	emelt összegű családi pótlék jogcímén jogosultsággal rendelkezők száma

(fő)
	emelt összegű családi pótlék jogcímén jogosultsággal rendelkezők aránya

(%)

	2008
	2 425
	98
	979
	40

	2009
	2 490
	56
	1 043
	42

	2010
	2 584
	49
	1 156
	44

	2011
	2 590
	45
	1 222
	47

	2012
	2 558
	38
	1 250
	51


Forrás: Helyi önkormányzati adatok
Az egészségügyi ellátás egyik fontos mutatója a közgyógyellátásban részesültek száma. 
A közgyógyellátás a szociálisan rászorult személy részére – egészségi állapota megőrzéséhez és helyreállításához – az egészségügyi szolgáltatásokkal kapcsolatos kiadások kompenzálását célzó hozzájárulás. A méltányosságból megállapítható jogosultság számának visszaesése mellett
a közgyógyellátásban részesülők száma nem változott, mely adat a lakosság – ezen belül is a gyermekek – egészségi állapotának romlására utal. 
	év
	ápolási díjban részesítettek száma (fő)
	ebből helyi rendelet alapján (méltányosságból) megállapított jogosultsággal rendelkezők száma (fő)

	2008
	334
	104

	2009
	363
	122

	2010
	372
	125

	2011
	367
	106

	2012
	329
	60


Forrás: Helyi önkormányzati adatok
Az ápolási díj a tartósan gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó nagykorú hozzátartozó részére biztosított anyagi hozzájárulás. Ápolási díjra jogosult a hozzátartozó, ha állandó és tartós gondozásra szoruló, súlyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkül), vagy tartósan beteg 18 év alatti gyermek gondozását, ápolását végzi. 

Az adatok mutatják, hogy az ápolási díj tekintetében évről évre emelkedett az igénybe vevők száma egészen 2011. évig, azóta drasztikus csökkenést tapasztalhatunk. 

Az Önkormányzat 2010. évben elfogadta a város Egészségfejlesztési Tervét, melyhez kapcsolódóan 2011. szeptember 15-én megalakult a Multiszektoriális Irányító Bizottság (továbbiakban: MIB). 
A multiszektoriális együttműködés fő jellemzője, hogy az állam, a helyi közösségek döntéshozói és tagjai közös felelősséget viselnek az egyének egészségének megőrzése, egészségi állapotának javítása érdekében. Ezért a különböző, egészségügyön kívüli szektorok és szakterületek kulcsszereplőiként a döntéseik során az egészség szempontjait figyelembe veszik, megsértésüket hatékonyan szankcionálják.

2012. februárjában újjáalakult a Székesfehérvári Kábítószerügyi Egyeztető Fórum. A szervezet céljai között szerepel a drogfogyasztás megelőzése, a kábítószerek okozta egyéni és közösségi kockázatok csökkentése, továbbá az együttműködés elősegítése helyi szinten a drogkérdésben érintett szervezetek és intézmények között.

Az Egészségfejlesztési Terv éves intézkedési tervei készítése során kiemelt figyelmet kap az esélyegyenlőség biztosítására való törekvés. Ennek érdekében a rendezvények a város különböző pontjain lévő helyszíneken, mindenkinek a lakóhelyéhez közel kerülnek megrendezésre, így az idősek, a fogyatékkal élők és a közlekedésben akadályozott személyek is részt tudnak rajtuk venni. A rendezvények mind az év napjain, mind annak napszakjain szétszórva kerülnek megrendezésre, mely szintén segítséget nyújt az elérhetőségében. Az év során a jeles napokhoz, egészségügyben ismert világnapokhoz, helyi és országos eseményekhez kapcsolódó rendezvények és szűrőnapok az alábbiak: 
	Humán Szolgáltató Intézet által szervezett rendezvények 

	2012.
	részt vevők száma (fő)

	időpontja
	megnevezése
	

	
	Elsősegélynyújtó tanfolyamok 182 alkalom
	1 563

	2012. január
	Mammográfiás szűrőprogram támogatása, hirdetés, szóróanyagok biztosítása
	 -----

	2012. március 9-10.
	Női Egészségnapok
	250

	2012. március 22.
	Nyugdíjas Road Show
	200

	2012. április 3.
	Tutimenza-Játssz az étellel!
	25

	2012. április 13.
	Öreghegyi Egészségdélután
	15

	2012. április 13.
	Zsolnay Gábor előadása
	25

	2012. április 19.
	Szülők Akadémiája
	40

	2012. május 1.
	Sportmajális
	183

	2012. május 17.
	Magas Vérnyomás Világnapja
	378

	2012. május 19.
	Mag és Maghéj Családi Nap
	300

	2012. május 24.
	Szűrőnap-Polgármesteri Hivatal
	160

	2012. május 31.
	Nemdohányzók Világnapja
	80

	2012. június 3.
	Mesés Várlátogatás
	100

	2012. június 8.
	Női Egészségnap
	177

	2012. június 9.
	TESZ Futóverseny
	150

	2012. június 22
	Férfi Szűrőnap
	31

	2012. június 26.
	Drogmentes Világnap
	9

	2012. július 3.
	Roma Egészségügyi és Sportnap
	12

	2012. augusztus 1.
	Anyatejes Táplálás Világnapja
	90

	2012. szeptember 18.
	Decathlon Vitálsport Nap
	27

	2012. szeptember 30.
	Szívünk Napja
	105

	2012. október 3.
	Babahordozó Hét
	200

	2012. október 6.
	Séta a mellrák ellen!
	250

	2012. október 13.
	Öreghegyi Egészségnap
	50

	2012. október 18.
	Szülők Akadémiája
	50

	2012. október 18.
	Népegészségügyi Szűrőnap
	170

	2012. október 27.
	Női Egészségnap
	123

	2012. november 10.
	Mag és maghéj Családi Nap
	100

	2012. november 15.
	Törődj magaddal! Témahét
	50

	2012. november 16.
	Diabetes Világnap
	515

	2012. november 21.
	AIDS Városi Vetélkedő
	84

	Résztvevők létszáma összesen:
	5 512


Forrás: Helyi önkormányzati adatok

Szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférés
Székesfehérvár Megyei Jogú Város közigazgatási területén az alábbi szociális alap- és szakellátások érhetők el: (A szolgáltatók, intézmények címlistáját az 1. és 2. sz. melléklet tartalmazza.)
	kötelezően ellátandó 
feladatként az 
önkormányzat biztosítja
	önként vállalt feladatként az önkormányzat biztosítja
	nem állami vagy egyházi 
fenntartású intézmény/
szolgáltató biztosítja

	szociális alapszolgáltatások

	étkeztetés
	jelzőrendszeres házi segítségnyújtás
	étkeztetés

	házi segítségnyújtás
	utcai szociális munka
	közösségi ellátások

	családsegítés
	
	pszichiátriai betegek részére 
nyújtott ellátás

	
	
	szenvedélybetegek részére nyújtott ellátás

	
	
	támogató szolgáltatás

	nappali ellátások

	idősek nappali ellátása
	
	idősek nappali ellátása

	fogyatékos személyek nappali ellátása
	
	fogyatékos személyek nappali 
ellátása

	hajléktalan személyek nappali ellátása
	
	pszichiátriai betegek nappali 
ellátása

	
	
	szenvedélybetegek nappali ellátása

	szociális szakosított ellátások

	ápolást, gondozást nyújtó intézmények:

	idősek otthona
	fogyatékos személyek
otthona
	

	átmeneti elhelyezést nyújtó intézmények

	időskorúak gondozóháza
	fogyatékos személyek 
gondozóháza
	fogyatékos személyek 
gondozóháza 

	éjjeli menedékhely
	
	éjjeli menedékhely

	hajléktalan személyek 
átmeneti szállása
	
	hajléktalan személyek 
átmeneti szállása

	lakóotthonok

	
	
	fogyatékos személyek lakóotthona


3.7. Közösségi viszonyok, helyi közélet bemutatása
Székesfehérvári Megyei Jogú Város Roma Nemzetiségi Önkormányzat (továbbiakban: Roma Önkormányzat) képviselő-testülete rendszeresen ülésezik. 2013. évben a roma származású személyek esélyeinek növelése érdekében az alábbi témakörökben fogadott el javaslatot:

· 50 fő roma pályakezdő és 50 fő nem pályakezdő személy közfoglalkoztatás keretében történő alkalmazásáról szóló megállapodás megkötésére a Fejér Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központjával, valamint

· Fehérvári Vasas SC-vel roma származású sportoló támogatására támogatói szerződés megkötésére.

A Roma Önkormányzat 2012. évi rendezvényei:

· nyilvános évbúcsúztató rendezvény Felsővárosi Művelődési Házban,

· 2012. július. 14. napján Családi Sportnap a Bregyó Sportcentrumban (többek között a rendőrség munkatársai a DADA program keretén belül előadást tartottak a prevenció fontosságáról, rajzverseny, rendőrautók, motorok kipróbálására lehetőség, cigány folklór bemutatása),

· 2012. november 16. napján a HIT Gyülekezete romák számára tartott istentiszteletet,

· 2012. december 7. Mikulás nap a Felsővárosi Művelődési Házban,

· 2012. november 12. közmeghallgatás.

A Roma Önkormányzat 2012. évi tevékenységei, támogatásai:

· 20 fő roma fiatalt alkalmazott közterület – Hübner András u., Gánts Pál u., Széchenyi u. 76. és Hosszúsétatér 64. – rendben tartása érdekében, valamint az ott élő romákkal az együttélési szabályok betartásának segítése és a romákkal való kapcsolattartás céljából,

· 10 roma számítástechnikai képzését anyagilag támogatta,

· Megyei Könyvtárral együttműködési megállapodást kötött közös kulturális rendezvények szervezésére, valamint a 

· Szegényeket Támogató Alapítvány részére 30.000,- Ft támogatást biztosított.

3.8.
A roma nemzetiségi önkormányzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi tevékenysége, partnersége a települési önkormányzattal
Az Önkormányzat a Roma Önkormányzattal megállapodást kötött a gazdálkodási tevékenységük segítésére, valamint működési támogatás nyújtására. A működési támogatás összege 2013. évben 1.000.000,- Ft. 

3.9. 
Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása
	A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során 
Székesfehérváron

	beazonosított problémák
	fejlesztési lehetőségek

	A munkaerő-piacon nagy számban vannak jelen a munkanélküliek.
	Vállalkozások ösztönzése, segítése
munkahelyteremtés kialakítása érdekében.

	Az eladósodás, az ebből következő hajléktalanság az utcára került hajléktalan személyek számát
növeli.
	A Kríziskezelő Központban a meglévő épület
racionálisabb kihasználásával hajléktalan személyek
részére az átmeneti szálláson újabb férőhelyek
kialakítása. Lakhatást elősegítő, a lakhatás
fenntartását célzó rendeletek módosításának vizsgálata. 

	A szegregátumban élő gyermekek jellemzően nem, vagy csak a kötelező korban veszik igénybe a
bölcsődei és az óvodai ellátást, emiatt az iskolai
tanulmányaikban a kialakult hátrányukat nem
képesek leküzdeni, mely probléma a következő
generációban is érezteti hatását.
	Szegregátumban élő gyermekek minél kisebb korban való bevonása a napközbeni ellátást nyújtó
intézményekbe, a bölcsődébe és az óvodába.


	Egészségi állapot folyamatos romlása.
	Ingyenes szűrővizsgálatok további szervezése és kiterjesztése a szociálisan hátrányos helyzetben lévő lakosság körében, tájékoztató jellegű tanácsadások biztosítása az egészségfejlesztő szakember szervezésében. A „Nyitott tornaterem” biztosításának további fenntartásával a szociálisan rászoruló réteg részére is biztosítani az egészség megőrzésének lehetőségét.

	A szociális támogatások csökkenése.
	Folyamatos szakmatársadalmi párbeszéd, szociális meghallgatás, szakmai szükséglet- és igényfelmérést követően a szükségleteknek és reális igényeknek megfelelő támogatási rendszer további fejlesztése a  pénzbeli ellátások természetben nyújtott ellátásokkal történő kiváltásának célzottabb biztosításával.


4. 
A gyermekek helyzete, esélyegyenlősége, gyermekszegénység 
(Az EMMI rendelet 2. számú mellékletének 4. pontjában szereplő valamennyi szempontrendszert tartalmazza, adathiány miatt a következők kivételével: 4.1. e) pont /adathiány/, 4.2. pont /érintőleges/, 4.3. c) pont /fogyatékkal élők részére biztosított speciális köznevelési, szociális szolgáltatásoknál részletezett/, i) pont /adathiány/)
4.1.
A gyermekek helyzetének általános jellemzői 
	év
	állandó népesség száma

(fő)
	18 év alattiak száma a népességben (fő)
	a népességhez viszonyított 18 év aluliak aránya (%)

	2008
	101 707
	16 923
	16,58

	2009
	101 210
	16 660
	16,33

	2010
	100 729
	16 398
	16,08

	2011
	100 288
	16 202
	15,92

	2012
	100 093
	15 977
	15,96


Forrás: TeIR, KSH Tstar
Az adatok alapján az össznépesség, és a kiskorúak számának egyaránt kismértékű folyamatos csökkenése figyelhető meg. A kiskorúak összlakossághoz viszonyított aránya szintén csökkenő tendenciát mutat. 
	év
	18 év alattiak száma a népességben (fő)
	védelembe vett 18 év alattiak száma (fő)
	megszüntetett esetek száma a 18 év alatti védelembe vettek közül
	veszélyeztetett kiskorú gyermekek száma (fő)

	2008
	16 923
	38
	11
	333

	2009
	16 660
	35
	13
	295

	2010
	16 398
	24
	13
	212

	2011
	16 202
	54
	16
	263

	2012
	15 977
	36
	40
	289


Forrás: TeIR, KSH Tstar
[image: image17.png]


A 18 év alattiak számához viszonyítva 2011. évben jelentősen megnőtt a védelembe vett gyermekek száma a 2010. évhez képest, mely a 2012. évben tovább növekedett. Ezt a növekedést okozhatja a gazdasági válság hatása a családok életére, ill. a jelzőrendszer egyre hatékonyabb működése. A veszélyeztetett gyermekek számának csökkenése adódhat abból, hogy a veszélyeztetettség megszüntetése érdekében védelembe vételre került sor – iskolai igazolatlan hiányzások –, az alapellátásban dolgozó szakemberek segítségével a veszélyeztetett helyzet megszűnt.
Forrás: 
 Szociális ellátási és Gyermekvédelmi Iroda statisztika
A tankötelezettség elmulasztása miatti magatartásbeli ok miatt veszélyeztetett gyermekek száma 
7 fővel csökkent a 2011. évihez képest, de még mindig magas. A legmagasabb okot a lakáskörülmények miatti veszélyeztetettség okozza: 2011. évben 103 fő, 2012. évben 89 fő. Elgondolkodtató, hogy 2012. évben az Önkormányzat tudomására jutott veszélyeztetett gyermekek száma 77 fővel meghaladta a 2010. évi 212 főt. Amíg 2011. évben 125 családot érintett a veszélyeztetettség, addig 2012. évben 153 családban található veszélyeztetett gyermek. 
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Forrás: 
 Szociális ellátási és Gyermekvédelmi Iroda statisztika
Ezen okok miatt a 2011. és 2012. évben a védelembe vétel 25 – 25 családot érintett.
	év
	rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesítettek száma (fő)
	ebből tartósan beteg fogyatékos gyermekek száma (fő)
	kiegészítő gyermekvédelmi támogatásban

részesítettek száma (fő)
	ebből tartósan beteg fogyatékos gyermekek száma (fő)
	rendkívüli gyermekvédelmi támogatásban részesítettek száma (fő)

	2008
	1 232
	207
	0
	0
	345

	2009
	1 433
	426
	0
	0
	398

	2010
	1 782
	510
	0
	0
	365

	2011
	1 734
	553
	0
	0
	257

	2012
	1 662
	199
	0
	0
	206


Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultságot a család egy főre jutó havi nettó jövedelme határozza meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesültek száma a 2009., 2010. és a 2011. években emelkedést mutat, mely 2012. évben kevéssel csökkent.
A támogatás célzottá és átláthatóvá tétele fokozatosan valósult meg azáltal, hogy évente két alkalommal a pénzbeli támogatás mellett Erzsébet-utalvány formájában természetbeni támogatást is biztosít fogyasztásra kész étel, ruházat, tanszer vásárlására, valamint a rászorult gyermekek egyéb természetbeni többlettámogatáshoz - ingyenes tankönyv, ingyenes, kedvezményes étkeztetés, egyéb kedvezmények - juthatnak. 

A gyermeket gondozó családok a támogatáshoz való hozzájutással a gyermeknevelés/gyermekgondozás tudatos segítségeként értékelhetik a jelenlegi jogszabályi környezet biztosította lehetőségeket. Mindemellett azonban természetesen a 2008. évben bekövetkezett gazdasági válság hatása a gyermeknevelés költségeire is kihatással volt és kihatással van a mai napig is. Ezen támogatás önkormányzati saját bevételt nem igényel, a központi költségvetés biztosítja mind a pénzbeli, mind a természetbeni ellátás összegét.

A rendkívüli gyermekvédelmi támogatásban részesültek száma tartós csökkenési tendenciát mutat, amely a korábbi sematikus szabályrendszer a normatív pontosságú szabályozás hiánya, valamint a szociális válság- és veszélyhelyzetek, a rendkívüli élethelyzetek, a létfenntartást veszélyeztető krízisállapotok szabályozatlanságának a reális szükségletekre irányuló, illetve kógens szabályokat bevezető rendszerszemlélet tudatos átalakítására való átmenet következménye. Mindemellett az országos szintű jogszabályok lekövetése, a kizárólagos legalitás elvének érvényre juttatását célzó szabályok kerültek bevezetésre. Az Önkormányzat a 2011. évben bekövetkezett rendelet revidiálási tevékenysége során kiemelt figyelmet fordított a gyermekét, illetve gyermekeit egyedül nevelő szülő vagy más törvényes képviselő támogatására. Esetükben a jövedelmi határ 30 %-os mértékű emelést vezetett be a korábbi szabályozáshoz képest. 

4.2.
Szegregált, telepszerű lakókörnyezetben élő gyermekek helyzete, esélyegyenlősége
	év
	a településen óvodai ellátásban részesülő gyermekek száma (fő)
	a településen bölcsődei ellátásban részesülő gyermekek száma (fő)

	
	összesen
	ebből szegregátumban él
	összesen
	ebből szegregátumban él

	2012
	3 763
	9
	471
	0


Forrás: Önkormányzati, intézményi adatok
Jellemző, hogy a családok kiskorú tagjai első közösségi színtere az óvoda, bölcsődei ellátást nem vesznek igénybe, elsősorban a közvetlen rokonság segít a gyermekellátásban. Anyagi, ill. egyéb jellegű segítség igénybevétele esetén is inkább a rokonság segítségének igénybevétele jellemző a civil, vagy roma szervezetek helyett. Ugyanakkor lakhatási, megélhetési nehézségeikkel a családok az önkormányzathoz fordulnak.

4.3.
A hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzetű, valamint fogyatékossággal élő gyermekek szolgáltatásokhoz való hozzáférése
Egészségügyi ellátás 
	év
	területi védőnői álláshelyek száma (fő)
	egy védőnőre jutó gyermekek száma (fő)

	ebből 0-3 éves gyermekek száma (fő)
	várandós anyák száma (fő)

	2008
	27
	223
	104
	19

	2009
	27
	223
	103
	21

	2010
	27
	228
	104
	21

	2011
	27
	227
	101
	20

	2012
	28
	218
	97
	19


Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati adatgyűjtés
	év
	iskola-védőnői álláshelyek száma (fő)
	egy védőnőre jutó gyermekek száma (fő)

	2008
	20
	1 056

	2009
	20
	1 053

	2010
	21
	1 066

	2011
	21
	1 041

	2012
	21
	998


Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati adatgyűjtés
A városban 28 területi és 21 iskolavédőnői körzetben történik a várandós és gyermekágyas anyák ellátása, valamint a gyermekek gondozása. A védőnői szolgálat személyi feltételei maradéktalanul biztosítottak. Valamennyi körzetben szakképzett, elhivatott egészségügyi szakember látja el a feladatot. A területi védőnői körzetek száma 2012. évben egy körzettel bővült, mely szolgálat helyisége a felújított Fiskális utcai orvosi rendelőben került kialakításra. Nagy a védőnői leterheltség, valamennyi gyermek hozzájut a védőnői szolgáltatáshoz. A védőnő által végzett kora gyermekkori fejlesztési programok lehetőséget biztosítanak arra, hogy minél alacsonyabb életszakaszban felismerésre kerüljön a kisgyermek esetleges fejlődési elmaradása, melynek fejlesztésével a gyermek minél sikeresebb életének esélyei növelhetők.

Az egy védőnőre jutó gyermekek száma az iskolavédőnők tekintetében mutat csekély csökkenést. A védőnői ellátási körzeteket az Önkormányzat rendeletében határozza meg, az ellátási területek szükség szerint frissítettek. 
	év
	betöltetlen felnőtt háziorvosi praxis/ok száma
	betöltetlen gyermek házi gyermekorvosi praxis/ok száma
	gyermekorvos által ellátott esetek száma 
	felnőtt házi orvos által ellátott esetek száma 

	2008
	0
	0
	20 418
	78 825

	2009
	0
	0
	20 249
	78 792

	2010
	0
	0
	20 198
	78 887

	2011
	0
	0
	20 023
	78 614

	2012
	0
	0
	19 887
	78 246


Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati adatgyűjtés
Székesfehérváron hosszú évekig 22 házi gyermekorvosi szolgálat biztosította - területi ellátási kötelezettséggel - a gyermekkorú lakosság egészségügyi alapellátását, melyek száma 2013. évtől elhalálozás miatt 1 praxissal csökkent. A gyermekorvosok által ellátott gyermekek létszámában kismértékű, de egyenletes csökkenés mutatkozik, mely a gyermeklétszám csökkenéséből adódik. 
Gyermekjóléti alapellátás
	év
	bölcsődék száma
	bölcsődébe beírt gyermekek száma (fő)
	szociális szempontból felvett gyerekek száma (munkanélküli szülő, veszélyeztetett gyermek, nappali tagozaton tanuló szülő) (fő)
	működő összes bölcsődei férőhelyek száma (fh)

	2008
	7
	466
	135
	380

	2009
	7
	448
	136
	380

	2010
	7
	448
	155
	488

	2011
	7
	411
	116
	500

	2012
	7
	471
	144
	536


Forrás: TeIR, KSH Tstar, helyi adatgyűjtés
Székesfehérváron 7 bölcsőde (6 önkormányzati fenntartású és 1 alapítványi) működik, jelenleg 
452 + 84 engedélyezett férőhellyel (8 férőhely emelkedésre 2012. decemberében került sor.). 
A bölcsődei férőhelyek száma folyamatosan emelkedett az intézményi bővítéseknek, fejlesztéseknek, valamint jogszabály változásnak köszönhetően. A szakmai irányelveknek megfelelően a bölcsődések beszoktatása fokozatosan történik, a feltöltöttség folyamatos. A jogszabályi előírás szerint egy bölcsődei csoportban gondozott gyermekek engedélyezett számát a fogyatékos és egészséges kisgyermekek létszáma, valamint a kisgyermekek kora határozza meg. 
Az Önkormányzat segítve a kisgyermekes családok megélhetését, nem élt a bölcsődei gondozási díj bevezetésének lehetőségével.
	év
	családi napköziben engedélyezett férőhelyek száma (fő)
	családi napköziben gondozott gyermekek száma (fő)
	családi napközi térítési díj támogatásában részesültek száma (fő)

	2008
	14
	16
	0

	2009
	28
	22
	0

	2010
	61
	47
	1

	2011
	119
	88
	10

	2012
	140
	n.a.
	5


Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok
A gyermekek napközbeni ellátásának minősül a bölcsődei és óvodai ellátásban nem részesülő, továbbá az iskolai oktatásban részesülő gyermeknek az iskola nyitvatartási idején kívüli, valamint az iskolai napközit vagy tanulószobai ellátást igénybe nem vevő gyermek családi napköziben történő, nem köznevelési célú ellátása, amelyek elsősorban a magasabb jövedelemmel rendelkező családok gyermekei számára biztosítanak elhelyezési lehetőséget, tekintettel a fizetendő térítési díjak összegére.
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Forrás: Bölcsődék és családi napközik működési engedélye
Székesfehérváron az Önkormányzat olyan rendszert alakított ki 2010. évben, mely segíti a családi napközit igénybe vevő szociálisan rászorult családokat. Annak érdekében, hogy a szülők munkába állhassanak, illetve közép- vagy felsőoktatási intézményben nappali tagozaton tanulmányaikat folytathassák, a bölcsőde férőhely hiányában történő elutasító döntése, valamint szociális rászorultságuk igazolásával önkormányzati térítési díj hozzájárulásban részesülhetnek, havi legfeljebb 20.000,- Ft-ban. 

A családi napközik léte tehermentesíti a bölcsődéket, a várólistán lévő gyermekek száma csökken. Az édesanyák vissza tudnak menni dolgozni akkor, amikor azt nekik felajánlják. 
Nő a munkavállalási esélyük, ha van hová biztonsággal elhelyezni kisgyermeküket. 
A nők munkavállalásával a család egzisztenciális biztonsága is növekszik. 

Krízishelyzetben lévő gyermekek részére a helyettes szülői ellátás biztosított 8 férőhelyen 
3 helyettes szülőnél. Ezen ellátásban 2009. évben 11 gyermek került elhelyezésre, azóta ilyen irányú igény nem merült fel. A krízishelyzetben lévő gyermek anyukával együtt a Családok Átmeneti Otthonában kap szükségletének megfelelő ellátást. 
Óvodai ellátás
Az Önkormányzat fenntartásában 16 székhelyen és 6 telephelyen működik óvoda. Ezen kívül egyházi (2), alapítványi (2), állami (1) és magánóvoda (1) látja el az óvodai nevelés feladatait. 
Az alábbi adatok valamennyi, Székesfehérváron működő önkormányzati és nem önkormányzati fenntartású óvodára vonatkozóan, összesítve szerepelnek.
	ÓVODAI ELLÁTOTTSÁG (2012/2013)
	db

	Óvodai férőhelyek száma
	3951

	Óvodai csoportok száma
	156

	személyi feltételek
	fő

	Óvodapedagógusok száma
	331

	Ebből diplomás óvodapedagógusok száma
	330

	Gyógypedagógusok létszáma
	10

	Dajka/gondozónő
	161

	Kisegítő személyzet
	71


Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati adatgyűjtés
Az óvodák szakember ellátása a jogszabályi feltételeknek megfelelő, az óvodapedagógusok 99 %-a felsőfokú végzettséggel rendelkezik. A dajkák száma két óvodában meghaladja a jogszabályban előírt csoportonkénti 1 főt.
	év
	helyhiány miatt elutasított gyermekek száma (fő)
	ebből hátrányos / halmozottan hátrányos helyzetű (fő)

	2008
	214
	0

	2009
	216
	0

	2010
	186
	0

	2011
	209
	0

	2012
	173
	0


Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati, intézményi adatgyűjtés
A szülők az óvodai beiratkozáskor gyakran több helyre is kérik gyermekük felvételét annak érdekében, hogy valamelyik óvodába (többes jelentkezés) biztosan felvételt nyerjen. Ezekben az esetekben természetesen csak egy óvoda biztosítja az óvodai nevelést, a többi elutasítja. 
A helyhiány miatt elutasított létszámra tekintettel az Önkormányzat 2012. évben 50 új óvodai férőhelyet hozott létre.

	év
	3-6 éves korú óvodás gyermekek száma (fő)
	óvodai gyermek-
csoportok száma (fő)
	óvodai férőhelyek száma (fő)
	óvodai feladat-ellátási helyek száma (fő)
	óvodába beírt gyermekek száma (fő)
	óvodai gyógypedagógiai csoportok száma (fő)

	2008
	3 614
	153
	3 897
	28
	3 644
	6

	2009
	3 585
	153
	3 897
	28
	3 619
	6

	2010
	3 674
	153
	3 895
	28
	3 711
	6

	2011
	3 684
	153
	3 901
	28
	3 712
	6

	2012
	3 538
	156
	3 951
	29
	3 763
	6


Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatgyűjtés
Az óvodai férőhelyek kihasználtsága 100 %-os, tekintettel a sajátos nevelési igényű gyermekekre, akiket az óvodai csoport létszámának számításánál a fogyatékosság típusa és mértéke alapján, 
2 ill. 3 főnek kell számítani. A helyhiány miatt elutasított gyermekek száma a 3-5 éves korú gyermekek számához képest tartósan 7-8 %. Jelenleg a gyermek 5 éves korától kötelező az óvodai ellátás igénybevétele, a helyhiány miatt elutasított gyermekek napközbeni ellátása biztosított bölcsődében, családi napköziben vagy az otthon lévő édesanya felügyeletével. Az intézményben elhelyezett kisgyermekek 57 %-a 5 éves, ill. 5 évnél idősebb gyermek.
	2012/2013. óvodai nevelési év
	3 éves
	4 éves
	5 éves
	6 éves
	7 éves
	 összesen

	
	(fő)

	Az intézménybe beíratott gyermekek létszáma 
	719
	941
	985
	893
	225
	3 763

	Más településről bejáró gyermekek létszáma 
	28
	48
	63 
	79
	24
	242

	Az intézménybe beíratott, 20%-ot meghaladóan hiányzott gyermekek száma (az adott évből eltelt időszakra vetítetten)
	85
	116
	123
	126
	36
	486

	A beíratott gyermekek közül a hátrányos helyzetűek létszáma
	54
	86
	101
	102
	25
	368

	A beíratott gyermekek közül a halmozottan hátrányos helyzetűek létszáma
	1
	2
	4
	3
	0
	 10


Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati, intézményi adatgyűjtés
4.4.
A kiemelt figyelmet igénylő gyermekek/tanulók, valamint fogyatékossággal élő gyerekek köznevelési lehetőségei és esélyegyenlősége
	2012/2013. óvodai nevelési év
	beíratott hátrányos helyzetű gyermekek létszáma (fő)
	az intézménybe beíratott, 20%-ot meghaladóan hiányzott hátrányos helyzetű gyermekek száma (az adott évből eltelt időszakra vetítetten) (fő)
	fejlesztő foglal-kozásban részesülő hátrányos helyzetű gyermekek száma (fő)
	beíratott halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek létszáma (fő)
	az intézménybe beíratott, 20%-ot meghaladóan hiányzott halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek száma (az adott évből eltelt időszakra vetítetten) (fő)
	fejlesztő foglal-kozásban részesülő halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek száma (fő)

	összesen
	368
	47
	53
	10
	3
	4

	a csoportok összlét-számából a 6 évesnél idősebb gyermekek száma
	148
	8
	21
	1
	0
	0

	a csoportok összlét-számából a 7 évesnél idősebb gyermekek száma (ped. szakszolgálat véleménnyel)
	13
	1
	1
	0
	0
	0


Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatgyűjtés
	óvodai körzetenkénti létszám és hh/hhh gyermekek megoszlása az (önkormányzati fenntartású óvodákban 2012/2013. nevelési évben)
	a körzet óvodáiba járó gyermekek összlétszáma (fő)
	a körzetbe járó hh gyermekek létszáma 
(fő)
	a körzetbe járó hh gyermekek aránya a körzet óvodásainak összlétszámához viszonyítva

(%)
	a körzetbe járó hhh gyermekek létszáma 
(fő)
	a körzetbe járó hhh gyermekek aránya a körzet óvodásainak összlétszámához viszonyítva

(%)

	összesen
	3 763
	291
	7,73
	8
	0,21


Forrás: Önkormányzati adatok
	2012/2013. nevelési év
	 lét-szám (fő)
	hh (fő)
	hh arány % az össz-létszámhoz viszonyítva (%)
	hhh (fő)
	hhh arány % az összlétszámhoz viszonyítva (%)
	sajátos nevelési igényű gyermekek létszáma
(fő)
	sajátos nevelési igényű gyermekek aránya az összlétszámhoz viszonyítva
(%)

	összesen
	3 763
	347
	9,22
	9
	0,23
	85
	2,25

	az összlétszámból a 6 évesnél idősebb gyermekek (fő)
	528
	58
	10,98
	2
	0,37
	14
	2,65

	az összlétszámból a 7 évesnél idősebb gyermekek (ped. szakszolgálat véleménnyel) (fő)
	21
	6
	28,57
	0
	0
	4
	19,04


Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatgyűjtés
	tanítási év
	általános iskola 1-4. évfolyamon tanulók száma 
	általános iskola 5-8. évfolyamon tanulók száma
	általános iskolások száma
	napközis tanulók száma

	
	fő
	fő
	fő
	fő
	%

	2010/2011
	4 224
	3 798
	8 022
	4 151
	51,74

	2011/2012
	4 235
	3 742
	7 977
	4 201
	52,66

	2012/2013
	3 937
	3 436
	7 373
	n.a.
	n.a.


Forrás: TeIR, KSH Tstar, helyi önkormányzati adatok
Az általános iskola alsó tagozatos tanulóinak közel 100 %-a napközis, a szülők igényt tartanak a tanulók délutáni szakszerű felügyeletére. 
	tanítási év
	általános iskolai osztályok száma (db)
	általános iskolai osztályok száma a gyógypedagógiai oktatásban
	általános iskolai feladat-ellátási helyek száma

	
	összesen
	összesen
	db

	2010/2011
	362
	19
	28

	2011/2012
	362
	21
	28

	2012/2013
	362
	n.a.
	28


Forrás: TeIR, KSH Tstar
	tanítási év
	tanulói létszám 
alapfok (fő)
	tanulói létszám középfok (fő)
	összes tanulói 
létszám (fő)

	2002/2003
	9 563
	10 342
	19 905

	2006/2007
	8 201
	10 696
	18 897

	2012/2013
	7 373
	9 816
	17 189


Forrás: helyi önkormányzati adatok
Az elmúlt 10 évben közel 14 %-al csökkent a tanulói létszám (2190 fővel kevesebb az általános iskolákban, 526 fővel a középfokú iskolákban a tanulók száma), mely elsősorban a város demográfiai változásaival magyarázható. Néhány általános iskola esetében a létszámcsökkenés oka a lakótelepek kedvezőtlen demográfiai változása, az elöregedés. 
	tanítási év
	tanulói létszám (fő)

alapfok 
(önkormányzati/állami fenntartású intézményben)
	ingyenes 
tankönyv-
támogatásra
jogosult 

(fő)
	tanulói létszám (fő)

középfok (önkormányzati/állami fenntartású intézményben)
	ingyenes 
tankönyv-
támogatásra 
jogosult 

(fő)

	
	összes tanuló
	ebből 
	összes 
tanuló
	ebből szfvári
	összes tanuló
	ebből szfvári
	összes 
tanuló
	ebből szfvári

	
	
	szfvári
	vidéki
	
	
	
	szfvári
	vidéki
	
	

	2008/2009
	8 851
	6 814
	2 037
	3 366
	2 426
	9 649
	3 246
	6 403
	2 662
	794

	2009/2010
	7 654
	6 063
	1 591
	3 030
	2 256
	10 596
	3 768
	6 828
	3 104
	943

	2010/2011
	7 458
	5 836
	1 612
	3 264
	2 386
	10 573
	3 717
	6 856
	3 239
	997

	2011/2012
	7 405
	5 855
	1 550
	3 187
	2 386
	10 408
	3 720
	6 688
	3 238
	964

	2012/2013
	7 373
	5 864
	1 468
	3 130
	2 406
	9 816
	3 545
	6 269
	3 068
	946


Forrás: helyi önkormányzati adatok
Az alapfokú oktatásban a tanulói létszám egyenletes csökkenést mutat, míg a középfokú oktatásban a tanulói létszám a 2009-2010-2011-es tanítási évek magas létszámadatához képest jelentősen lecsökkent, mindeközben az intézményhálózat változatlan maradt. 

A székesfehérvári tanulólétszám jelentősen alatta marad a tényleges kapacitásnak, a felszabaduló tantermeket egyes intézmények speciális feladatra alakították át (pl. informatikai vagy média szaktanterem, olvasóterem, táncterem stb.). 

A középfokú intézményhálózat körzeti, térségi feladatokat is ellát, így jelentős számú vidéki tanuló felvételére kerül sor. A nem székesfehérvári lakóhelyű tanulók aránya 63-66 %.
Iskolai körzethatár 2012/2013-as tanítási évben
	a településen élő összes hátrányos helyzetű gyermek (fő)
	a településen élő összes halmozottan hátrányos helyzetű gyermek 
(fő)
	a körzet általános iskoláiba járó tanulók össz-létszáma (fő)
	a körzetbe járó hh tanulók létszáma
(fő)
	a körzetbe járó hh tanulók aránya a körzet tanulóinak össz-létszámához viszonyítva
 (%)
	a körzetbe járó hhh tanulók tanulók létszáma
 (fő)
	a körzetbe járó hhh tanulók aránya a körzet tanulóinak össz-létszámához viszonyítva (%)
	a körzetbe járó hh tanulók létszáma a település hh tanulóinak össz-létszámához viszonyítva (%)
	a körzetbe járó hhh tanulók létszáma a település hhh tanulóinak össz-létszámához viszonyítva (%)

	1 597
	42
	6 592
	802
	12,16
	29
	0,43
	50,2
	69


Forrás: Helyi önkormányzati adatok
A halmozottan hátrányos helyzetű tanulók települési aránya 2012/2013-as tanévben
	a településen lakóhellyel, ennek hiányában tartózkodási hellyel rendelkező, összes általános iskolába járó halmozottan hátrányos helyzetű gyermek létszáma (fő)
	a településen lakóhellyel, ennek hiányában tartózkodási hellyel rendelkező, összes általános iskolába járó gyermek létszáma (fő)
	települési arány 
(a halmozottan hátrányos helyzetű, 
általános iskolás 
gyermek összlétszáma osztva az általános 
iskolás gyermekek összlétszámával)
	maximális települési arány (települési arány
x 100 + 15 %)

	42
	6 592
	0,64
	0,73


Forrás: Helyi önkormányzati adatok
A hátrányos helyzetű és halmozottan hátrányos helyzetű tanulók száma 2013. január 15. állapot szerint
	a településen élő, 
hátrányos helyzetű gyermekek létszáma (fő)
	a településen élő, 
halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek létszáma 
(fő)
	óvodás 
korú 
hátrányos helyzetű gyermekek száma (fő)
	óvodás 
korú 
halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek száma 
(fő)
	alapfokú
intézménnyel tanulói 
jogviszonyban álló hátrányos helyzetű gyermekek száma (fő)
	alapfokú 
intézménnyel tanulói 
jogviszonyban álló halmozottan hátrányos helyzetű 
gyermekek száma 
(fő)
	középfokú intézménnyel tanulói 
jogviszony-ban álló hátrányos helyzetű 
gyermekek száma
(fő)
	középfokú 
intézménnyel 
tanulói 
jogviszonyban 
álló halmozottan hátrányos 
helyzetű 
gyermekek 
száma 
(fő)

	1 597
	42
	302
	8
	704
	26
	98
	3
	


Forrás: Helyi önkormányzati adatok
Székesfehérváron 1 597 hátrányos helyzetű, és 42 halmozottan hátrányos helyzetű gyermek él. 
A hátrányos helyzetű gyermekek 50 %-os térítési díj ellenében, az óvodáskorú gyermekek és az 
1-8. évfolyamon tanulók ingyenesen részesülnek étkeztetésben a köznevelési intézményben.
	év
	óvodai ellátás-ban 
része-sülők 
száma az Önk.-i fenn-tartású intéz-mény-ben (fő)
	ebből
	alapfokú ellátásban részesülő 
tanulók száma az állami fenn-tartású intéz-ményben
(fő)
	ebből
	középfokú ellátásban részesülő 
tanulók száma az állami fenn-tartású intéz-ményben
(fő)
	ebből

	
	
	ingye-nesen étke-zők száma (fő)
	50 %-os kedvez-ménnyel étkezők száma (fő)
	
	ingye-nesen étke-zők száma (fő)
	50 %-os kedvez-ménnyel étkezők száma (fő)
	
	ingye-nesen étkezők száma 
(fő)
	50 %-os kedvezménnyel étkezők száma 
(fő)

	2011
	3 276
	331
	821
	7 590
	965
	1 481
	10 173
	26
	651

	2012
	3 224
	274
	514
	7 641
	964
	1 563
	9 575
	0
	609


Forrás: Helyi önkormányzati adatok
A 2012. év adatai alapján az óvodások 24,41 %-a, az általános iskolások 32,9 %-a, a középfokú oktatásban részt vevők 6,36 %-a volt jogosult ingyenes, ill. 50 %-os térítési díj ellenében az étkeztetésre. A jogszabályi kötelezettségen túl önkormányzati támogatással 2011. évben még 
189 gyermek, 2012. évben 164 gyermek részesült ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésben. Ingyenes tankönyvellátásra a 2012/2013-as tanévben a székesfehérvári általános iskolai tanulók 
41 %-a, a középfokú oktatásban részt vevők 26,68 %-a volt jogosult.

A 2011/2012. tanévben közétkeztetési kísérleti modellprogram indult a Kodály Zoltán Általános Iskola, Gimnázium és Alapfokú Művészetoktatási intézményben, valamint a Felsővárosi Óvodában. A cél, hogy változtassanak a hagyományos menzai kínálaton, egészségesebbé, változatosabbá tegyék az ételeket, valamint formálják a gyerekek hozzáállását, étkezési szokásait. A Tuti-menza programban részt vevő intézményekben a menüt dietetikus segítségével állítják össze. A program keretén belül interaktív fórumot tartanak az egészséges élelmiszerek elfogadtatásának módjairól a szülők és pedagógusok számára, valamint „Játssz az étellel!” címmel játékos foglalkozásokat szerveznek a gyermekek egészségesebb táplálkozásának és étkezési kultúrájának formálása céljából.

Az Önkormányzat saját ingatlanában lehetőséget biztosít a gyermekek nyári táborban való elhelyezésére, ahol a gyermekek kedvezményes étkezést is igénybe vehetnek, valamint pályázat útján támogatja azon feladatra vállalkozó civil szervezeteket, akik a gyermekek számára szabadidős programokat és nyári táborokat szerveznek.

Az Önkormányzat csatlakozott 2004. évben az országos iskolatej programhoz, melyben 2008. évig az 1-8. évfolyamon, 2009. évtől 1-4. évfolyamon ingyenesen biztosít az általános iskola valamennyi tanulójának naponta 2 dl iskolatejet. A feladatot 2013. évtől a Klebelsberg Intézményfenntartó Központ vette át.
Az Önkormányzat kezdeményezésére és működtetésében a lakosság részére díjmentesen használható „Nyitott tornatermek” állnak rendelkezésre, melynek keretében az alábbi sportolási és játéklehetőségek biztosítottak a város iskoláinak tornatermeiben:

· ovis torna (5-7 éves óvodásoknak), 

· nyugdíjasok gyógytornája (mozgásterápiás gyógytorna), 

· inter-crosse játéklehetőség (10 éves kortól),

· női kondi torna (általánosan átmozgató torna), 

· zenés gimnasztika és női kondi torna,

· rehabilitációs torna (szív és érrendszeri betegek részére, preventív jelleggel is, orvosi felügyelettel),

· mozgásterápiás gyógytorna (a cardiovasculáris megbetegedések megelőzése céljából), 

· cukorbetegek gyógytornája (gyógytornász által vezetett egészségjavító gyógytorna), 

· lányok zenés kondi tornája (7-16 éves lányok részére),

· tollaslabdázás, 

· floorball,

· röplabda, 

· asztalitenisz,

· teremlabdarúgás, 

· tekézés,

· kosárlabdázás.
2012. évben a koncepcionális, stratégiai, funkcionális, generatív munkaanyagok készítésének, a szakterület innovatív fejlesztési javaslatainak kidolgozásának céljából megalakult a Gyermekvédelem Székesfehérvári Kerekasztala, mely munkájának tartalommal való megtöltése és dinamikus fejlődési irányba helyezése jelenleg folyamatosan zajlik.
Sajátos nevelési igényű kisgyermekek/tanulók intézményi ellátása
Székesfehérváron a sajátos nevelési igényű gyermekek napközbeni ellátása, ill. köznevelési intézményi felvétele biztosított az értelmi fogyatékossággal élő, integráltan nevelhető óvodáskorúak kivételével. Ennek érdekében az Önkormányzat bölcsődét tart fenn, ill. 2005. szeptemberétől integrált módon is biztosíthatják az óvodák és általános iskolák a sajátos nevelési igényű gyermekek fejlesztését, melyhez utazó gyógypedagógusok nyújtanak segítséget. A Nyitnikék és a Százszorszép Bölcsőde fogadja a Szakértői Bizottság szakvéleményével rendelkező, fogyatékos gyermekeket. A Nyitnikék Bölcsőde jelenleg szegregált intézményi ellátást végez 24 sérült kisgyermek részére, a bölcsőde alapító okirata lehetőséget nyújt egészséges kisgyermekek nevelésre is, amennyiben a 
24 főnél kevesebb sérült kisgyermek részére kérik az elhelyezést. A Százszorszép Bölcsőde integrált nevelést végez. 
A városban a korai fejlesztést az Arany János Általános Iskola, Speciális Szakiskola és Egységes Gyógypedagógiai Intézmény szakemberei biztosítják a város lakossága részére.
	Önkormányzati fenntartású óvodai ellátás 
2013. április 1-jén
	cso-por-tok szá-ma
(db)
	óvodai gyer-mek létszám 
(fő)
	integráltan nevelt sajátos nevelési igényű gyermekek
	SNI 
szegre-gált csoport 
(fő)

	
	
	
	ösz-sze-sen
(fő)
	ebből
	

	
	
	
	
	enyhe értelmi fogy.
(fő)
	beszéd fogy.
(fő)
	hallás sérült
(fő)
	látás sérült
(fő)
	mozgás szervi fogy.
(fő)
	autis-ta
(fő)
	e-gyéb
(fő)
	

	Árpád Úti Óvoda 
	7
	314
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	12 fő 
beszéd-fogy.

	Árpád Úti Óvoda Vízivárosi Intézményegysége
	6
	
	3
	
	
	2
	
	
	
	1
	

	Belvárosi Brunszvik Teréz Óvoda
	8
	180
	3
	
	2
	
	
	
	
	1
	

	Felsővárosi Óvoda 
	4
	219
	2
	
	1
	
	
	
	
	1
	

	Felsővárosi Óvoda Ybl Miklós Ltp-i Intézményegysége
	5
	
	2
	
	1
	
	
	1
	
	
	

	Gyöngyvirág Óvoda - Székesfehérvár - Kindergarten Maiglöckchen
	15
	381
	5
	
	1
	
	
	
	1
	3
	8 fő

autista

	Hosszúsétatéri Óvoda 
	6
	319
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	

	Hosszúsétatéri Óvoda Tóvárosi Intézményegysége 
	6
	
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	

	Ligetsori Óvoda 
	8
	329
	6
	1
	3
	2
	
	
	
	
	

	Ligetsori Óvoda Palotavárosi Intézményegysége 
	4
	
	2
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	Mancz János Óvoda
	4
	100
	0
	
	
	
	
	
	
	
	

	Maroshegyi Óvoda
	8
	221
	5
	
	1
	1
	
	
	
	3
	

	Napsugár Óvoda
	7
	185
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	

	Nefelejcs Óvoda
	5
	149
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	

	Rákóczi Úti Óvoda
	9
	210
	12
	
	1
	
	
	10
	
	1
	

	Szárazréti Óvoda
	4
	100
	0
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sziget Úti Óvoda
	6
	158
	3
	
	3
	
	
	
	
	
	

	Szivárvány Óvoda 
	7
	254
	5
	
	2
	
	
	
	
	3
	

	Szivárvány Óvoda Püspökkertvárosi Intézményegysége 
	3
	
	0
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tolnai Úti Óvoda 
	6
	200
	3
	
	2
	
	
	1
	
	
	

	Tolnai Úti Óvoda telephelye: Megyeház u. 19-21. 
	3
	
	5
	
	
	
	
	
	
	5
	

	Tulipános Óvoda
	6
	144
	4
	
	4
	
	
	
	
	
	

	Összesen
	137
	3 463
	65
	2
	24
	5
	0
	12
	1
	21
	20


Forrás: Intézményi, helyi önkormányzati adatok
Sajátos nevelési igényű gyermekek általános iskolai ellátása
· Látássérültek ellátása

Széna Téri Általános Iskolában integráltan biztosított
· Mozgássérültek ellátása


Németh László Általános Iskolában integráltan biztosított
· Hallássérültek ellátása


Általános iskolai oktatásukra kijelölt intézmény nincs, integrált nevelésük biztosított az általános iskolákban utazó szakember szolgáltatással
· Autista és értelmi fogyatékos gyermekek ellátása


Arany János Általános Iskola, Speciális Szakiskola és Egységes Gyógypedagógiai Intézményben és



Ezredéves Készségfejlesztő Óvoda, Általános Iskola és Speciális Szakiskolában szegregáltan biztosított. 

A tanulási képességet vizsgáló szakértői bizottság véleménye alapján a tanulmányaikat csak magántanulóként folytató sajátos nevelési igényű tanulók részére biztosított a jogszabályban előírt heti 8-10 óra egyéni fejlesztés. 
Pozitív diszkrimináció (hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások) az ellátórendszeren belül
Az Oktatási Minisztérium a települési és megyei önkormányzatok együttműködésével a
2000/2001. tanév során indította be a Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíjpályázatot, amely a felsőoktatási intézmények hátrányos helyzetű hallgatói számára nyújt rendszeres anyagi segítséget. Az Önkormányzat már a kezdetektől csatlakozott a hátrányos szociális helyzetű felsőoktatási hallgatók, illetőleg felsőoktatási tanulmányokat kezdő fiatalok támogatására létrehozott pályázati rendszerhez, majd 2012. évben a csatlakozásról már nem hozott döntést.

Az Önkormányzat évek óta segíti a Pécsett tanuló székesfehérvári diákokat azzal, hogy kollégiumi férőhelyeket biztosít a pécsi Szántó Kovács János Kollégiumban. 

Székesfehérváron a Teleki Blanka Gimnázium és Általános Iskola, a Nemes Nagy Ágnes Kollégium és a József Attila Középiskolai Kollégium vesz részt az Arany János Tehetséggondozó Programban, melynek keretében lehetőség nyílik arra, hogy a hátrányos helyzetű tehetséges gyermekek olyan gimnáziumokban tanuljanak tovább és kollégiumokban lakjanak, amelyek célul tűzték ki a tehetséggondozást és a felsőfokú tanulmányokra való eredményes felkészítést.
A Tóth István és Tóth Terézia Ösztöndíj Közalapítvány anyagilag támogatja az általános- és középiskolai tanulókat, valamint egyetemi és főiskolai hallgatókat tanulmányaik folytatásában, akik jó tanulmányi eredményt érnek el és anyagi, vagy családi körülményeik miatt rászorulnak a támogatásra.
Az Önkormányzat rendeletében szabályozza az intézményi étkezési térítési díjak támogatását, mely a rendszeres gyermekvédelmi támogatásból kiszoruló, de szociálisan rászorult gyermekek részére biztosítja az ingyenes étkezést.

Az Önkormányzat 2008. évtől ingyenesen biztosítja a 12 éves leánygyermekek részére a HPV védőoltást.
A Székesfehérvár Városgondnoksága Kft. által üzemeltett városi uszodában kedvezményesen biztosított a fogyatékokkal élők részére az igénybevétel, valamint a rehabilitációs célú használat.
Kompetenciamérés
Az iskolákban folyó tervszerű, hatékony munka, a korszerű tanulásszervezési eljárásoknak köszönhetően a 2012. évi kompetenciafelmérésen szinte valamennyi székesfehérvári általános iskola és gimnázium az országos átlag fölött ért el eredményt. Az eredmények a gyermekek jövőbeni munkaerő-piaci eredményeire jelentős befolyással vannak, a sikeres felnőtté válásukat segíthetik. A szakközépiskolák egy része és a szakiskolák tanulói az országos átlaghoz képest kevéssel alul teljesítettek.
	2012. évi kompetenciamérés eredményei

	ÁLTALÁNOS ISKOLA 6. évfolyama

	iskola neve
	matematika
	szövegértés

	
	országos átlag
	intézmény átlag
	országos átlag
	intézmény átlag

	Felsővárosi Általános Iskola
	1 489
	1 464
	1 472
	1 436

	Hétvezér Általános Iskola
	1 489
	1 683
	1 472
	1 622

	II. Rákóczi Ferenc Magyar-Angol Két Tanítási Nyelvű 
Általános Iskola
	1 489
	1 574
	1 472
	1 586

	István Király Általános Iskola
	1 489
	1 552
	1 472
	1 524

	Kodály Zoltán Általános Iskola, Gimnázium és Alapfokú 
Művészetoktatási Intézmény
	1 489
	1 606
	1 472
	1 597

	Kossuth Lajos Általános Iskola
	1 489
	1 571
	1 472
	1 477

	Munkácsy Mihály Általános 
Iskola 
	1 489
	1 536
	1 472
	1 542

	Németh László Általános Iskola
	1 489
	1 576
	1 472
	1 540

	Széna Téri Általános Iskola
	1 489
	1 576
	1 472
	1 564

	Táncsics Mihály Általános 
Iskola
	1 489
	1 619
	1 472
	1 487

	Teleki Blanka Gimnázium és 
Általános Iskola
	1 489
	1 639
	1 472
	1 593

	Tolnai Utcai Általános Iskola
	1 489
	1 559
	1 472
	1 540

	Tóvárosi Általános Iskola
	1 489
	1 570
	1 472
	1 500

	Vasvári Pál Általános Iskola
	1 489
	1 526
	1 472
	1 519

	Vízivárosi Általános Iskola
	1 489
	1 506
	1 472
	1 598

	Vörösmarty Általános Iskola
	1 489
	1 649
	1 472
	1 526

	Zentai Úti Általános Iskola
	1 489
	1 497
	1 472
	1 476

	GIMNÁZIUM (6 évfolyamos)

	
	matematika
	szövegértés

	
	országos átlag
	intézmény átlag
	országos átlag
	intézmény átlag

	Teleki Blanka Gimnázium és Általános Iskola
	1 612
	1 908
	1 567
	1 863

	Tóparti Gimnázium és Művészeti Szakközépiskola
	1 612
	1 901
	1 567
	1 830

	Vasvári Pál Gimnázium
	1 612
	1 774
	1 567
	1 770


Forrás: KIR adatbázis

	ÁLTALÁNOS ISKOLA 8. évfolyama

	
	matematika
	szövegértés

	
	országos átlag
	intézmény átlag
	országos átlag
	intézmény átlag

	Felsővárosi Általános Iskola
	1 612
	1 628
	1 567
	1 598

	Hétvezér Általános Iskola
	1 612
	1 744
	1 567
	1 685

	II. Rákóczi Ferenc Magyar-Angol Két Tanítási Nyelvű 
Általános Iskola
	1 612
	1 637
	1 567
	1 559

	István Király Általános Iskola
	1 612
	1 722
	1 567
	1 660

	Kodály Zoltán Általános Iskola, Gimnázium és Alapfokú 
Művészetoktatási Intézmény
	1 612
	1 701
	1 567
	1 662

	Kossuth Lajos Általános Iskola
	1 612
	1 745
	1 567
	1 581

	Munkácsy Mihály Általános 
Iskola 
	1 612
	1 726
	1 567
	1 692

	Németh László Általános Iskola
	1 612
	1 674
	1 567
	1 632

	Széna Téri Általános Iskola
	1 612
	1 653
	1 567
	1 637

	Táncsics Mihály Általános 
Iskola
	1 612
	1 716
	1 567
	1 574

	Teleki Blanka Gimnázium és 
Általános Iskola
	1 612
	1 563
	1 567
	1 542

	Tolnai Utcai Általános Iskola
	1 612
	1 671
	1 567
	1 644

	Tóvárosi Általános Iskola
	1 612
	1 688
	1 567
	1 542

	Vasvári Pál Általános Iskola
	1 612
	1 623
	1 567
	1 638

	Vízivárosi Általános Iskola
	1 612
	1 582
	1 567
	1 601

	Vörösmarty Általános Iskola
	1 612
	1 862
	1 567
	1 699

	Zentai Úti Általános Iskola
	1 612
	1 597
	1 567
	1 506


Forrás: KIR adatbázis
	10. évfolyam

	GIMNÁZIUM (4 évfolyamos)

	
	matematika
	szövegértés

	
	országos átlag
	intézmény átlag
	országos átlag
	intézmény átlag

	Kodály Zoltán Általános Iskola, Gimnázium és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	1 632
	1 670
	1 603
	1 675

	Teleki Blanka Gimnázium és Általános Iskola
	1 632
	1 816
	1 603
	1 796

	Tóparti Gimnázium és Művészeti Szakközépiskola
	1 632
	1 875
	1 603
	1 806

	Vasvári Pál Gimnázium
	1 632
	1 853
	1 603
	1 784

	GIMNÁZIUM (6 évfolyamos)

	
	matematika
	szövegértés

	
	országos átlag
	intézmény átlag
	országos átlag
	intézmény átlag

	Teleki Blanka Gimnázium és Általános Iskola
	1 632
	1 939
	1 603
	1 893

	Tóparti Gimnázium és Művészeti Szakközépiskola
	1 632
	1 906
	1 603
	1 859

	Vasvári Pál Gimnázium
	1 632
	1 867
	1 603
	1 804


Forrás: KIR adatbázis
	10. évfolyam

	SZAKKÖZÉPISKOLA

	
	matematika
	szövegértés

	
	országos átlag
	intézmény átlag
	országos átlag
	intézmény átlag

	Tóparti Gimnázium és Művészeti Szakközépiskola
	1 632
	1 705
	1 603
	1 710

	Deák Ferenc Kereskedelmi és 
Vendéglátóipari Szakképző Iskola
	1 632
	1 667
	1 603
	1 634

	Gróf Széchenyi István Műszaki Szakközépiskola
	1 632
	1 758
	1 603
	1 646

	Belvárosi I. István Középiskola
	1 632
	1 704
	1 603
	1 640

	Bugát Pál Tagintézménye
	1 632
	1 589
	1 603
	1 623

	Hunyadi Mátyás Tagintézménye
	1 632
	1 704
	1 603
	1 679

	Jáky József Tagintézménye
	1 632
	1 691
	1 603
	1 638

	Árpád Szakképző Iskola és 
Kollégium
	1 632
	1 662
	1 603
	1 604

	Szent István Szakképző Iskolája
	1 632
	1 488
	1 603
	1 524

	Vörösmarty Mihály Ipari Szakképző Iskola
	1 632
	1 571
	1 603
	1 517

	Váci Mihály Ipari Szakképző Iskola és Kollégium
	1 632
	1 560
	1 603
	1 506

	Hermann László Zeneművészeti Szakközépiskola és AMI
	1 632
	1 584
	1 603
	1 611


Forrás: KIR adatbázis
	10. évfolyam

	SZAKISKOLA

	
	matematika
	szövegértés

	
	országos átlag
	intézmény átlag
	országos átlag
	intézmény átlag

	Deák Ferenc Kereskedelmi és 
Vendéglátóipari Szakképző Iskola
	1 632
	1 509
	1 603
	1 541

	Árpád Szakképző Iskola és 
Kollégium
	1 632
	1 435
	1 603
	1 414

	Szent István Szakképző Iskolája
	1 632
	1 408
	1 603
	1 421

	Vörösmarty Mihály Ipari Szakképző Iskola
	1 632
	1 436
	1 603
	1 384

	Váci Mihály Ipari Szakképző Iskola és Kollégium
	1 632
	1 527
	1 603
	1 400


Forrás: KIR adatbázis
4.5.
Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása
	A gyermekek helyzete, esélyegyenlősége, gyermekszegénység vizsgálata során Székesfehérváron

	beazonosított problémák
	fejlesztési lehetőségek

	Székesfehérváron az egészségügyi ellátáshoz való hozzáférés lehetősége teljes körűen biztosított, mind az alapellátás, mind a szakellátás tekintetében.
	Továbbra is szükséges fenntartani és minél
kisebb korban a prevencióra nagyobb
hangsúlyt fektetni az orvosok és védőnők
bevonásával.

	A bölcsődés korú kisgyermekek szüleinek
munkavállalási esélyei nem teljes körűen
biztosítottak, így a kisgyermekes családok
anyagi helyzetében a gyermekek esély-
egyenlősége különböző.
	A bölcsődés korú gyermekek részére nyújtott szolgáltatások, ill. napközbeni ellátásuk
érdekében működő bölcsődei és családi
napközi férőhelyek fejlesztése civil szervezetek esetleges bevonásával.

	Az óvodai elhelyezésre való igények kielégítése nem minden esetben megoldható, több esetben a kisgyermek bölcsődében való további gondozásával "oldódik" meg, mely a bölcsődei férőhelyekre várakozók esélyeit csökkenti.
	A további óvodai férőhelyek kialakítási lehetségeinek vizsgálata a város különböző városrészeinek demográfiai összetételének figyelembe vételével.

	Székesfehérváron a hátrányos és halmozottan hátrányos gyermekek gyermekétkeztetéshez, rendkívüli gyermekvédelmi támogatáshoz
való hozzáférése biztosított.
	Továbbra is szükséges fenntartani és megőrizni a hátránykompenzáló juttatások és szolgáltatások rendszerét. A gyermekek egészséges felnőtté válásának elősegítése érdekében a „Tuti menza” program további bővítése.

	Veszélyeztetett gyermekek száma folyamatosan növekszik.
	Szükséges továbbra is szakmai segítséget 
nyújtani a civil szervezet által működtetett Gyermekvédelmi felelősök Klubjának munkájához, valamint támogatni a Gyermekjóléti Központ működését és a Gyermekvédelem Székesfehérvári Kerek-asztalának munkáját az igényeknek megfelelő tartalommal megtölteni. Szoros együttműködés szükséges a gyermekvédelmi felelősök, a Gyermekjóléti Központ szakemberei és a nevelők, osztályfőnökök, valamint tanárok között.

	2013. évben a jogszabályi változásoknak
köszönhetően a gyermekvédelmi jelzőrendszer
jelentős átalakuláson ment keresztül.
	Az új jelzőrendszer elérhetőségének összegyűjtése és a gyermekvédelemmel foglalkozó szakemberek részére hozzáférhetővé tétele.

	Az óvodai ellátásban az értelmi fogyatékossággal élő kisgyermekek integrált óvodai nevelése jelenleg nem
biztosított.
	Óvodák alapító okiratának módosítása és az
értelmi fogyatékos kisgyermekek integrált
neveléséhez szükséges feltételek biztosítása.


5. A nők helyzete, esélyegyenlősége
(Az EMMI rendelet 2. számú mellékletének 5. pontjában szereplő valamennyi szempontrendszert tartalmazza, adathiány miatt a következők kivételével: 5.3. pont /lásd még a gyermekek részére biztosított ellátásoknál/, 5.7. pont /adathiány/)
Nők általános helyzetképe
	év
	állandó 
népesség
(fő)
	állandó 
népesség, nők 
(fő)
	állandó 
népesség, férfiak 
(fő)
	nők lakossághoz viszonyított 
aránya
(%)
	nők férfiakhoz viszonyított 
száma 
(fő)

	2008
	101 707
	53 602
	48 105
	52,7
	+5 497

	2009
	101 210
	53 467
	47 743
	52,8
	+5 724

	2010
	100 729
	53 332
	47 397
	52,9
	+5 935

	2011
	100 288
	53 157
	47 131
	53,00
	+6 026

	2012
	100 093
	53 017
	47 076
	52,96
	+5 941


Forrás: TeIR, KSH-Tstar
Székesfehérvár lakosságszáma folyamatosan csökken, ezen belül azonban a nők és férfiak aránya lassú emelkedést mutat a nők javára.
[image: image2.emf]40 000

45 000

50 000

55 000

60 000

Fő

1990.  1991. 

1992.

1993.  1994.  1995.  1996.  1997.  1998.  1999.  2000.  2001.  2002.  2003.  2004.  2005.  2006.  2007. 

2008.

2009.  2010. 

Év

Férfiak és nők aránya 

(1990-2010)

Férfiak Nők


Forrás: KSH Tájékoztatási adatbázis/Területi statisztika/Éves településstatisztikai adatok 2009-es településszerkezetben/Lakónépesség, állandó népesség
Az elmúlt éveket összehasonlítva a grafikon szemlélteti a népesség csökkenést, valamint a két nem közötti arányeltolódást a nők javára. 
Nemek egyenlősége
A Nők és Férfiak Társadalmi Egyenlőségét Elősegítő Nemzeti Stratégia - Irányok és Célok 
2010-2021. című 1004/2010. (I. 21.) számú Kormány határozata alapján célkitűzés:
· „a nők és férfiak egyenlő mértékű gazdasági függetlenségének megteremtése, a fizetési és foglalkoztatási aránytalanságok felszámolása, a nők és a szegénység, nők és az egészség szempontjainak figyelembevétele;
· a szakmai, a magán- és a családi élet fokozottabb összehangolásának támogatása;

· a férfi-női részvétel aránytalanságai csökkentésének támogatása a politikai és gazdasági döntéshozatalban, valamint a tudomány területén;
· az erőszak elleni hatékony fellépéshez, a megelőzéshez szükséges intézkedések megtétele;

· a nemekhez kötődő sztereotípiák visszaszorításának támogatása;

· a nők és férfiak közötti társadalmi egyenlőség politikájának stratégiai elve célkitűzéseinek megvalósításához elengedhetetlen változások szakmai megalapozása (képzés, intézményrendszer, nemekre érzékeny költségvetés, nemekre bontott adatgyűjtés).” 

A nemzeti jogszabályok közül a nemek közötti megkülönböztetés általános tilalmát az Alaptörvény XV. cikkének (1) bekezdése rögzíti, valamint a (3) és (5) bekezdése kimondja, hogy a nők és férfiak egyenjogúak, valamint Magyarország külön intézkedésekkel védi a gyermekeket, a nőket, az időseket és a fogyatékkal élőket. Az Ebtv. tiltja a nemi alapú diszkriminációt is. A nők és férfiak közötti esélyegyenlőség biztosítása az Európai Unió, azon belül Magyarország és természetesen Székesfehérvár város egyik legfontosabb politikai célja. A nők és férfiak közötti egyenlő bánásmód biztosítása a nőkkel szembeni hátrányos megkülönböztetés, azaz a diszkrimináció tilalmát jelenti. Az egyenlő bánásmóddal szemben az esélyegyenlőségi politika azt kívánja meg, hogy lépéseket kell tenni a nők tényleges egyenjogúsítása érdekében az élet legkülönbözőbb területein, így az oktatás, egészségügy, munkaerőpiac, szociális biztonság, közélet stb. 
A jogszabályok a nemek közötti diszkriminációt tiltja. Így a férfi polgárok ugyanúgy élhetnek ezekkel a jogokkal, mint a nők. Bár a gyakorlatban a férfiakat sokkal kevesebb hátrányos megkülönböztetés éri, mint a nőket. Az erőfeszítések ellenére a nemek közötti esélyegyenlőség még ma sem valóság, még mindig jelentősek a bérkülönbségek, elvétve találni csak női vezetőket politikai és gazdasági területeken, mindennaposak a diszkriminatív álláshirdetések. Legfontosabb feladat ezen megkülönböztetések felszámolása, jelentős mértékű csökkentése.
Társadalmi problémák, nemek közötti különbségek
A családi, magánéletbeli feladatok és felelősségek általában egyoldalúan a nőket terhelik. Túlnyomórészt a nők látják el a gyerekeket és az időseket, sőt, magukat a dolgozó vagy nem dolgozó férfiakat is, ezért sokkal érzékenyebbek a munkahely távolságára, a megkövetelt fegyelemre stb. A nők ilyen mértékű kettős leterheltsége (munkahely, család-háztartás) enyhítéséhez nagyfokú társadalmi és családon belüli szemléletváltásra van szükség. Biztosítani és segíteni kell a munka és a magánéleti kötelezettségek összehangolását családon belül, a nők és férfiak számára egyaránt. Az utóbbi időben a gyermekszülések idejének kitolódása figyelhető meg, ami a nők karrierépítésének erősödésére utalhat.

A 2011. március 1-je óta minden nő, aki kereső tevékenységgel és a gyermekneveléssel összesen legalább 40 év jogosultsági időt szerzett, életkorától függetlenül kedvezményes nyugellátást vehet igénybe, melynek összege megegyezik az öregségi teljes nyugdíj összegével. Ezen lehetőséggel az első évben még csak 16,5 ezren, 2012-ben azonban már csaknem ötször többen, 79,4 ezren éltek. 

5.1.
A nők gazdasági szerepe és esélyegyenlősége
A nők általában „nőies” szakmákat tanulnak - így egyes területeken az alkalmazottak általában nők pl.: bölcsődékben, óvodákban, pedagógus pályán, szociális intézményekben, szolgáltatóknál -, jellegzetesen az alacsony fizetésű munkakörökbe szorultak, szorulnak.
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Forrás:KSH Könyvtár/Kiadványok/A munkaerőpiac múltja, jelene/Táblázatok
Az elmúlt 100 év nemenkénti foglalkoztatását mutatja a fenti grafikon. Jelentős a változás, a nők foglalkoztatása 25,2 %-ról 45,7 %-ra növekedett. 

A társadalmi változások, a gazdasági élet fejlődése következtében az emberi munkaerő szükséglet iránti igény is nőtt. Az 1900-as évek elején a nők „csak” a gyermekek nevelésével, a háztartás vezetéssel foglalkoztak, az 50-es - 60-as évektől kezdődően fokozatosan helyezkedtek el állami munkahelyeken, elsősorban könnyűiparban, kereskedelemben és vendéglátóiparban, majd a későbbiekben hivatalokban, közintézményekben. A felsőfokú végzettség iránti igény fokozatos növekedést mutat a nők esetében is, így az oktatói, nevelői munkakörökben részvételük ma már jelentősebb a férfiakénál.
	év
	állandó 
népességből a nők száma 
(fő)
	állandó 
népességből a 15-64 éves nők száma 
(fő)
	regisztrált munkanélküli nők 
száma 
(fő)
	180 napnál 
régebben 
regisztrált 
munkanélküli nők száma 
(fő)
	nyilvántartott 
pályakezdő 
álláskereső nők 
száma
(fő)

	2008
	53 602
	37 436
	1 452
	649
	103

	2009
	53 467
	37 104
	2 091
	1 111
	144

	2010
	53 332
	36 768
	2 332
	1 126
	167

	2011
	53 157
	36 407
	2 228
	1 129
	176


Forrás: TeIR, KSH-Tstar
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Forrás: NFSZ/Fejér Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja/Statisztika/Fejér megye/Munkaerőpiaci információ 2007-2011
A foglalkoztatottsághoz képest fordított arány tapasztalható a nemek közötti munkanélküliség területén. A gyermekek számának növekedése a nőket „megbízhatatlan”, míg a férfiakat „megbízható” munkaerőnek tünteti fel a munkaadók szemében, mivel a nők feladatának tartják a gyermeknevelést, s ezért csak „másodlagos” munkaerőnek tartja őket a munkaerő-piac, s gyakran ezeket a sztereotípiákat a nők is elfogadják.
	év
	munkavállalási korúak száma (15-64 év) (fő)
	foglalkoztatottak száma (fő)
	munkanélküliek száma (fő)

	
	férfiak
	nők
	férfiak
	nők
	férfiak
	nők

	2008
	35 180
	37 436
	23 373
	24 052
	1 280
	1 452

	2009
	34 744
	37 104
	21 634
	22 737
	2 082
	2 091

	2010
	34 382
	36 768
	23 925
	22 028
	2 287
	2 332

	2011
	34 050
	36 407
	n.a.
	n.a.
	2 107
	2 228

	2012
	n a.
	n.a.
	n.a.
	n.a.
	1 842
	2 113


Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal és ONYF
Nemek jövedelmi helyzete
A nők bérelmaradása elsődlegesen nem annak tulajdonítható, hogy azonos munkáért nem azonos bért fizetnek a férfiaknak és a nőknek, hanem annak, hogy a két nemhez tartozók eltérő típusú munkát végeznek. Az egyenlőtlen bérezés általában a javakhoz, kompetenciákhoz és lehetőségekhez való egyenlőtlen hozzáférést is eredményez. A nők öregségi nyugdíj összege is lényegesen alacsonyabb, mint a férfiak nyugdíj összege.
Nemek iskolai végzettsége
Országos átlaghoz hasonlóan Székesfehérváron a nők iskolai végzettsége általánosságban valamivel magasabb, mint a férfiaké. A munkaképes korú nők nagyobb százalékának van középfokú, illetve felsőfokú végzettsége, mint a hasonló korú férfiaknak. A férfiak viszont magasabb arányban rendelkeznek szakképesítéssel. A lányok a gimnáziumokban jelentősen felül, a szakiskolákban jelentősen alul képviseltek. Az iskolarendszeren kívüli képzésekben is a nők relatíve magasabb számban vesznek részt, mint a férfiak. A munkaerő-piaci képzések sajátossága, hogy a képzésben részt vevő nők aránya általában közel 10 %-kal magasabb a képzésben részt vevő férfiak arányánál.

5.2. 
A munkaerő-piaci és családi feladatok összeegyeztetését segítő szolgáltatások
	év
	3 év alatti gyermekek száma a településen (fő)
	működő 

bölcsődék

száma (db)
	bölcsődei férőhelyek 

száma (fh)
	működő családi 

napközik száma 
(db)
	férőhelyek száma családi napközik-ben (fh)
	férőhelyek

összesen (fh)

	
	
	
	önkor-mányzati
	egyéb
	
	
	

	2008
	3 750
	7
	320
	60
	2
	14
	394

	2009
	3 714
	7
	320
	60
	4
	28
	408

	2010
	3 730
	7
	416
	72
	9
	61
	549

	2011
	3 717
	7
	416
	84
	17
	119
	619

	2012
	3 623
	7
	452
	84
	20
	140
	676


Forrás: TeIR és helyi adatgyűjtés
5.3. 
Családtervezés, anya- és gyermekgondozás területe
Székesfehérváron önkormányzati fenntartásban 6 bölcsőde, alapítványi fenntartásban 1 bölcsőde működik, jelenleg 536 férőhellyel. A bölcsődések beszoktatása fokozatosan történik, a feltöltöttség folyamatos. A jogszabályi előírás szerint egy bölcsődei csoportban gondozott gyermekek engedélyezett számát a fogyatékos és egészséges kisgyermek létszáma, valamint a kisgyermekek kora határozza meg. A működő családi napközik szolgáltatásait 2008. évben összesen 42, 
2009. évben 48, 2010. évben 82 és 2011. évben 121 kisgyermek vette igénybe.
	év
	védőnők száma 
(fő)
	0-3 év közötti gyermekek száma (fő)
	átlagos gyermekszám védőnőnként (fő)

	2008
	27
	3 750
	223

	2009
	27
	3 714
	223

	2010
	27
	3 730
	228

	2011
	27
	3 717
	227

	2012
	28
	3 623
	218


Forrás: TeIR és helyi adatgyűjtés
Magyarországon jelenleg még mindig nagy gondot okoz a családok életében a munkahely és a család közötti optimális viszonyrendszer kialakítása, a gyermeknevelés után a munkaerőpiacra való visszatérés, a munkahelyi és az otthoni feladatok együttes ellátása, illetve az ezek által okozott feszültségek és problémák kezelése. A családon belüli feladatmegosztás miatt jellemzően inkább a nők küzdenek a gyermekneveléssel, idős-ellátással kapcsolatos problémákkal, hiányosságokkal. Hiszen mindenki számára a legfontosabb a családja és a munkája, de a mindennapi életben sokszor nehézségekbe ütközhet összeegyeztetni a kettőt. 

A Foglalkoztatáspolitikai és Munkaügyi Minisztérium és az Ifjúsági, Családügyi, Szociális és Esélyegyenlőségi Minisztérium 2006. évben „Családbarát Munkahely” díjat, a Magyar Női Karrierfejlesztési Szövetség 2008. évben a „Legjobb Női munkahely”díjat adományozta a székesfehérvári Alcoa-Köfém Kft.-nek. Székesfehérváron a SZÉNA Egyesület a Családokért és a Székesfehérvári Otthon Segítünk Alapítvány közös konzorciumaként megvalósuló „Mindenünk a család” című program keretében 2012. évben pályázatot hirdettek, melynek célja, hogy erősítsék a gyermekvállalás és a munkavállalás összeegyeztetésére szolgáló jó példákat, amelyek többek között az alternatív foglalkoztatási formákra, a szülés utáni munkaerő-piaci re-integráció elősegítésére, az önfoglalkoztatás elősegítésére, valamint speciális képzések lebonyolítására irányulnak. 2012-ben a Kríziskezelő Központ vehette át a „Családbarát munkahely díj”-at.

5.4.
A nőket érintő erőszak, családon belüli erőszak
A nők elleni erőszak lehet: családon belüli erőszak, szexuális zaklatás, nemi erőszak, emberkereskedelem, prostitúció, fenyegető zaklatás, kényszerházasság. A nők elleni kapcsolati erőszak elkövetője általában férfi, akitől az áldozat többé vagy kevésbé függ, vagy függött, vagy akivel szemben az áldozat épp függetlenségét igyekezett megvédeni. A nők (és a gyermekek) elleni szexuális erőszak döntő hányada családi, ismeretségi kapcsolatokon belül történik. A nők (és gyermekek) azonban nem csak a partnerkapcsolatban szenvednek el szexuális erőszakot, hanem idegenektől, közterületeken, szolgáltató- vagy munkahelyen is. A bűncselekményekben a nők ötször gyakrabban jelennek meg sértettként, mint elkövetőként.

A házasság, család, ifjúság és nemi erkölcs elleni regisztrált bűncselekmények száma 
2008. évben 40, 2009. évben 52, és 2011. évben már 101 volt.

Az Önkormányzat támogatta az Echo Innovációs Műhely Közhasznú Egyesület „TÁMOP 5.6.1. 
C-11/2” kódjelű pályázatát, mely a Csillagkapu modell program az áldozattá válás megelőzése és áldozatsegítés érdekében Fejér megyében címet viseli.  A pályázat részei: Áldozatsegítő modul, Kompetenciafejlesztő modul, YRBSS modul, valamint Bűnmegelőzési modul.

5.5. 
Krízishelyzetben igénybe vehető szolgáltatások
	év
	önkormányzati anyaotthon száma
	férőhely
	önkormányzati anyaotthon száma a település 50 km-es körzetében
	férőhely

	2008
	1
	20
	5
	152

	2009
	1
	20
	5
	152

	2010
	1
	20
	5
	152

	2011
	1
	20
	5
	152

	2012
	1
	20
	5
	152


Forrás: Helyi adatgyűjtés
Az otthontalanná vált szülő kérelmére a családok átmeneti otthonában együttesen helyezhető el a gyermek és szülője, ha az elhelyezés hiányában lakhatásuk nem lenne biztosított, és a gyermeket emiatt el kellene választani a szülőjétől.

Székesfehérváron családok átmeneti otthona a Kríziskezelő Központ intézmény egyik telephelyén működik 20 férőhellyel. 2009. évben 10 család 17 gyermekkel, 2010. évben 13 család 23 gyermekkel, 2011. évben 13 család 18 gyermekkel és 2012. évben 7 család 15 gyermekkel vette igénybe a szolgáltatást.

Székesfehérvár mellett Veszprémben 40 férőhelyes, Dunaújvárosban 40 férőhelyes, Kisbéren
15 férőhelyes, Oroszlányban 32 férőhelyes és Érden 25 férőhelyes anyaotthon biztosítja az arra rászoruló családok átmeneti ellátását.
5.6. 
A nők szerepe a helyi közéletben
	év
	közgyűlések tagjai
	nők férfiakhoz viszonyított aránya 
(%)

	
	férfi
(fő)
	nő
(fő)
	

	2008
	28
	5
	17,85

	2009
	28
	5
	17,85

	2010
	19
	4
	21,00

	2011
	18
	5
	27,00

	2012
	18
	5
	27,00


Forrás: Helyi adatgyűjtés
A helyi közéletben a nők részvételére nem csak a női nem reprezentálása miatt van szükség, hanem a közügyekről való döntési mechanizmusban is, mivel ez szolgálja leginkább a közös érdekeket. Székesfehérvár Megyei jogú Város Önkormányzata Közgyűlésében jelenleg a képviselők
27 %-a nő.

5.8. 
Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása
	A nők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során Székesfehérváron

	beazonosított problémák
	fejlesztési lehetőségek

	A munkanélküliek számában a nők aránya magas, nehezen találnak munkát, részmunkaidős álláshelyek nem jellemzőek.
	Bölcsődei és óvodai férőhelyek bővítésének vizsgálata, valamint a munkaadók figyelem felhívása a részmunkaidős álláshelyek kialakításáról.

	A krízishelyzetbe került családok száma egyre magasabb, így ezen ellátásra várhatóan a következő években is nő az igény.
	Családok átmeneti otthona bővítésének vizsgálata.

	Családon belüli erőszak száma nem ismert.
	A jelzőrendszer működésének erősítése.


6.
Idősek helyzete, esélyegyenlősége
6.1.
Az időskorú népesség főbb jellemzői
Az öregedés folyamatként kezelendő, és ekképpen az nem köthető egy életkorhoz vagy eseményhez. Az öregedés tehát nem a nyugdíjba vonulással, de nem is egy bizonyos életkor elérésével kezdődik. Az aktív öregedés ugyanis az a folyamat, amely az egészség, a társadalmi részvétel és a biztonság lehetőségei között az optimális egyensúlyt megtalálja, hogy az emberek megtarthassák megszokott életminőségüket az öregedés folyamatában. 
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Egyre több olyan háztartás van, amelyben idős személyek élnek. Minél idősebb személyről van szó, annál nagyobb az esélye annak, hogy az illető egy egyszemélyes háztartást tart fenn. A statisztikai adatok alapján az utóbbi években erősödni látszik az a tendencia, hogy az idős emberek ameddig csak el tudják látni magukat, még a megözvegyülés után sem költöznek össze gyermekeikkel, unokáikkal, hanem megpróbálnak önállóan élni.
Forrás: TeIR, KSH Tstar 
A 2011. évi adatok alapján Székesfehérvár lakónépességének (100.288 fő) 23,59 %-a 60 év feletti, mindössze 16,15 %-a tartozik a 0-17 éves korosztályba, 60,26 %-a 18-59 éves. 
Az ő feladatuk - felsőfokú tanulmányokat folytató hallgatók kivételével – az előbbi két korosztályba tartozó népesség eltartása. 
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Forrás: KSH Tájékoztatási adatbázis/Területi statisztika/Éves településstatisztikai adatok 2009-es településszerkezetben/Lakónépesség, állandó népesség 
Az elmúlt években a 60 év feletti korosztály száma jelentősen nőtt (15.112 főről 24 209 főre), míg a 0-2 éves korosztály száma (3.996 főről 2 754 főre) csökkent. Mindezt jól szemlélteti Magyarország 2010. évi korfája is. Urna vagy hagyma alakú korfa a fogyó népesség korfája – keskeny alapú, felfelé kissé szélesedő forma, amit a fiatalok arányának csökkenése, az idősek arányának növekedése okoz (magas születéskor várható átlagos élettartammal).
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Forrás: Egészségügyi Stratégiai Kutatóintézet
[image: image21.emf]Székesfehérvár állandó lakosainak megoszlása kor szerint

 (2012. december 31. napján)

13%

3%

60%

7%

17%

0-14 éves

15-17 éves

18-59 éves

60-64 éves

65 év feletti


Forrás: TeIR, KSH Tstar 
Magyarország korfájához hasonlóan Székesfehérvár város lakossága is folyamatosan öregszik, míg 2006. január 1-jén az állandó népesség 20,28 %-a volt 60 év feletti, addig, 2013. január 1-jén ez az arány 24,18 %. 
Az életkor előrehaladásával egyre jellemzőbbé válik életükben a takarékoskodás. Az idősek jelentős része közüzemi, szolgáltatási díjhátralékkal nem rendelkezik, azt nem halmoz fel. A rendelkezésére álló anyagi erőforrásait úgy osztja be, hogy először a számláját fizeti ki és csak ezt követően gondolkodik egyéb kiadásokon. 
Minél idősebbekről van szó, annál kevésbé tudnak változtatni anyagi helyzetükön, így szinte rákényszerülnek arra, hogy váratlan kiadásokra, betegség esetére tartalékoljanak. Gyakran a családon belüli segítség fedezi a hirtelen kiadásaikat.
Nem a szegénységkockázat a legveszélyesebb számukra, hanem az aktivitás hiányából származó problémák, és itt nem pusztán a munkavégzési, foglalkozási aktivitásra kell gondolni. Jelentős hányadukat fenyegeti az izoláció, a kirekesztődés veszélye, amely a betegségkockázatok növekedésével jár.
Az időskorúak anyagi, fizikai, egészségügyi, szellemi állapota nagyon heterogén képet mutat.
A 2001. évi népszámlálás adatai szerint Székesfehérváron 10 140 egyszemélyes háztartás volt. 
Ez nagyrészt az időskorúakat érinti, hiszen közülük élnek legtöbben egyszemélyes háztartásban, magányosan, akik nélkülözik a családi gondoskodást. Jellemzően megélhetési és gyógyszerköltségeik magasak, önellátó képességük korlátozott, segítségre, támogatásra szorulnak. 
6.2.
Idősek munkaerő-piaci helyzete
	év
	nyugdíjban, nyugdíjszerű ellátásban részesülő férfiak száma (fő)
	nyugdíjban, nyugdíjszerű ellátásban részesülő nők száma (fő)
	összes nyugdíjas

(fő)
	időskorúak járadékában részesülők száma (fő)

	2008
	11 368
	17 430
	28 798
	17

	2009
	11 381
	17 140
	28 521
	15

	2010
	11 397
	16 753
	28 150
	16

	2011
	11 386
	17 244
	28 630
	18


Forrás: TeIR, KSH Tstar 
Az időskorúak megélhetését elsősorban biztosító jövedelem a nyugdíj, ill. egyéb nyugellátás. Jövedelemmel nem rendelkező, de a 62. életévet, ill. reá irányadó nyugdíjkorhatárt betöltő személy részére – egyéb jogszabályi feltételek megfelelése esetén – időskorúak járadéka kerül megállapításra, melynek jogosultságát a települési önkormányzat állapítja meg. Ezen személyek köre változatlanul 15-18 fő.
	év
	lakónépesség (fő)
	nyugdíjban, nyugdíjszerű ellátásban részesülők száma (fő)
	lakónépességhez viszonyított arány (%)

	2008
	102 035
	28 798
	28,22

	2009
	101 973
	28 521
	27,96

	2010
	101 943
	28 150
	27,61

	2011
	101 722
	28 630
	28,14


Forrás: TeIR, KSH Tstar
A nyugdíjban, nyugdíjszerű ellátásban részesülők száma évek óta alig változik, egyenletesen a lakónépesség közel 30%-a. A nők száma viszont jelentősen magasabb a férfiak számánál, mely megfelel a lakónépességre vonatkozó általános demográfiai adatoknak. 

Az idősekről, az idősebb munkavállalókról kialakult sztereotíp gondolkodás megváltoztatása lenne szükséges a munkáltatók, a társadalom, ill. maguk az idősek körében. Az idősek munkaerő-piaci helyzetéről nincs adat.

6.3.
A közszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez, információhoz és a közösségi élet gyakorlásához való hozzáférés
Egészségügyi szolgáltatások
Az időskorúak az egészségügyi alapellátást 38 felnőtt háziorvosi körzetben vehetik igénybe. Ennek kertében történik vizsgálatuk, gyógykezelésük, egészségi állapotuk ellenőrzése, orvosi rehabilitációjuk, szükség esetén szakorvosi, vagy fekvőbeteg gyógyintézeti vizsgálatra, gyógykezelésre való utalásuk. Az általános fekvőbeteg-szakellátást Székesfehérváron a Fejér Megyei Szent György Egyetemi Oktató Kórház biztosítja. Az alapellátáson túl az Önkormányzat az időskorúak egészségmegőrzése, betegségmegelőzése, az ellátásokhoz való hozzájutás segítése érdekében az alábbi támogatásokat nyújtja: 
· gyógyszertámogatás címén anyagi támogatást nyújt a gyógyszerköltségekhez, gyógyászati segédeszközök kiváltásához (átmeneti segély egyik jogcíme),

· méltányosságból – jövedelmi viszonyokra és az igazolt gyógyszerfogyasztásra tekintettel –közgyógyellátásra való jogosultságot állapít meg,

· az egészségfejlesztés terv végrehajtása során rendezett szűrőnapok lehetőséget biztosítanak az ingyenes vizsgálatokra a betegségek megelőzése és lehetőség szerint korai felismerése érdekében.
Szociális szolgáltatások és szolgáltatók
Étkeztetés:
· Egyesített Szociális Intézmény négy Gondozási Központja
Házi segítségnyújtás:
· Székesfehérvári Kistérségi Szociális Alapszolgáltatási Központ
Családsegítés:
· Székesfehérvári Kistérségi Szociális Alapszolgáltatási Központ
Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás:
· Székesfehérvári Kistérségi Szociális Alapszolgáltatási Központ
Támogató szolgáltatás:
· Magyar Máltai Szeretetszolgálat Gondviselés Háza Székesfehérvári Támogató Szolgálat,

· Viktória Rehabilitációs Központ 

· Tábita Református Támogató Szolgálat 

· Alba Caritas Hungarica Alapítvány Támogató Szolgálata (az Önkormányzat az Alba Caritas Hungarica Alapítvánnyal ellátási szerződést kötött a támogató szolgáltatás jogszabályokban meghatározott tartalmú és színvonalú ellátására, mely a szerződéskötés óta már nem kötelező önkormányzati feladat.)
Nappali ellátás:
· Egyesített Szociális Intézmény négy Gondozási Központja
Átmeneti elhelyezést nyújtó intézmény:
· Egyesített Szociális Intézmény két Gondozóháza
Ápolást, gondozást nyújtó intézmény:
· Egyesített Szociális Intézmény három Idősek Otthona

· Római Katolikus Papi Otthon
	év
	64 év feletti lakosság száma
	nappali ellátásban részesülő időskorúak száma

	
	fő
	fő
	%

	2008
	15 595
	82
	0,52

	2009
	16 054
	82
	0,51

	2010
	16 287
	92
	0,56

	2011
	16 526
	104
	0,62

	2012
	17 076
	84
	0,49


Forrás: TeIR, KSH Tstar
A 64 év feletti lakosság száma fokozatosan emelkedik, ahogy az öregedési index adatai is jelezték. Az idősödő lakosság számára a nappali ellátás napközbeni tartózkodásra, társas kapcsolatokra, valamint alapvető higiéniai szükségletek kielégítésére biztosít lehetőséget. Folyamatosan figyelemmel kell lenni a város demográfiai helyzetének változására: az öregedő városrészekben igénybe vehető-e, ill. könnyen megközelíthető-e a szolgáltatás.
Közművelődés
	év
	könyvtárak 
száma
(db)
	mozi termek száma 
(db)
	közművelődési intézmények 
száma 
(db)
	muzeális 
intézmények 
száma 
(db)
	autóbusz
járműállomány száma 
(db)

	2008
	3
	11
	12
	15
	76

	2009
	3
	11
	7
	15
	81

	2010
	3
	11
	8
	15
	81

	2011
	3
	11
	10
	15
	79


Forrás: TeIR, KSH
	év
	mozielőadás 
látogatása
	színházelőadás látogatása
	múzeumi 
kiállítás 
megtekintése
	könyvtárba
beiratkozottak száma
	közművelődési, kulturális 
rendezvényen való részvétel

	
	alkalom
	alkalom
	alkalom
	fő
	alkalom

	2008
	269 449
	86 432
	113 832
	18 843
	188 639

	2009
	16 984
	n.a.
	90 167
	18 029
	290 805

	2010
	318 095
	54 163
	84 349
	17 552
	147 509

	2011
	n.a.
	60 844
	866 672
	16 931
	259 427


Forrás: TeIR, Települési adatgyűjtő
6.4.
Az időseket, az életkorral járó sajátos igények kielégítését célzó programok a településen
Magyarországon az időseknek alig van lehetőségük a technológiai készségek elsajátítására, így a korcsoporton belül magas a digitális kirekesztettség aránya. A megszűnt Esélyek Háza – Fejér Megyei Esélyegyenlőségi Iroda egyik legsikeresebb szolgáltatása volt a „Kattints rá, nagyi!” elnevezésű, időseknek alapfokú informatikai képzést nyújtó számítástechnikai tanfolyam. A 2011. évben szervezett képzések során közel száz székesfehérvári nyugdíjas sajátította el az internetes böngészés, az elektronikus levelezés és a dokumentumképzés alapjait. 
Székesfehérváron 11 nyugdíjas szervezet /melyből az Alba Regia Nyugdíjas Egyesület 23 nyugdíjas klubot működtet/ munkáját támogatja az Önkormányzat, melyek célja, hogy a város nyugdíjasait összefogva széleskörű segítséget tudjanak nyújtani az idősek mindennapjaiban. Az egyesületek többek között szociális látogatásaikkal, klubjaikban kulturált szórakozással, ismeretterjesztéssel, szolgáltatóház működtetésével, jogi- és társadalombiztosítási tanácsadással állnak a nyugdíjasok szolgálatára. A város egész területét lefedő nyugdíjas klubokban hetente találkozhatnak a klubtagok. A nyugdíjas szervezetek közösségi aktivitásának növelését célzó, a harmadik életszakaszban lévőket segítő helyi közösségek vezetői részére kerül megrendezésre a Nyugdíjas Szociális Kerekasztal elnevezésű idősügyi fórumsorozat.

Székesfehérváron a nyugdíjasok, időskorúak részére rendszeresen szervezett programok, rendezvények:

· Városi Nyugdíjas Karácsony, 

· Kortárs Ki Mit Tud nyugdíjas vetélkedők,

· Idősek Világnapja alkalmából szervezett műsoros rendezvények.

Az Idősbarát Önkormányzat Díjat az Idősügyi Tanács javaslata alapján a Szociális Miniszter és a Belügyminiszter alapította 2004-ben. Az Önkormányzat az addigi eredmények elismeréséért 
2008. évben vehette át a díjat.

6.5.
Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása
	Az idősek helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során Székesfehérváron

	beazonosított problémák
	fejlesztési lehetőségek

	A városban az idősek száma folyamatosan nő, míg a fiataloké csökken, emiatt az idősekről
való gondoskodási igény is a következő
években várhatóan nőni fog.
	Az időskorúak saját otthonukban történő 
önálló életvitelének segítése az étkeztetés és a házi segítségnyújtás igénybevételi
lehetőségének felajánlásával, valamint a
biztonságérzetük megtartása érdekében a
jelzőrendszeres házi segítségnyújtás ellátáshoz való hozzáférés elősegítésével. A civil
szervetek erősítése az egymáson való segítés és a szabadidő hasznos eltöltésének érdekében. Az idősek érdeklődési körének is megfelelő
kulturális rendezvények szervezése. „Nyitott tornaterem” keretein belül az idős korosztály számára is biztosítani szükséges az ingyenes mozgási lehetőséget.

	Az egészségügyi alap- és szakellátáshoz való hozzáférés biztosított, bizonyos vizsgálatok
esetében várakozó listák alakultak ki a kórházi szakrendeléseken.
	Szükséges fenntartani a jövőben is az 
egészségügyi alap- és szakellátó rendszert, emellett szükségesek minél szélesebb körben biztosítani az egészségmegőrzést célzó 
szűréseket, tanácsadásokat, mely az aktív
idős kort növeli, a betegségek kialakulásának esélyeit csökkenti, ezzel az ellátórendszer leterheltsége is csökkenhet.


7. 
A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége
(Az EMMI rendelet 2. számú mellékletének 7. pontjában szereplő valamennyi szempontrendszert tartalmazza, adathiány miatt a következők kivételével: 7.3. b) pont /érintőleges, lásd még az idősek és gyermekek ellátásánál felsorolt sportolási lehetőségeket/,c) és d) pont /adathiány/)
7.1.
A településen fogyatékossággal élő személyek főbb jellemzői, sajátos problémái 
Különleges figyelmet kell kapniuk azoknak az embertársainknak, akik valamilyen fogyatékossággal élnek, hiszen ők is látható tagjai akarnak lenni a társadalomnak. Lehetnek közöttük mozgáskorlátozott, hallás- vagy látássérült, értelmi fogyatékkal élő emberek. Vannak, akik fogyatékossággal születtek, mások gyermek- vagy serdülőkorukban, az iskolai évek alatt, vagy felnőttkorukban, a munkavállalás során váltak fogyatékossá.
A társadalomba való be-, illetve visszailleszkedés érdekében segítségre szorulnak a társadalom mindazon tagjai, akik bármilyen oknál fogva (betegség, fogyatékosság, munkaképesség megváltozása, munkanélküliség, családi körülmények vagy a család hiánya, szenvedélybetegségek stb.) társadalmi beilleszkedési zavarokkal küzdenek.
A fogyatékos személyek jogairól és esélyegyenlőségük biztosításáról szóló 1998. évi
XXVI. törvény (továbbiakban: Fot.) szerint a fogyatékkal élő emberek a társadalom egyenlő méltóságú, egyenrangú tagjai, akik a mindenkit megillető jogokkal, és lehetőségekkel csak jelentős nehézségek árán vagy egyáltalán nem képesek élni. 

A Fot.-ot a fogyatékkal élő emberek hátrányainak enyhítése, esélyegyenlőségük megalapozása, illetve a társadalom szemléletmódjának alakítása érdekében alkották, melynek célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesítési eszközeinek meghatározása, továbbá a fogyatékos személyek számára nyújtandó komplex rehabilitáció szabályozása, és mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenlőségének, önálló életvitelének és a társadalmi életben való aktív részvételének biztosítása.
A Fot.-ban megfogalmazott alapelvek, hogy az állam, valamint a társadalom a szervezeteinek működése során ne okozhasson olyan károsodást, amely fogyatékosság kialakulásához vezet. Olyan körülményeket kell létrehozni, amely integrálhatja a fogyatékkal élőket. Mellőzni kell az állapot rosszabbodást, illetőleg annak következményeit. Kiemelten kell kezelni a fogyatékos személyek sajátos szükségleteit, meg kell teremteni azokat a feltételeket, amelyek lehetővé teszik számukra a társadalmi életben való részvételt.

Kiemelten kezelendő az egyenlő esélyű hozzáférés a közszolgáltatáshoz. Fontos, hogy mindenki, különösen a mozgási, látási, hallási, mentális és kommunikációs funkciókban sérült emberek számára akadálymentes, kiszámítható, értelmezhető és érzékelhető legyen a közszolgáltatást nyújtó épület. A középületeknek a nyilvánosság számára nyitva álló része mindenki számára megközelíthető és bejárható, vészhelyzetben biztonsággal elhagyható, a szolgáltatásai teljes mértékben használhatók legyenek. A fogyatékos személyeket megilleti az akadálymentes környezet mellett, hogy a közérdekű információkhoz hozzájussanak, a biztonságos közlekedést igénybe tudják venni, valamint álljon rendelkezésre megfelelő számú és alapterületű parkolóhely részükre. 
A mindennapi életben segítségükre vannak a támogató szolgálatok és segédeszközök.
A fogyatékkal élők részére biztosítani kell a lehetőségekhez képest az alábbiakat: 

Egészségügy területén: az állapota javításához, az állapotromlása megelőzéséhez szükséges rendszeres és hatékony egészségügyi ellátást, az ellátók speciális képzésének és továbbképzésének lehetőségét.
Oktatás/képzés területén: az óvodai nevelését, iskolai nevelését és oktatását ellátó óvodát és iskolát, melyet a szülő választ ki a szakértői bizottság véleménye alapján.
Foglalkoztatás területén: a fogyatékos személy lehetőség szerint integrált, ennek hiányában védett foglalkoztatásra jogosult. A foglalkoztatást biztosító munkáltató köteles biztosítani a munkavégzéshez szükséges mértékben a munkahelyi környezetet, így különösen a munkaeszközök, berendezések megfelelő átalakítását, felvételi eljárásnál egyenlő esélyű hozzáférést.

A munkanélküliség a fogyatékkal élők között sokkal magasabb, mint a többi hasonló korú munkavállaló között. Egyre nyilvánvalóbb, hogy a fogyatékos emberek nemcsak értéket teremtve működnek közre a nemzetgazdaság fenntartásában, de az ő alkalmazásuk csökkenti a szociális támogatások költségeit és visszaszoríthatja a szegénységet is. 
Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatásban
Pozitív irányban történő minimális elmozdulást a 2010. január 1. napjától munkaadó által fizetendő rehabilitációs hozzájárulás összegének emelkedése okozott. A munkaadók szívesebben foglalkoztatnak megváltozott munkaképességű dolgozókat, minthogy a költségvetés részére adó formájában megfizessék a (2011. évben) 964.500 Ft/év/fő összeget, 20 fő foglalkoztatottként.
A fogyatékkal élők részére biztosított munka lehetőséget ad a járadékból, rokkantnyugdíjból élő embereknek, hogy munkájukkal javíthassák életkörülményeiket. Megmutathassák, hogy nem kevesebbek, legfeljebb csak mások, és hasznos, értelmes, alkotó munkára képesek.
Székesfehérváron az Alba Civitan Rehabilitációs Nonprofit Közhasznú Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Társaság) fontos feladatot lát el azzal, hogy a megváltozott munkaképességű, egészségkárosodott személyek részére munkaalkalmat teremt. Ezáltal olyan uniós elvárásokat teljesít, mint a hátránnyal élő emberek munkába állítása és munkában tartása, biztosítva ezzel az esélyegyenlőséget, az emberi jogok érvényesítését. A Társaság rehabilitációs foglalkoztatóvá való minősítése 2014. július 18. napjáig érvényes. Az Önkormányzat a Társaság részére 2008. évtől ingatlant biztosít védett munkahelyek létesítése céljából, valamint éves működési költségeinek fedezetéhez a költségvetési rendeletében önálló előirányzat formájában támogatást nyújt.

A Székesfehérvári székhellyel működő Mozgássérültek Fejér Megyei Egyesülete (továbbiakban: Egyesület) célja a Fejér megyében élő mozgássérültek és családtagjaik összefogása, valamint biztosítani és kezdeményezni, hogy az Egyesület tagjai részesüljenek valamennyi rehabilitációs szolgáltatásban, megkapjanak minden lehetőséget ahhoz, hogy csökkenjenek a rokkantságukból fakadó nehézségeik, hátrányaik, és ezzel mind teljesebb életet élhessenek. Az Egyesület által fenntartott Önálló Életet Segítő Foglalkoztató és Egészségügyi, Szociális Szolgáltató Rehabilitációs Központ (továbbiakban: Viktória Rehabilitációs Központ) intézmény az arra rászorulók részére – többek között –, különböző egészségügyi rehabilitációs szolgáltatásokat (fizikoterápia, gyógytorna, gyógymasszázs) nyújt. 

Tevékenységi körében szerepel a megváltozott munkaképességű mozgássérültek foglalkoztatása, foglalkoztatási rehabilitációja. Az Önkormányzat az Egyesülettel támogatási szerződést kötött a Viktória Rehabilitációs Központ egészségügyi és szociális ellátásának biztosításához. 

Székesfehérváron uniós, önkormányzati és magántőkéből megnyílt a Hatpöttyös étterem, melyben megváltozott munkaképességű emberek dolgoznak. E munka jellegéből adódóan segíthet az egészséges társadalomnak abban, hogy megismerje, elfogadja, megértse társait. Híd lehet az egészséges és a fogyatékos emberek között.

7.2.
Fogyatékkal élő személyek pénzbeli és természetbeni ellátása, kedvezményei
Magasabb összegű családi pótlék a tartósan beteg, illetőleg súlyosan fogyatékos kiskorú, illetőleg a tartósan beteg vagy súlyosan fogyatékos nagykorú személy részére megállapított ellátás.
Fogyatékossági támogatás a súlyosan fogyatékos személy részére járó pénzbeli juttatás, melynek célja, hogy - a súlyosan fogyatékos személy jövedelmétől függetlenül - anyagi segítséggel járuljon hozzá a súlyosan fogyatékos állapotból eredő társadalmi hátrányok mérsékléséhez. 

Fogyatékossági támogatásra az a 18. életévét betöltött súlyosan fogyatékos személy jogosult, aki

· látási fogyatékos,

· hallási fogyatékos,

· értelmi fogyatékos,

· autista,

· mozgásszervi fogyatékos, vagy

· halmozottan fogyatékos, és 
· állapota tartósan vagy véglegesen fennáll, továbbá önálló életvitelre nem képes vagy mások állandó segítségére szorul,

· állapota kromoszóma-rendellenesség miatt súlyosnak vagy középsúlyosnak minősíthető, és állapota tartósan vagy véglegesen fennáll, továbbá önálló életvitelre nem képes vagy mások állandó segítségére szorul.
Vakok személyi járadéka a 18. életévét betöltött erősen látáscsökkent vagy vak személy részére megállapított ellátás. 2001. július 1-jétől új jogosult részére a vakok személyi járadékát nem lehet megállapítani. 
Rokkantsági járadék 18. életévét betöltött személy részére megállapított ellátás, ha 25. életévének betöltése előtt teljesen munkaképtelenné vált, illetve 80 %-os vagy azt meghaladó mértékű egészségkárosodást szenvedett. Az ellátást legkorábban a 18. életév betöltésekor, de még a 
25. életév betöltése előtt lehet igényelni. 
Közgyógyellátás a szociálisan rászorult személy részére az egészségi állapot megőrzéséhez és helyreállításához kapcsolódó kiadásainak csökkentésére biztosított igazolvány.

Közgyógyellátásra jogosult az alábbi, fogyatékossághoz kapcsolódó ellátásokban részesülő személy:

· rendszeres szociális segélyben részesülő, egészségkárosodott személy, 

· rokkantsági járadékos, 
· rokkantsági ellátásban részesülő személy, akinek egészségi állapota a rehabilitációs hatóság komplex minősítése alapján nem haladja meg a 30 %-os mértéket, 
· rokkantsági ellátásban részesül, és 2011. december 31-én I. vagy II. csoportú rokkantsági, baleseti rokkantsági nyugdíjra volt jogosult, 
· aki, vagy aki után szülője vagy eltartója magasabb összegű családi pótlékban részesül.
Közlekedési kedvezmény a súlyos mozgáskorlátozott, vagy egyéb fogyatékossággal élő személyek részére, mely alapján személygépkocsi szerzési és átalakítási támogatás állapítható meg. 
Parkolási igazolvány kiállítása a mozgásában korlátozott személyek részére.
Személyi jövedelemadó kedvezményt vehet igénybe a súlyosan fogyatékos magánszemély az összevont adóalap adója az érvényes havi minimálbér 5 %-ának megfelelő összeggel történő csökkentésével.
Súlyos mozgáskorlátozott személyek gépjárműadó mentessége, mely a súlyos mozgáskorlátozott személyt, a súlyos mozgáskorlátozott kiskorút, a cselekvőképességet korlátozó (kizáró) gondnokság alatt álló súlyos mozgáskorlátozott nagykorú személyt rendszeresen szállító, vele közös háztartásban élő szülőt – ideértve a nevelő-, mostoha- vagy örökbefogadó szülőt is –, egy darab, 
100 kW teljesítményt el nem érő, nem személy taxiként üzemelő személygépkocsija után legfeljebb 13.000,- forint erejéig illeti meg. 
Utazási kedvezmény:
[image: image22.emf]Székesfehérváron a bölcsődei és a családi napközi 

férőhelyeinek % os aránya 2013. évben



67%

12%

21%

Önkormányzati bölcsődék

Alapítványi bölcsőde

Családi napközik

Utazási költségtérítés: A kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló törvény szerint a fogyatékos gyermek korai fejlesztését és gondozását, fejlesztő felkészítését nyújtó intézmény igénybevételével kapcsolatban felmerült utazási költségekhez támogatás jár.
Az utazási költségtérítés mértéke megegyezik az adott távon menetrend szerint közlekedő közforgalmú közlekedési eszközök igénybevételére megszabott – a helyközi járatokon érvényes, a biztosított által igénybe vehető –, a személyszállítási utazási kedvezményekről szóló jogszabályban meghatározott kedvezmény összegével csökkentett legolcsóbb díjtételű menetjegy árával. A hely- és pótjegyek árához nem jár utazási költségtérítés.
Fogyatékkal élő személyek pénzbeli és természetbeni ellátása, kedvezmények:
	ellátás megnevezése
	fogyatékos személyek száma 2012. év

(fő)

	közgyógyellátás
	1 730

	fogyatékossági támogatás
	827

	személygépkocsi átalakítási támogatás
	1

	közlekedési kedvezmény
	112

(2013.01.01. napjával a kedvezmény megszűnt)

	személygépkocsi szerzési kedvezmény
	11

	parkolási igazolvány
	4 511


Forrás: helyi adatgyűjtés
7.3.
A közszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez, információhoz és a közösségi élet gyakorlásához való hozzáférés lehetőségei, akadálymentesítés
Szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférés
Étkeztetés:
· Egyesített Szociális Intézmény négy Gondozási Központja

· Kríziskezelő Központ
Házi segítségnyújtás:

· Székesfehérvári Kistérségi Szociális Alapszolgáltatási Központ
Családsegítés:

· Székesfehérvári Kistérségi Szociális Alapszolgáltatási Központ
Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás:
· Székesfehérvári Kistérségi Szociális Alapszolgáltatási Központ
Támogató szolgáltatás:
· Magyar Máltai Szeretetszolgálat Gondviselés Háza Székesfehérvári Támogató Szolgálat,

· Viktória Rehabilitációs Központ

· Tábita Református Támogató Szolgálat 

· Alba Caritas Hungarica Alapítvány Támogató Szolgálata (Az Önkormányzat az Alba Caritas Hungarica Alapítvánnyal ellátási szerződést kötött támogató szolgáltatások jogszabályokban meghatározott tartalmú és színvonalú ellátására, mely a szerződéskötés óta már kötelező feladata az Önkormányzatnak.)
Nappali ellátás:
· Frim Jakab Képességfejlesztő Szakosított Otthon
· Viktória Rehabilitációs Központ
· Szent Kristóf Ház Fogyatékkal élők nappali intézménye
Ápolást, gondozást nyújtó intézmények:
· Frim Jakab Képességfejlesztő Szakosított Otthon
Átmeneti elhelyezést nyújtó intézmények:
· Frim Jakab Képességfejlesztő Szakosított Otthon

· Viktória Rehabilitációs Központ
Lakóotthoni ellátás:
· Viktória Rehabilitációs Központ (Az Önkormányzat támogatási szerződést kötött a Mozgássérültek Fejér Megyei Egyesülete által fenntartott Viktória Rehabilitációs Központ egészségügyi és szociális ellátásának biztosításához.)
	nappali ellátásban részesülő fogyatékos személyek száma 

	év
	férőhely-szám összesen
(fh)
	önkormányzati fenntartású intézményben 
(fő)
	egyházi fenntartású intézményben 
(fő)
	egyéb fenntartású intézményben 
(fő)

	2008
	65
	23
	0
	25

	2009
	65
	26
	0
	25

	2010
	90
	27
	22
	26

	2011
	90
	25
	25
	27

	2012
	90
	26
	25
	25


Forrás: TeIR, KSH Tstar; intézményi adatszolgáltatás 
Az Önkormányzat fenntartásában működő intézmény 2012. évben 26 fővel kötött megállapodást fogyatékos személyek nappali ellátására. 2012. évben az engedélyezett 35 férőhelyen átlagosan 
20 fő/nap fogyatékos személy ellátását biztosították, akik életkora 23-41 év közötti, nemek szerinti megoszlása: 16 fő férfi és 10 fő nő. 
Az ellátottak értelmi fogyatékosságához társuló egyéb egészségügyi problémák az Önkormányzati intézményben: 

· mozgásfogyatékos: 2 fő

· hallásfogyatékos: 3 fő

· pszichiátriai beteg: 7 fő

· emésztőszervi beteg: 3 fő

· cukorbeteg: 1 fő

· epilepsziás: 6 fő

· autista: 3 fő

· pajzsmirigy rendellenesség: 1 fő

· halmozottan fogyatékos: 2 fő

A Szent Kristóf Ház összesen 34 fő – napi átlag 25 fő –, a Viktória Rehabilitációs Központ összesen 25 fő ellátottról gondoskodott 2012. évben. A férőhely kihasználtság a Szent Kristóf Házban 
100 %-os, a nagy számban családjukkal, viszonylagos elszigeteltségben, elzártságban élő fiatalok körében egyre nagyobb igény mutatkozik a nappali szolgáltatás iránt.

	átmeneti ellátásban részesülő fogyatékos személyek száma

	év
	férőhelyszám összesen (fh)
	önkormányzati fenntartású 
intézményben 
(fő)
	egyéb fenntartású 
intézményben
(fő)

	2010
	20
	9
	9 

	2011
	20
	9
	9

	2012
	22
	9
	9


Forrás: intézményi adatszolgáltatás 
	tartós bentlakásos, ill. lakóotthoni ellátásban részesülő fogyatékos személyek száma

	év
	férőhelyszám összesen (fh)
	önkormányzati fenntartású intézményben 
(fogyatékos személyek 
otthona)
(fő)
	egyéb fenntartású 
intézményben 
(lakóotthon)
(fő)

	2010
	20
	10
	7

	2011
	20
	10
	8

	2012
	20
	10
	9


Forrás: intézményi adatszolgáltatás 
Fogyatékkal élők gyermekvédelmi és köznevelési ellátása
· Nyitnikék Bölcsőde

· Százszorszép Bölcsőde

· Ligetsori Óvoda (siket és hallássérült)

· Pozsonyi Úti Óvoda (autista)

· Rákóczi Úti Óvoda (mozgássérült és vak)

· Arany János Általános Iskola, Speciális Szakiskola és Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény (enyhe fokban értelmi fogyatékos)

· Ezredéves Készségfejlesztő Óvoda, Általános Iskola és Speciális Szakiskola (középsúlyos értelmi fogyatékos és halmozottan fogyatékos)

· Széna Téri Általános Iskola (gyengén látó, vak)

· Németh László Általános Iskola (mozgássérült)

· Talentum Református Általános Iskola (dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, tanulási képességek kevert zavara, kevert specifikus fejlődési zavar, aktivitás és figyelemzavar, tanulási zavar, veszélyeztetettség, mutizmus).

	fogyatékos személyek rendelkezésére álló helyi szolgáltatások

	ápolást, gondozást nyújtó intézmény
	rehabilitációs intézmény
	lakóotthon
	támogatott 
lakhatás
	átmeneti ellátást nyújtó fogyatékosok gondozóháza

	x
	
	x
	
	x


Forrás: helyi adatgyűjtés
	szolgáltatások száma ellátásonként

	ellátási forma
	állami/önkormányzati
	egyházi
	egyéb

	
	2010
	2011
	2012
	2010
	2011
	2012
	2010
	2011
	2012

	falugondnoki vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	étkeztetés
	2
	2
	2
	
	
	
	1
	2
	1

	házi segítségnyújtás
	1
	1
	1
	
	
	
	
	1
	0

	jelzőrendszeres házi segítségnyújtás
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	családsegítés
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	közösségi ellátás szenvedélybetegek részére 
	
	
	
	
	
	
	4
	3
	2

	közösségi ellátás pszichiátriai betegek részére
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	1

	támogató szolgáltatás
	
	
	
	
	
	
	5
	5
	4

	nappali ellátás
	3
	3
	3
	1
	1
	1
	3
	4
	4


[image: image23.emf]Védelembe vett gyermekek száma okok szerinti bontásban (fő)
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Forrás: helyi adatgyűjtés
Forrás: Beruházási Iroda statisztika
Az Önkormányzati tulajdonú rendelők akadálymentesítésének kivitelezését az érintett civil szervezettekkel történő konzultáció segíti. 
7.4.
Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása
	A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során Székesfehérváron

	beazonosított problémák
	fejlesztési lehetőségek

	Középületek akadálymentesítése még nem teljes körűen megoldott.
	Fizikai akadálymentesítés minél szélesebb körű megteremtése, figyelemmel a
felújítások során a látás és hallássérültek
tájékozódását elősegítő eszközökre is.

	Értelmi fogyatékos kisgyermekek integrált óvodai ellátásának hiánya.
	Az értelmi fogyatékos kisgyermekek 
integrált óvodai neveléséhez a feltételek megteremtése.

	Szociális alap- és szakellátásban férőhelybővítés, ill. új intézmény létrehozása nem szükséges.
	

	A fogyatékkal élők számára az ellátásokhoz történő hozzáférési lehetőségekről és feltételekről való tájékoztatás nem teljes körűen biztosított.
	A városban igénybe vehető ellátásokról, a 
jogszabályi változásokról szóló folyamatos tájékoztatás a fogyatékkal élő személyek és családtagjaik részére civil szervezet
bevonásával.

	A fogyatékkal élők a foglalkoztatási igényük
kielégítése hiányában gyakran szociális
támogatásra szorulnak.
	A fogyatékkal élők foglalkoztatójának
támogatása a minél hosszabb ideig való fenntartás érdekében.


8.
Helyi partnerség, lakossági önszerveződések, civil szervezetek és for-profit szereplők társadalmi felelősségvállalása
Az Önkormányzat a kötelező és önként vállalt feladatainak ellátása során számít és épít a civil szervezetek közreműködésére. Az Önkormányzat számos szociális, köznevelési, gyermekjóléti és egészségügyi területeken vonja be partnerként feladatainak ellátásába – szerződésekkel, támogatásokkal – a város civil szervezeteit az alábbiak szerint:

Feladat-ellátási szerződés: 
Alba Caritas Hungarica Alapítvány (8000 Székesfehérvár, Lövölde u. 28/a.)
· szociális alapszolgáltatás körébe tartozó fogyatékosok nappali ellátása és támogató szolgálat feladatának ellátására
Egyensúlyunkért Alapítvány (8000 Székesfehérvár, Seregélyesi u. 3.)
· szociális alapszolgáltatás körébe tartozó pszichiátriai betegek nappali ellátására

Támogatási szerződés:
Mozgássérültek Fejér Megyei Egyesülete (8000 Székesfehérvár, Erzsébet u. 20.)
· a Mozgássérültek Fejér Megyei Egyesülete által fenntartott Viktória Rehabilitációs Központ egészségügyi és szociális ellátásának biztosítására
Alba Civitan Rehabilitációs Nonprofit Közhasznú Korlátolt Felelősségű Társaság 
(8000 Székesfehérvár, Fiskális u. 108. sz.)
· fogyatékkal élők foglalkoztatója fenntartásának biztosítására

Ellátási szerződés:
Székesfehérvári Csemete Alapítvány (8000 Székesfehérvár, Budai u. 56/A.)
· 3 éven aluli gyermekek napközbeni ellátására

Köznevelési szerződés:
„Aranyeső”Alapítvány az egészséges emberért (8000 Székesfehérvár, Nyitrai u. 52.)
· óvodai köznevelési feladat ellátására
Székesfehérvári Református Egyházközség (8000 Székesfehérvár, Széchenyi u. 16.)
· óvodai köznevelési feladat ellátására
Önkormányzatok közötti, illetve térségi, területi társulásokkal való partnerség
Társulási megállapodás:
Székesfehérvári Többcélú Kistérségi Társulás (8000 Székesfehérvár, Városház tér 1.)
· szociális alapszolgáltatási feladatokra (családsegítés; házi segítségnyújtás; jelzőrendszeres házi segítségnyújtás), 

· gyermekjóléti alapellátásokra (gyermekjóléti szolgáltatás; gyermekjóléti központ; gyermekek napközbeni ellátása; helyettes szülői hálózat),

· egészségügyi feladatokra (gyermek-és háziorvosi ügyelet)

Közös házi gyermekorvosi, iskolai és felnőtt fogászati ellátásra az Önkormányzat a környező kitelepülésekkel közös feladat-ellátási szerződést kötött (Csór, Moha, Pátka, Sárkeresztes és Zámoly).

Az Önkormányzat az alábbi nemzetiségi önkormányzatokkal a nemzetiségi önkormányzat bevételeivel és kiadásaival kapcsolatban a tervezési, gazdálkodási, ellenőrzési, finanszírozási, adatszolgáltatási és beszámolási feladatokról és a működéshez nyújtott feltételek biztosításáról szóló megállapodást kötött:

· Roma települési nemzetiségi önkormányzat

· Horvát települési nemzetiségi önkormányzat

· Lengyel települési nemzetiségi önkormányzat 

· Német települési nemzetiségi önkormányzat

· Örmény települési nemzetiségi önkormányzat

· Ruszin települési nemzetiségi önkormányzat

· Szerb települési nemzetiségi önkormányzat

· Szlovák települési nemzetiségi önkormányzat

· Szlovén települési nemzetiségi önkormányzat

Ukrán települési nemzetiségi önkormányzat
9.
A helyi esélyegyenlőségi program nyilvánossága

Annak érdekében, hogy a HEP minél szélesebb körben tudja a székesfehérvári helyzetképet bemutatni és a problémákat feltárni, megkerestük a város számos köznevelési, szociális, gyermekjóléti intézményének, civil és egyházi szervezetének vezetőit, valamint a Fejér Megyei Kormányhivatal egyes szakigazgatási szerveit azzal a kéréssel, hogy a célcsoportokra vonatkozóan a TeIR rendszerben nem, vagy nem teljes körűen található adatok kiegészítésére nyújtsanak információkat a szerkesztett adattáblák kitöltésével. 

Valamennyi megkeresett intézmény, szervezet közreműködött az adatszolgáltatásban, valamint sok esetben a helyzetelemzést segítő javaslatokat, véleményeket is megfogalmaztak. A beküldött adatok és a kiegészítésekre vonatkozó javaslatok folyamatosan beépítésre kerültek a programba. 
A HEP elkészítési jegyzékét a 3. sz. melléklet tartalmazza.

A települési nemzetiségi önkormányzatokat levélben kértük fel a – helyzetelemzést és intézkedési tervet is tartalmazó – helyi esélyegyenlőségi program-tervezet véleményezésére. A helyi esélyegyenlőségi program-tervezet széles körben történő bemutatására fórumot szerveztünk a Hiemer-ház Házasságkötő termében, melyre meghívást kaptak a települési nemzetiségi önkormányzatok képviselői, a Szociálpolitikai Kerekasztal tagjai, szociális és gyermekjóléti intézmények, civil szervezetek vezetői, munkatársai, valamint a székesfehérvári önkormányzati képviselők. A fórumon lehetőséget biztosítottunk hozzászólások megtételére, ill. a megismert program alapján írásban történő visszajelzésre.

Az Önkormányzat honlapján az elfogadott Helyi Esélyegyenlőségi Program megtekinthető.
Az intézkedési terv végrehajtásával kapcsolatos visszajelzések, észrevételek a Polgármesteri Hivatal szakirodáin folyamatosan benyújthatók. 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet szerint
82
	Intéz-kedés sor-száma
	Az intézkedés címe, megnevezése
	A helyzetelemzés következtetéseiben feltárt esélyegyenlőségi probléma megnevezése
	Az intézkedéssel elérni kívánt cél
	A célkitűzés összhangja egyéb stratégiai dokumentumokkal
	Az intézkedés tartalma
	Az intézkedés felelőse
	Az intézkedés megvalósí-tásának határideje
	Az intézkedés eredményes-ségét mérő indikátor(ok)
	Az intézkedés megvalósí-tásához szükséges erőforrások 
(humán, pénzügyi, technikai)
	Az intézkedés eredményei-nek fenntartható-sága

	I. A mélyszegénységben élők és a romák esélyegyenlősége

	1
	hajléktalan ellátás bővítése
	az eladósodás, az ebből következő hajléktalanság az utcára került hajléktalan személyek számát
növeli
	az utcán élő hajléktalanok számának csökkentése
	szociális szolgáltatás-tervezési koncepció
	férőhelyek kialakítása
	polgármester
	1 év
	férőhelyszám növekedése
	kialakítás anyag-költsége
	hosszú távú fenntartha-tóság

	2
	a szegregátum-ban élő gyermekek bevonása a bölcsődei, óvodai ellátásba
	a szegregátumban élő gyermekek jellemzően nem, vagy csak a kötelező korban veszik igénybe a
bölcsődei és az óvodai ellátást, emiatt az iskolai
tanulmányaikban a kialakult hátrányukat nem
képesek leküzdeni, mely probléma a következő
generációban is érezteti hatását
	több gyermek részesüljön a szegregátumban élő gyermekek közül bölcsődei, óvodai ellátásban
	
	együttműködés a nemzetiségi önkormányzattal, védőnőkkel, gyermek-orvosokkal
	polgármester
	1 év
	szegregátum-ból érkező gyermek-létszám növekedése
	meglévő saját humán erőforrás
	2 év + folyamatos

	3
	egészséges életmódra

ösztönzés
	egészségi állapot folyamatos romlása
	egészségmegőrzés
	egészség-fejlesztési terv
	ingyenes szűrővizsgálatok szervezése,
	polgármester
	folyamatos
	résztvevők száma
	meglévő egészség-fejlesztő szakember
	2 év

	4
	
	
	
	sportkoncepció
	nyitott tornatermek biztosítása
	polgármester
	folyamatos
	résztvevők száma
	meglévő saját humán erőforrás
	2 év


	II. A gyermekek esélyegyenlősége

	1
	gyermek-védelmi jelzőrendszer megújítása
	2013. évben a jogszabályi változásoknak
köszönhetően a gyermekvédelmi jelzőrendszer
jelentős átalakuláson ment keresztül
	prevenció hatékonyságának növelése
	a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatokról szóló éves beszámoló
	kapcsolatfelvétel, új jelzőrendszer elérhetőségének összegyűjtése, és a gyermek-védelemmel foglalkozó szakemberek részére hozzáférhetővé tétele
	jegyző
	6 hónap
	védelembe vett gyermekek száma
	saját humán erőforrás
	5 év

	2
	értelmi fogyatékos kisgyermekek integrált nevelése
	az óvodai ellátásban az értelmi fogyatékossággal élő kisgyermekek integrált óvodai nevelése nem
biztosított
	biztosítani az értelmi fogyatékos kisgyermekek óvodai nevelését
	
	óvodák alapító okiratainak módosítása, az integrált neveléshez szükséges feltételek biztosítása
	polgármester
	6 hónap
	integrált nevelésben részt vevő kisgyermekek száma
	meglévő humán erőforrás + pedagógiai asszisztens
	2 év + folyamatos

	3
	egészségügyi ellátások biztosítása
	az egészségügyi ellátáshoz való hozzáférés lehetősége teljes körűen biztosított, mind az alapellátás, mind a szakellátás tekintetében
	egészségügyi ellátás további fenntartása
	egészség-fejlesztési terv
	orvosok, védőnők bevonása a minél kisebb korban kezdődő prevencióba
	polgármester
	folyamatos
	látogatások száma
	meglévő humán erőforrás
	2 év + folyamatos

	4
	hátrány-kompenzáló juttatások biztosítása
	a hátrányos és halmozottan hátrányos gyermekek gyermekétkeztetéshez, rendkívüli gyermekvédelmi támogatáshoz való hozzáférése biztosított
	hátrány-kompenzáló juttatások és szolgáltatások fenntartása
	
	tájékoztatás a támogatások feltételeiről az intézmények, szakemberek, lakosság felé
	polgármester
	folyamatos
	támogatásban részesítettek száma
	meglévő saját humán erőforrás + anyagi erőforrás
	2 év


	III. A nők esélyegyenlősége

	1
	krízishelyzetbe került családok ellátásának biztosítása
	a krízishelyzetbe került családok száma egyre magasabb, így ezen ellátásra várhatóan a következő években is nő az igény
	Családok Átmeneti Otthonában férőhelybővítés lehetőségének vizsgálata
	
	igényfelmérés, bővítés lehetőségének építészeti, költségvetési felmérése
	polgármester
	1 év
	ellátottakkal kötött megállapo-dások száma
	beruházás anyag-költsége
	folyamatos fenntart-hatóság

	2
	családon belüli erőszak visszaszorítása
	családon belüli erőszak száma nem ismert
	jelzőrendszer működtetése az erőszak csökkentése céljából
	
	jelzőrendszer működésének erősítése, rendőrség bevonásával információs kampány szervezése,  anonim jelzőrendszer megszervezése és működtetése
	polgármester, jegyző
	1 év
	jelzések száma
	meglévő humán erőforrás
	folyamatos fenntart-hatóság

	IV. Az idősek esélyegyenlősége

	1
	idősek egészségi helyzetének javítása
	az egészségügyi alap- és szakellátáshoz való hozzáférés biztosított, bizonyos vizsgálatok
esetében várakozó listák alakultak ki a kórházi szakrendeléseken
	egészség-megőrzést célzó szűrések, tanácsadások biztosítása, az ellátórendszer leterheltségének csökkentése
	egészség-fejlesztési terv
	igényfelmérés, orvosok, egyéb szakemberek bevonása a prevenciót célzó szűrések, tanácsadások szervezésébe
	polgármester
	2 év
	résztvevők száma, szakrendelésre irányítottak száma
	meglévő humán erőforrás, dologi, személyi költség, helyszín biztosítása
	2 év

	2
	idősellátás
	az idősek száma folyamatosan nő, míg a fiataloké csökken, emiatt az idősekről
való gondoskodási igény is a következő
években várhatóan nőni fog
	meglévő intézményhálózat fenntartása, az időskor tartalmas eltöltésének segítése
	
	kapcsolat-felvétel a civil szervezetekkel
	polgármester
	folyamatos
	programok száma
	meglévő humán erőforrás, támogatás anyagi költsége
	2 év 


	V. A fogyatékkal élők esélyegyenlősége

	1
	akadálymen-tesítés biztosítása
	középületek akadálymentesítése még nem teljes körűen megoldott
	teljes körű akadálymentesítés a középületeken
	szociális szolgáltatás-tervezési koncepció
	meglévő intézmények felújítása során akadály-mentesítés tervezése
	polgármester
	folyamatos
	akadály-mentesített épületek száma
	beruházás anyagi költsége
	hosszú távú fenntart-hatóság

	2
	fogyatékos személyek tájékoztatása
	a fogyatékkal élők számára az ellátásokhoz történő hozzáférési lehetőségekről és feltételekről való tájékoztatás nem teljes körűen biztosított
	széleskörű tájékoztatás
	
	kapcsolatfelvétel civil szervezettel, tájékoztató nyomtatványok kiadásának támogatása
	polgármester
	1 év
	ellátást igénybe vevők száma
	támogatás anyagi költsége
	1 év

	3
	fogyatékos személyek foglalkoztatása
	a fogyatékkal élők a foglalkoztatási igényük
kielégítése hiányában gyakran szociális
támogatásra szorulnak
	foglalkoztatottak számának megtartása
	
	kapcsolatfelvétel, anyagi támogatás
	polgármester
	1 év
	foglalkoz-tatottak száma
	támogatás anyagi költsége
	1 év


Megvalósítás

Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat Közgyűlése az általa fenntartott intézmények vezetői számára feladatul adja és ellenőrzi, a településen működő nem önkormányzati fenntartású intézmények vezetőit pedig partneri viszony során kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlőségi Programot valósítsák meg, illetve támogassák. 

Az intézményeknek, partnereknek meg kell vizsgálni, és a program elfogadását követően biztosítani, hogy a működésüket érintő, és az esélyegyenlőség szempontjából fontos egyéb közszolgáltatásokat meghatározó stratégiai dokumentumokba és iránymutatásokba épüljenek be, valamint érvényesüljenek az egyenlő bánásmódra és esélyegyenlőségre vonatkozó azon kötelezettségek, melyek az Önkormányzat Helyi Esélyegyenlőségi Programjában részletesen leírásra kerültek. 

Az Önkormányzat garantálja a Helyi Esélyegyenlőségi Program megvalósulását, végrehajtását: Kétévente felülvizsgálja a programban meghatározott célok megvalósulását, melynek keretében vizsgálja, hogy a helyzetelemzés továbbra is helytálló-e, felméri a lejárt határidejű intézkedések teljesülését és eredményét. Szükség esetén módosítja azt, vagy új esélyegyenlőségi programot fogad el.

A nyilvánosság biztosítására az önkormányzat honlapja áll rendelkezésre. Az eredményekre felhívjuk a figyelmet az önkormányzat és intézményeinek különböző rendezvényein, beépítjük kiadványainkba, a tolerancia, a befogadás, a hátrányos helyzetűek támogatásának fontosságát igyekszünk megértetni a lakossággal, a támogató szakmai és társadalmi környezet kialakítása érdekében.

Záró rendelkezés

Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat Közgyűlése a Helyi Esélyegyenlőségi Programot a           /2013. (                     ) számú határozatával elfogadta.

Székesfehérvár, 2013. 


Dr. Cser-Palkovics András


polgármester

1. sz. melléklet
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Közigazgatási területén működő szociális alapellátást biztosító intézmények és szolgáltatók

	s.sz.
	szolgáltatást nyújtó neve
	telephelye
	fenntartója
	fenntartó címe
	típusa
	férőhelyek száma (fő)
	ellátási terület

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Egyesített Szociális Intézmény I. számú Gondozási Központ
	8000 Székesfehérvár, Cserkész u. 10.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	étkeztetés
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Egyesített Szociális Intézmény II. számú Gondozási Központ
	8000 Székesfehérvár, Zsolt u. 34.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	étkeztetés
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Egyesített Szociális Intézmény III. számú Gondozási Központ
	8000 Székesfehérvár Gellért újsor 8.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	étkeztetés
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Egyesített Szociális Intézmény IV. számú Gondozási Központ
	8000 Székesfehérvár, Rádió u. 7.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	étkeztetés
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Kríziskezelő
Központ
	8000 Székesfehérvár,
Sörház tér 3.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	étkeztetés
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Hajléktalanok Átmeneti Szállása
	8000 Székesfehérvár
Köfém ltp. 14/A. 4.,5.,6.,7. emelet
	Kéznyújtás a Rászorultakért Közhasznú Alapítvány
	1239 Budapest,
Grassalkovich u. 294.
	étkeztetés
	
	Székesfehérvári kistérség közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Székesfehérvári Kistérségi Szociális Alapszolgáltatási Központ
	8000 Székesfehérvár,
Tolnai u. 34. 2. j.
	Székesfehérvári Többcélú Kistérségi Társulás
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	házi
segítségnyújtás
	326
	Székesfehérvári kistérség

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Székesfehérvári Kistérségi Szociális Alapszolgáltatási Központ
	8000 Székesfehérvár,
Tolnai u. 34.  2. j.
	Székesfehérvári Többcélú Kistérségi Társulás
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	családsegítés
	
	Székesfehérvári kistérség

	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Székesfehérvári Kistérségi Szociális Alapszolgáltatási Központ
	8000 Székesfehérvár,
Tolnai u. 34. 2. j.
	Székesfehérvári Többcélú Kistérségi Társulás
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	jelzőrendszeres házi segítségnyújtás
	170
	Székesfehérvári kistérség

	
	
	
	
	
	
	
	


	s.sz..
	szolgáltatást nyújtó neve
	telephelye
	fenntartója
	fenntartó címe
	típusa
	férőhelyek száma (fő)
	ellátási terület

	10
	Egyensúlyunkért Alapítvány
	8000 Székesfehérvár,
Seregélyesi u. 3.
	Egyensúlyunkért Alapítvány
	8000 Székesfehérvár,
Seregélyesi u. 3.
	pszichiátriai betegek részére nyújtott közösségi alapellátás
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Alba Caritas Hungarica Alapítvány
	8000 Székesfehérvár,
Lövölde u. 28/A.
	Alba Caritas Hungarica Alapítvány
	8000 Székesfehérvár,
Lövölde u. 28/A.
	szenvedélybetegek részére nyújtott közösségi alapellátás
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Wichern Alapítvány Szenvedélybetegek Alacsonyküszöbű Ellátása Tranzit Szolgálat
	8000 Székesfehérvár,
Sziget u. 21.
	Wichern Alapítvány a Magyarországi Szociális Munkáért és Ifjúságvédelemért
	6000 Szentes,
Mentettrét u. 23.
	szenvedélybetegek részére nyújtott alacsonyküszöbű ellátás
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Gondviselés Háza Támogató Szolgálat
	8000 Székesfehérvár,
Taksony u. 15.
	Magyar Máltai Szeretetszolgálat Egyesület
	1125 Budapest XII.
Szarvas G. u. 58.
	támogató szolgáltatás
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Tábita Református Támogató Szolgálat
	8145 Nádasdladány,
Kossuth u. 23.
	Magyarországi Református Egyház
	1146 Budapest,
Abonyi u. 21.
	támogató szolgáltatás
	
	Jenő,
Nádasdladány,
Sárkeszi,
Sárszentmihály,
Székesfehérvár,
Úrhida

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Viktória Rehabilitációs Központ
	8000 Székesfehérvár,
Erzsébet u. 20.
	Mozgássérültek Fejér Megyei Egyesülete
	8000 Székesfehérvár,
Erzsébet u. 20.
	támogató szolgáltatás
	
	Bicskei, Gárdonyi,
Móri,
Székesfehérvári Kistérség

	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Alba Caritas Hungarica Alapítvány
	8000 Székesfehérvár,
Lövölde u. 28/A.
	Alba Caritas Hungarica Alapítvány
	8000 Székesfehérvár,
Lövölde u. 28/A.
	támogató szolgáltatás
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Kríziskezelő Központ
I. számú utcai szociális szolgálat
	8000 Székesfehérvár,
Sörház tér 3.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	utcai szociális munka
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Kríziskezelő Központ
II. számú utcai szociális szolgálat
	8000 Székesfehérvár,
Sörház tér 7.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	utcai szociális munka
	
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Egyesített Szociális Intézmény I. számú Gondozási Központ
	8000 Székesfehérvár, Cserkész u. 10.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	idősek nappali ellátása
	30
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	Egyesített Szociális Intézmény II. számú Gondozási Központ
	8000 Székesfehérvár, Zsolt u. 34.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	idősek nappali ellátása
	35
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	


	s.sz.
	szolgáltatást nyújtó neve
	telephelye
	fenntartója
	fenntartó címe
	típusa
	férőhelyek száma (fő)
	ellátási terület

	21
	Egyesített Szociális Intézmény III. számú Gondozási Központ
	8000 Székesfehérvár Gellért újsor 8.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	idősek nappali ellátása
	35
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	Egyesített Szociális Intézmény IV. számú Gondozási Központ
	8000 Székesfehérvár, Rádió u. 7.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	idősek nappali ellátása
	25
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	Kríziskezelő Központ
	8000 Székesfehérvár,
Sörház tér 3.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	hajléktalan személyek nappali ellátása
	50
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	Hajléktalanok Átmeneti Szállása
	8000 Székesfehérvár
Köfém ltp. 14/A. 4.,5.,6.,7. emelet
	Kéznyújtás a Rászorultakért Közhasznú Alapítvány
	1239 Budapest,
Grassalkovich u. 294.
	hajléktalan személyek nappali ellátása
	50
	Székesfehérvári kistérség közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	Frim Jakab Képességfejlesztő Szakosított Otthon
	8000 Székesfehérvár,
Széna tér 2.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	fogyatékos személyek nappali ellátása
	35
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	Szent Kristóf Ház Fogyatékkal élők Nappali Intézménye
	8000 Székesfehérvár,
Batthyány u. 2.
	Székesfehérvári Egyházmegyei Karitász
	8000 Székesfehérvár,
Lövölde u. 28/A.
	fogyatékos személyek nappali ellátása
	25
	Fejér megye

	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	Viktória Rehabilitációs Központ
	8000 Székesfehérvár,
Erzsébet u. 20.
	Mozgássérültek Fejér Megyei Egyesülete
	8000 Székesfehérvár,
Erzsébet u. 20.
	fogyatékos személyek nappali ellátása
	30
	Fejér megye

	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	RÉV Szenvedélybeteg-segítő Ambulancia
	8000 Székesfehérvár,
Móri u. 18-20.
	Alba Caritas Hungarica Alapítvány
	8000 Székesfehérvár,
Lövölde u. 28/A.
	szenvedélybetegek nappali ellátása
	25
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	Pszichiátriai Betegek Nappali Klubja
	8000 Székesfehérvár,
Sütő u. 10-12.
	Egyensúlyunkért Alapítvány
	8000 Székesfehérvár,
Seregélyesi u. 3.
	pszichiátriai betegek nappali ellátása
	60
	Fejér megye

	
	
	
	
	
	
	
	


2. sz. melléklet
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Közigazgatási területén működő szociális szakellátást biztosító intézmények és szolgáltatók

	s.sz.
	szolgáltatást nyújtó neve
	telephelye
	fenntartója
	fenntartó címe
	típusa
	férőhelyek száma (fő)
	ellátási terület

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Egyesített Szociális Intézmény I. számú Idősek Otthona
	8000 Székesfehérvár, Rákóczi u. 34.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	idősek otthona
	136
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Egyesített Szociális Intézmény II. számú Idősek Otthona
	8000 Székesfehérvár, Hosszúsétatér 12.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	idősek otthona
	44
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Egyesített Szociális Intézmény III. számú Idősek Otthona
	8000 Székesfehérvár, Farkasvermi u. 40.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	idősek otthona
	63
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Római Katolikus Országos Papi Otthon
	8001 Székesfehérvár, Petőfi u. 5.
	Római Katolikus Egyházi Szeretetszolgálat
	1068 Budapest VI.
Városligeti fasor 42. 
	idősek otthona
	56
	országos

	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Frim Jakab Képességfejlesztő Szakosított Otthon
	8000 Székesfehérvár,
Széna tér 2.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	fogyatékos személyek otthona
	10
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Egyesített Szociális Intézmény III. számú Idősek Otthona
	8000 Székesfehérvár, Farkasvermi u. 40.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	időskorúak gondozóháza
	24
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Egyesített Szociális Intézmény IV. számú Gondozási Központ
	8000 Székesfehérvár, Rádió u. 7.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	időskorúak gondozóháza
	14
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Római Katolikus Országos Papi Otthon
	8001 Székesfehérvár, Petőfi u. 5.
	Római Katolikus Egyházi Szeretetszolgálat
	1068 Budapest VI.
Városligeti fasor 42. 
	időskorúak gondozóháza
	4
	országos

	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Frim Jakab Képességfejlesztő Szakosított Otthon
	8000 Székesfehérvár,
Széna tér 2.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	fogyatékos személyek gondozóháza
	10
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Viktória Rehabilitációs Központ
	8000 Székesfehérvár,
Erzsébet u. 20.
	Mozgássérültek Fejér Megyei Egyesülete
	8000 Székesfehérvár,
Erzsébet u. 20.
	fogyatékos személyek gondozóháza
	10
	országos

	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Kríziskezelő Központ
	8000 Székesfehérvár,
Sörház tér 3.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	hajléktalan személyek éjjeli menedékhely
	36
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Hajléktalanok Átmeneti Szállása
	8000 Székesfehérvár
Köfém ltp. 14/A. 4.,5.,6.,7. emelet
	Kéznyújtás a Rászorultakért Közhasznú Alapítvány
	1239 Budapest,
Grassalkovich u. 294.
	hajléktalan személyek éjjeli menedékhely
	50
	Székesfehérvári kistérség közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	


	s.sz.
	szolgáltatást nyújtó neve
	telephelye
	fenntartója
	fenntartó címe
	típusa
	férőhelyek száma (fő)
	ellátási terület

	13
	Kríziskezelő Központ
	8000 Székesfehérvár,
Sörház tér 3.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	hajléktalan személyek időszakos éjjeli menedékhely
	20
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Kríziskezelő Központ
	8000 Székesfehérvár,
Sörház tér 3.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	hajléktalan személyek átmeneti szállása
	41
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Kríziskezelő Központ
	8000 Székesfehérvár,
Széchenyi u. 60.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	hajléktalan személyek átmeneti szállása
	14
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Kríziskezelő Központ
	8000 Székesfehérvár,
Kikindai u. 8.
	Székesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormányzat
	8000 Székesfehérvár,
Városház tér 1.
	hajléktalan személyek átmeneti szállása
	16
	Székesfehérvár közigazgatási területe

	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Hajléktalanok Átmeneti Szállása
	8000 Székesfehérvár
Köfém ltp. 14/A. 4.,5.,6.,7. emelet
	Kéznyújtás a Rászorultakért Közhasznú Alapítvány
	1239 Budapest,
Grassalkovich u. 294.
	hajléktalan személyek átmeneti szállása
	150
	országos

	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Viktória Rehabilitációs Központ
	8000 Székesfehérvár,
Erzsébet u. 20.
	Mozgássérültek Fejér Megyei Egyesülete
	8000 Székesfehérvár,
Erzsébet u. 20.
	fogyatékos személyek ápoló-gondozó célú lakóotthon
	10
	országos
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	0-7 évesek és oktatási intézménybe nem járó, otthon gondozott tanköteles korú gyermekek száma 2011-ben és 2012-ben, a korábbi években 0-6 évesek és otthon gondozott tanköteles korú gyermekek





[image: image24.emf]Veszélyeztetett gyermekek okok szerinti aránya (%) 2012. évben
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[image: image25.emf]Hajléktalan létben eltöltött idő %-os megoszlása 

2012.  december 31. napján
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[image: image26.emf]Hajléktalan létbe kerülés okai

2012.  december 31. napján
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